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สำนักนายกรัฐมนตร ี
(เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 9-777) 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ  
สำนักนายกรัฐมนตรี เป็นส่วนราชการของรัฐ มีฐานะเป็นหน่วยงานระดับกระทรวง ขึ ้นตรงต่อ

นายกรัฐมนตรี รับผิดชอบการบริหารราชการทั่วไป เสนอแนะนโยบายและการวางแผนการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ สังคม 
การเมือง ความมั่นคง และราชการเกี่ยวกับการงบประมาณ ระบบราชการ การบริหารงานบุคคล กฎหมายและการพัฒนา
กฎหมาย การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ การส่งเสริมการลงทุน การบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ การ
ปฏิบัติภารกิจพิเศษและราชการอื่นตามที่กฎหมายกำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ ของสำนักนายกรัฐมนตรีหรือส่วน
ราชการที่สังกัดสำนักนายกรัฐมนตรี หรือที่มิได้อยู่ภายในอำนาจหน้าที่ของกระทรวงใดโดยเฉพาะ ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 (ร่าง) หน่วยงานภายใต้สำนักนายกรัฐมนตรี ได้ร ับจัดสรรงบประมาณจำนวน 29 หน่วยงาน  
ทุนหมุนเวียน 4 ทุน แผนงานบูรณาการ 3 แผนงาน  และงบกลาง 4 รายการ ดังนี้ 

 

ส่วนที่ 1  ภาพรวมกระทรวง   
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2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
ปีงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2569 (ร่าง) มีวงเงินงบประมาณรวมทั้งสิ้น 3,780,600.0 ล้านบาท เพิ่มข้ึน

จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 27,900.0 ล้านบาทหรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 0.7 โดยหน่วยรับงบประมาณที่ได้รับ
จ ั ดสรรส ู งท ี ่ ส ุ ด  5 อ ั นด ั บแรก ค ื อ งบกลาง จำนวน 632,968 .8  ล ้ านบาท กระทรวงการคลั ง  
จำนวน 397,856.7 ล้านบาท กระทรวงศึกษาธิการ 355,108.5 ล้านบาท กระทรวงมหาดไทย 301,265.0 ล้านบาท  
และทุนหมุนเวียน จำนวน 274,576.8 ล้านบาท สำหรับสำนักนายกรัฐมนตรีได้รับจัดสรรงบประมาณจำนวน 
35,116.8 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 0.9 ของวงเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รายละเอียดตามตารางท่ี 1 ดังนี้ 
ตารางที่ 1 ภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมท้ังประเทศ 3,480,000.0 3,752,700.0 3,780,600.0 100.0 27,900.0 0.7

1. งบกลาง 614,943.4 842,001.7 632,968.8 16.7 -209,033.0 -24.8
2. ส านักนายกรัฐมนตรี 33,845.0 35,747.4 35,116.8 0.9 -630.6 -1.8
3. กระทรวงกลาโหม 195,744.0 199,721.3 204,434.7 5.4 4,713.4 2.4
4. กระทรวงการคลัง 327,020.5 389,659.7 397,856.7 10.5 8,197.0 2.1
5. กระทรวงการต่างประเทศ 8,809.8 8,970.0 9,200.3 0.2 230.3 2.6
6. กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 5,417.7 6,394.7 6,641.5 0.2 246.8 3.9
7. กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 25,310.7 26,826.0 26,890.5 0.7 64.5 0.2
8. กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 127,338.4 132,241.8 140,300.7 3.7 8,058.9 6.1
9. กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 118,423.8 122,627.4 130,111.0 3.4 7,483.6 6.1
10. กระทรวงคมนาคม 183,280.2 193,352.8 200,756.2 5.3 7,403.3 3.8
11. กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 8,655.4 9,604.7 10,223.0 0.3 618.3 6.4
12. กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 33,190.0 35,216.3 38,657.7 1.0 3,441.4 9.8
13. กระทรวงพลังงาน 2,774.4 2,850.0 2,888.7 0.1 38.7 1.4
14. กระทรวงพาณิชย์ 6,773.1 7,345.2 7,584.3 0.2 239.0 3.3
15. กระทรวงมหาดไทย 351,596.2 294,412.7 301,265.0 8.0 6,852.3 2.3
16. กระทรวงยุติธรรม 25,874.7 28,987.3 29,599.8 0.8 612.4 2.1
17. กระทรวงแรงงาน 62,148.7 68,048.4 68,069.9 1.8 21.5 0.0
18. กระทรวงวัฒนธรรม 6,998.5 8,824.5 9,680.9 0.3 856.4 9.7
19. กระทรวงศึกษาธิการ 328,170.9 340,774.6 355,108.5 9.4 14,333.9 4.2
20. กระทรวงสาธารณสุข 165,375.9 171,965.7 177,639.6 4.7 5,673.9 3.3
21. กระทรวงอุตสาหกรรม 4,530.3 5,344.0 5,505.6 0.1 161.5 3.0
22. ส่วนราชการไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือ
ทบวงและหน่วยงานภายใต้การควบคุมดูแลของนายกรัฐมนตรี

127,018.6 135,265.0 135,903.5 3.6 638.4 0.5

23. จังหวัดและกลุ่มจังหวัด 23,031.8 24,024.2 26,525.2 0.7 2,501.0 10.4
24. รัฐวิสาหกิจ 143,335.9 110,588.4 143,669.0 3.8 33,080.6 29.9

กระทรวง / หน่วยงาน / รายการ เพ่ิมข้ึน / -ลดลง
ร่าง พ.ร.บ.

2568
สัดส่วน

2567
2569 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

 

 

 


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ตารางที่ 1 ภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) ต่อ 
หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา :  1. พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำป ีพ.ศ. 2567 – 2568 

2. ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจำปี พ.ศ. 2569 
 

2.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) หน่วยรับงบประมาณภายใต้สำนักนายกรัฐมนตรีได้รับจัดสรรงบประมาณ

รวมทั้งสิ ้น 31 หน่วย เป็นเงินงบประมาณ จำนวน 43,508.0 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 1.5 งบประมาณต่อ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี จำแนกหน่วยรับงบประมาณออกเป็น 3 ประเภทประกอบด้วย 

1. ส่วนราชการ (18 หน่วย)         26,744.4 ล้านบาท 
2. หน่วยงานในกำกับ/องค์การมหาชน (10 หน่วย)         8,372.4 ล้านบาท 
3. ทุนหมุนเวียนที่อยู่ภายใต้กำกับดูแล (3 ทุน)          8,391.1 ล้านบาท 

รายละเอียดตามตารางท่ี 2 ดังนี้ 
ตารางท่ี 2 สถิติงบประมาณรายจ่ายประจำปีหน่วยงานภายใต้สำนักนายกรัฐมนตรี พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 

หน่วย : ล้านบาท 

 

จ านวน ร้อยละ
25. หน่วยงานของรัฐสภา 7,453.4 8,535.1 9,219.7 0.2 684.6 8.0
26. หน่วยงานของศาล 24,941.0 26,430.5 28,082.4 0.7 1,651.9 6.2
27. หน่วยงานขององค์กรอิสระ และองค์กรอัยการ 23,301.6 26,111.6 26,691.3 0.7 579.7 2.2
28. องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 100,838.3 196,059.3 202,613.7 5.4 6,554.4 3.3
29. หน่วยงานอ่ืนของรัฐ 600.3 631.2 630.1 0.0 -1.1 -0.2
30. สภากาชาดไทย 8,867.5 9,178.6 9,375.3 0.2 196.6 2.1
31. ส่วนราชการในพระองค์ 8,478.4 8,475.0 9,272.1 0.2 797.1 9.4
32. ทุนหมุนเวียน 257,550.7 276,484.7 274,576.8 7.3 -1,907.9 -0.7
33. รายจ่ายเพ่ือชดใช้เงินคงคลัง 118,361.1 -           123,541.1 3.3 123,541.1 100.0
34. รายจ่ายเพ่ือชดใช้เงินทุนส ารองจ่าย -           -           -           -     -           -    

กระทรวง / หน่วยงาน / รายการ เพ่ิมข้ึน / -ลดลง
ร่าง พ.ร.บ.

2568
สัดส่วน

2567
2569 

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี

เงินนอก สมทบ ร้อยละ

จ านวน ร้อยละ งบประมาณ งบประมาณ การสมทบ

วงเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 3,480,000.0 3,752,700.0 3,780,600.0 27,900.0 0.7 6,132,402.1 88,977.7 1.5       
รวมงบประมาณส านักนายกและหน่วยงานในก ากับ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3 43,102.0 150.9 0.4       
ส่วนราชการ (18 หน่วยงาน) 23,846.7 27,503.5 26,744.4 61.5 -759.1 -2.8 318.2 -         -       
1. ส ำนักงำนปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรี 950.3 979.7 917.4 2.1 -62.3 -6.4 -           -          -       
2. กรมประชำสัมพันธ์ 2,414.3 2,419.7 2,407.1 5.5 -12.6 -0.5 309.1 -          -       
3. ส ำนักข่ำวกรองแห่งชำติ 678.8 715.2 647.9 1.5 -67.3 -9.4 -           -          -       
4. ส ำนักงบประมำณ 1,256.9 1,248.1 1,230.7 2.8 -17.4 -1.4 -           -          -       
5. ส ำนักงำนปฏิรูปกำรขับเคล่ือนประเทศ ยุทธศำสตร์และ

กำรสร้ำงควำมสำมัคคีปรองดอง
48.9 95.1 89.9 0.2 -5.2 -5.5              -              -   -       

6. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 523.2 526.2 532.3 1.2 6.1 1.2 -           -          -       
7. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือน 1,689.3 1,766.6 1,818.3 4.2 51.6 2.9 -           -          -       
8. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรคุ้มครองผู้บริโภค 242.9 297.8 302.8 0.7 5.0 1.7 -           -          -       

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

2569
หน่วยรับงบประมาณ

เพ่ิม/-ลด จากปี 25682568
ร่าง พ.ร.บ.

2567
สัดส่วน



 
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ตารางที่ 2 สถิติงบประมาณรายจ่ายประจำปีหน่วยงานภายใต้สำนักนายกรัฐมนตรี พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) ต่อ 
หน่วย : ล้านบาท 

  
 
 
 
 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) หน่วยงานภายใต้สำนักนายกรัฐมนตรีได้ร ับจัดสรรงบประมาณ 
รวมจำนวน 43,508.0 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 9,732.4 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 18.3 
ซึ ่งงบประมาณที่ลดลงส่วนใหญ่เป็นงบประมาณของกองทุนเพิ ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
สำหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย และกองทุนหมู ่บ ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ  หากจำแนกตามประเภท 
หน่วยรับงบประมาณ รายละเอียดตามภาพดังนี้ 

 
 

เงินนอก สมทบ ร้อยละ

จ านวน ร้อยละ งบประมาณ งบประมาณ การสมทบ

9. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรนโยบำยท่ีดินแห่งชำติ 317.4 352.7 341.6 0.8 -11.1 -3.1 -           -          -       
10. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำระบบรำชกำร 242.0 370.7 361.8 0.8 -8.9 -2.4 -           -          -       
11. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุน 592.9 717.9 723.7 1.7 5.8 0.8 -           -          -       
12. ส ำนักงำนทรัพยำกรน  ำแห่งชำติ 772.2 768.1 942.2 2.2 174.2 22.7 -           -          -       
13. ส ำนักงำนสภำควำมม่ันคงแห่งชำติ 277.9 279.6 284.9 0.7 5.3 1.9 -           -          -       
14. ส ำนักงำนสภำพัฒนำกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 673.5 738.6 897.0 2.1 158.4 21.4 -           -          -       
15. ส ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี 727.5 754.6 698.8 1.6 -55.8 -7.4 9.0 -          -       
16. ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี 4,240.1 7,207.6 6,673.5 15.3 -534.1 -7.4 -           -          -       
17. กองอ ำนวยกำรรักษำควำมม่ันคงภำยในรำชอำณำจักร 7,257.0 7,115.9 6,919.4 15.9 -196.5 -2.8 -           -          -       
18. ศูนย์อ ำนวยกำรรักษำผลประโยชน์ของชำติทำงทะเล 941.8 1,149.2 955.1 2.2 -194.1 -16.9 -           -          -       
หน่วยงานในก ากับ/องค์การมหาชน (10 หน่วยงาน) 9,998.3 8,244.0 8,372.4 19.2 128.4 1.6 10,121.5 120.9 1.2
1. รำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 5,825.1 3,624.1 3,207.1 7.4 -417.0 -11.5 9,038.9 -          -       
2. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรสุขภำพแห่งชำติ 167.7 198.6 223.3 0.5 24.7 12.4 7.3 7.3 100.0
3. สถำบันคุณวุฒิวิชำชีพ (องค์กำรมหำชน) 191.0 216.8 249.3 0.6 32.5 15.0 183.8 -          -       
4. สถำบันบริหำรจัดกำรธนำคำรท่ีดิน (องค์กำรมหำชน) 547.4 593.1 491.5 1.1 -101.6 -17.1 49.5 -          -       
5. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรรักษำควำมม่ันคงปลอดภัย

ไซเบอร์แห่งชำติ
487.1 486.2 547.4 1.3 61.2 12.6 -           -          -       

6. ส ำนักงำนบริหำรและพัฒนำองค์ควำมรู้ (องค์กำรมหำชน) 451.2 604.7 643.0 1.5 38.3 6.3 81.3 22.7 28.0
7. ส ำนักงำนพัฒนำพิงคนคร (องค์กำรมหำชน) 103.8 137.2 162.8 0.4 25.6 18.7 649.9 19.4 3.0
8. ส ำนักงำนพัฒนำรัฐบำลดิจิทัล (องค์กำรมหำชน) 942.9 944.1 1,137.1 2.6 193.1 20.4 30.0 -          -       
9. ส ำนักงำนส่งเสริมกำรจัดประชุมและนิทรรศกำร (องค์กำรมหำชน) 822.4 882.7 1,144.6 2.6 261.9 29.7 25.0 50.0 199.9
10. ส ำนักงำนส่งเสริมเศรษฐกิจสร้ำงสรรค์ (องค์กำรมหำชน) 459.7 556.7 566.4 1.3 9.8 1.8 55.7 21.5 38.6

22,239.1 17,492.9 8,391.1 19.3 -9,101.8 -52.0 32,662.3 30.0 0.1
1. กองทุนหมู่บ้ำนและชุมชนเมืองแห่งชำติ 1,699.1 11,946.9 6,831.1 15.7 -5,115.8 -42.8 466.6 -          -       
2. กองทุนเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ

ส ำหรับอุตสำหกรรมเป้ำหมำย
15,000.0 5,000.0 1,000.0 2.3 -4,000.0 -80.0 29,532.1 -          -       

3. กองทุนส่งเสริมวิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อม 5,540.0 546.0 560.0 1.3 14.0 2.6 2,663.6 30.0 1.1

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

2569

ทุนหมุนเวียน (3 ทุนหมุนเวียน)

หน่วยรับงบประมาณ
เพ่ิม/-ลด จากปี 25682568

ร่าง พ.ร.บ.
2567

สัดส่วน









ที่มา:  1. พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำป ีพ.ศ. 2567 - 2568 
2. ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจำปี พ.ศ. 2569 
3. เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 7 รายงานสถานะและแผนการใช้จา่ยเงินนอกงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ  
   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หนา้ 7 - 19 
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ที่มา:  1. พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำป ีพ.ศ. 2567 - 2568 

2. ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจำปี พ.ศ. 2569 
 

1. ส่วนราชการ จำนวน 18 หน่วยงาน ได้รับจัดสรรงบประมาณ รวมจำนวน 26,744.4 ล้านบาท  
คิดสัดส่วนร้อยละ 61.5 ของงบประมาณสำนักนายกรัฐมนตรี โดยได้รับจัดสรรงบประมาณลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 รวมจำนวน 759.1 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 2.8 ทั ้งนี ้ ส่วนราชการภายใต้สำนักนายกรัฐมนตรี  
ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณสูงที ่สุด คือ กองอำนวยการรักษาความมั ่นคงภายในราชอาณาจักร ได้รับจัดสรร
งบประมาณจำนวน 6,919.4 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 15.9 ขณะที่สำนักงานปฏิรูปการขับเคลื่อนประเทศ 
ยุทธศาสตร์ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง ได้รับจัดสรรงบประมาณน้อยที่สุด จำนวน 89.9 ล้านบาท  
คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 0.2 ของงบประมาณสำนักนายกรัฐมนตรี 

2. หน่วยงานในกำกับและองค์การมหาชน จำนวน 10 หน่วย ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
จำนวน 8,372.4 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 19.2 ของงบประมาณสำนักนายกรัฐมนตรีฯ ได้รับจัดสรร
งบประมาณเพิ่มขึ้นจำนวน 128.4 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 1.6 ซึ่งราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ ได้รับจัดสรร
งบประมาณสูงที่สุด จำนวน 3,207.1 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 7.4 ของงบประมาณสำนักนายกรัฐมนตรีฯ  

3. ทุนหมุนเวียน จำนวน 3 ทุนหมุนเวียน ได้รับจัดสรรงบประมาณ รวม 8,391.1 ล้านบาท คิดเป็น
สัดส่วนร้อยละ 19.3 ของงบประมาณสำนักนายกรัฐมนตรี โดยได้ร ับจัดสรรงบประมาณลดลงจากปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 จำนวน 9,101.8 ล ้านบาท หร ือลดลงร ้อยละ 52.0 ซ ึ ่งการได ้ร ับจ ัดสรรงบประมาณลดลงเกิดจาก 
การกำหนดนโยบายของรัฐบาลในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ โดยได้รับจัดสรรงบประมาณ
ส ู งส ุดจำนวน 6,831.1 ล ้ านบาท ค ิดเป ็นส ัดส ่ วนร ้อยละ 15.7 ของงบประมาณสำน ักนายกร ั ฐมนตรี   
ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 5,115.8 ล ้านบาท หร ือลดลงร ้อยละ 42.8 รองลงมาเป็นกองทุน 
เพิ ่มข ีดความสามารถในการแข่งข ันของประเทศสำหร ับอุตสาหกรรมเป ้าหมาย  ซึ ่งได ้ร ับจ ัดสรรงบประมาณ 
จำนวน 1,000 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 4,000 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 80  

2.2 เงินนอกงบประมาณ  
หน ่วยงานภายใต ้สำน ักนายกร ัฐมนตร ี  ม ี รายได ้ เ ง ินนอกงบประมาณสะสมยกมา  

ณ ต้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 37,549.5 ล้านบาท ระหว่างปีประมาณมีรายได้เงินนอกงบประมาณ 
จำนวน 5,552.5 ล้านบาท (ไม่รวมเงินที่รัฐบาลอุดหนุนหรือจัดสรรให้) รวมเป็นรายได้เงินนอกฯ จำนวน 43,102.0 ล้านบาท 
นำเงินนอกงบประมาณสมทบงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2569 จำนวน 150.9 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 0.4 
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ต่อรายได้เงินนอกงบประมาณ และมีแผนการใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณ จำนวน 25,052.8 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 58.1 ของรายได้เงินนอกงบประมาณ โดยเป็นการใช้จ่ายในส่วนที ่เกี ่ยวข้องกับภารกิจพื ้นฐาน  
ร้อยละ 30.3 และภารกิจเพื่อการพัฒนา ร้อยละ 47.9 และ ณ สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีเงินนอกงบประมาณ
สะสมยกไปปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 จำนวน 5,005.5 ล้านบาท รายละเอียดตามตารางที่ 3 ดังนี้ 
ตารางท่ี 3 เงินนอกงบประมาณและการสมทบงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2567 - 2569 

หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา: เอกสารงบประมาณฉบับที่ 7 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หน้าที่ 7 

 
 
 
 
 

2567 2568 2569
งบประมาณท่ีได้รับการจดัสรร (เฉพาะหน่วยงานท่ีมีเงินนอกฯ) 13,140.1 11,418.3 11,478.3

เงินนอกฯ สะสมยกมาจากปีก่อน 6,473.0588 6,783.4805 4,988.7590
บวก รายได้เงินนอกงบประมาณงบประมาณระหว่างปี 15,236.1997 13,263.6939 12,138.8313

1. เงินรายได้ 4,836.1090 5,166.7410 5,429.0272
2. เงินท่ีรัฐอุดหนุนหรือจัดสรรให้ 9,942.0146 7,827.0180 6,687.9571
3. ทุนหมุนเวียน 405.7 250.4 -              
4. เงินอุดหนุนและบริจาค 32.2696 16.5270 18.8470
5. อ่ืน ๆ 20.1213 3.0000 3.0000

รวม 21,709.3 20,047.2 17,127.6
สัดส่วนรายได้เงินนอกงบประมาณฯ/งปม. (ร้อยละ) 86.5 104.8 91.0

หัก น าไปสมทบ 151.8 150.7 120.9
สัดส่วนการสมทบ/รายได้เงินนอกงบประมาณฯ ระหว่างปี (ร้อยละ) 1.3 1.3 1.2

     แผนการใช้จา่ย 14,774.0 14,907.7 12,001.2
ร้อยละการใช้จา่ยต่อรายได้เงินนอกงบประมาณ (ร้อยละ) 68.1 74.4 70.1

1. ภารกิจพ้ืนฐาน 12,234.7 11,622.2 9,366.5
ร้อยละภารกิจฯ ต่อแผนการใช้จา่ย (ร้อยละ) 82.8 78.0 78.0

1.1 รายจ่ายประจ า 8,034.5539 9,323.8078 7,019.8604
1.2 รายจ่ายลงทุน 4,200.1786 2,298.3478 2,346.6419

2. ภารกิจเพ่ือการพัฒนา 2,539.3 3,285.5 2,634.7
ร้อยละภารกิจฯ ต่อแผนการใช้จา่ย (ร้อยละ) 17.2 22.0 22.0

2.1 รายจ่ายประจ า 2,188.3155 1,917.1784 2,015.8680
2.2 รายจ่ายลงทุน 350.9494 1,368.3625 618.7943

รายได้เงินนอกงบประมาณคงเหลือสะสมยกไป 6,783.4805 4,988.7590 5,005.4831

ปีงบประมาณ
รายการ
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2.3 งบประมาณจำแนกตามแผนงาน 

  
จากภาพพบว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) หน่วยงานภายใต้สำนักนายกรัฐมนตรี  

ได้รับจัดสรรงบประมาณภายใต้ 4 แผนงานลดลง 3 แผนงาน และเพ่ิมขึ้น 1 แผนงาน โดยแผนงานที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ
เพิ่มขึ้น คือ แผนงานบุคลากรภาครัฐ สำหรับแผนงานพื้นฐาน แผนงานยุทธศาสตร์ และแผนงานบูรณาการได้รับจัดสรร
งบประมาณลดลง โดยแผนงานยุทธศาสตร์ในส่วนของทุนหมุนเวียนได้ร ับจัดสรรงบประมาณลดลงสูงที ่สุด  
จำนวน 8,291.9 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 49.3 ของงบประมาณแผนงานยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
รายละเอียดตามตารางที่ 3 ดังนี้ 
ตารางท่ี 3 งบประมาณจำแนกตามแผนงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 

หน่วย : ล้านบาท 

 

จ านวน ร้อยละ
งบประมาณรวม 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 7,057.0 7,183.4 7,435.5 17.1 252.1 3.5
แผนงานพ้ืนฐาน 7,862.7 11,320.6 10,833.9 24.9 -486.7 -4.3

แผนงานยุทธศาสตร์ 38,501.0 32,085.3 23,893.9 54.9 -8,191.4 -25.5
แผนงานบูรณาการ 2,663.4 2,651.1 1,344.6 3.1 -1,306.4 -49.3

ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี 950.3 979.7 917.4 2.1 -62.3 -6.4
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 232.3 236.2 241.2 0.6 5.1 2.1
แผนงานบูรณาการ -           -           0.8 0.002 0.8 100.0
แผนงานพ้ืนฐาน 134.9 131.6 115.8 0.3 -15.8 -12.0
แผนงานยุทธศาสตร์ 583.1 611.9 559.6 1.3 -52.4 -8.6

กรมประชาสัมพันธ์ 2,414.3 2,419.7 2,407.1 5.5 -12.6 -0.5
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 962.3 970.2 972.6 2.2 2.4 0.3
แผนงานบูรณาการ 18.2 19.4 20.3 0.047 1.0 4.9
แผนงานพ้ืนฐาน 799.5 844.5 721.6 1.7 -122.9 -14.6
แผนงานยุทธศาสตร์ 634.4 585.7 692.6 1.6 106.9 18.2

หน่วยรับงบประมาณ/แผนงาน

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี

เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

2569

สัดส่วนร่าง พ.ร.บ.
25682567
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ตารางท่ี 3 งบประมาณจำแนกตามแผนงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) ต่อ 
หน่วย : ล้านบาท 

 

 
 

จ านวน ร้อยละ
ส านักข่าวกรองแห่งชาติ 678.8 715.2 647.9 1.5 -67.3 -9.4

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 466.2 464.3 487.5 1.1 23.2 5.0
แผนงานพ้ืนฐาน 73.5 73.3 72.4 0.2 -0.9 -1.2
แผนงานยุทธศาสตร์ 139.1 177.6 88.0 0.2 -89.6 -50.5

ส านักงบประมาณ 1,256.9 1,248.1 1,230.7 2.8 -17.4 -1.4
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 415.6 413.3 418.9 1.0 5.7 1.4
แผนงานบูรณาการ 254.8 207.5 67.3 0.155 -140.2 -67.6
แผนงานพ้ืนฐาน 226.6 261.1 471.1 1.1 210.0 80.4
แผนงานยุทธศาสตร์ 359.9 366.3 273.4 0.6 -92.8 -25.3

ส านักงานขับเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้าง
ความสามัคคีปรองดอง

48.9 95.1 89.9 0.2 -5.2 -5.5

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 23.9 27.1 29.5 0.1 2.4 8.7
แผนงานบูรณาการ -           -           1.8 0.004 1.8 100.0
แผนงานยุทธศาสตร์ 25.0 68.0 58.6 0.1 -9.4 -13.9

ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 523.2 526.2 532.3 1.2 6.1 1.2
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 278.4 280.5 288.1 0.7 7.6 2.7
แผนงานพ้ืนฐาน 218.0 216.9 214.7 0.5 -2.2 -1.0
แผนงานยุทธศาสตร์ 26.8 28.8 29.6 0.1 0.7 2.5

ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 1,689.3 1,766.6 1,818.3 4.2 51.6 2.9
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 358.7 365.8 359.1 0.8 -6.7 -1.8
แผนงานพ้ืนฐาน 380.6 450.8 509.1 1.2 58.3 12.9
แผนงานยุทธศาสตร์ 950.0 950.0 950.0 2.2 -           -     

ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค 242.9 297.8 302.8 0.7 5.0 1.7
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 97.3 100.5 98.6 0.2 -1.9 -1.9
แผนงานบูรณาการ 2.8 2.0 3.1 0.007 1.1 56.2
แผนงานพ้ืนฐาน 41.6 67.6 50.7 0.1 -16.8 -24.9
แผนงานยุทธศาสตร์ 101.2 127.7 150.3 0.3 22.6 17.7

ส านักงานคณะกรรมการนโยบายท่ีดินแห่งชาติ 317.4 352.7 341.6 0.8 -11.1 -3.1
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 56.1 68.3 67.1 0.2 -1.2 -1.7
แผนงานพ้ืนฐาน 131.8 160.9 95.2 0.2 -65.7 -40.8
แผนงานยุทธศาสตร์ 129.5 123.5 179.3 0.4 55.8 45.2

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 242.0 370.7 361.8 0.8 -8.9 -2.4
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 115.6 114.9 112.6 0.3 -2.3 -2.0
แผนงานบูรณาการ 12.2 12.7 14.0 0.03 1.2 9.6
แผนงานพ้ืนฐาน 49.5 169.6 162.1 0.4 -7.6 -4.5
แผนงานยุทธศาสตร์ 64.7 73.5 73.2 0.2 -0.3 -0.4

หน่วยรับงบประมาณ/แผนงาน

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี

เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

2569

สัดส่วนร่าง พ.ร.บ.
25682567
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ตารางท่ี 3 งบประมาณจำแนกตามแผนงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) ต่อ 
หน่วย : ล้านบาท 

 
 

 

จ านวน ร้อยละ
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 592.9 717.9 723.7 1.7 5.8 0.8

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 311.2 327.1 327.4 0.8 0.3 0.1
แผนงานพ้ืนฐาน 158.7 234.8 218.9 0.5 -15.8 -6.7
แผนงานยุทธศาสตร์ 122.9 156.1 177.4 0.4 21.3 13.7

ส านักงานทรัพยากรน้ าแห่งชาติ 772.2 768.1 942.2 2.2 174.2 22.7
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 164.0 166.7 181.2 0.4 14.5 8.7
แผนงานบูรณาการ 98.5 41.2 2.6 0.01 -38.6 -93.7
แผนงานพ้ืนฐาน 509.7 405.3 493.5 1.1 88.2 21.8
แผนงานยุทธศาสตร์ -           154.8 265.0 0.6 110.1 71.1

ส านักงานสภาความม่ันคงแห่งชาติ 277.9 279.6 284.9 0.7 5.3 1.9
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 76.3 83.8 87.0 0.2 3.2 3.8
แผนงานบูรณาการ 55.7 53.5 -           -     -53.5 -100.0
แผนงานพ้ืนฐาน 61.0 65.5 48.6 0.1 -16.8 -25.7
แผนงานยุทธศาสตร์ 84.9 76.9 149.3 0.3 72.4 94.2

ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 673.5 738.6 897.0 2.1 158.4 21.4

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 277.9 283.8 283.5 0.7 -0.4 -0.1
แผนงานบูรณาการ 7.9 10.5 39.4 0.1 28.9 274.6
แผนงานพ้ืนฐาน 99.4 110.3 127.3 0.3 17.0 15.4
แผนงานยุทธศาสตร์ 288.3 334.0 446.8 1.0 112.9 33.8

ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 727.5 754.6 698.8 1.6 -55.8 -7.4
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 127.9 135.4 129.8 0.3 -5.7 -4.2
แผนงานพ้ืนฐาน 598.9 619.2 569.1 1.3 -50.1 -8.1
แผนงานยุทธศาสตร์ 0.7 -           -           -     -           -     

ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 4,240.1 7,207.6 6,673.5 15.3 -534.1 -7.4
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 353.6 347.8 350.4 0.8 2.6 0.7
แผนงานบูรณาการ -           1.0 8.0 0.02   7.0 699.7
แผนงานพ้ืนฐาน 3,886.5 6,858.8 6,315.0 14.5 -543.7 -7.9
แผนงานยุทธศาสตร์ -           -           -           -     -           -     

กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร 7,257.0 7,115.9 6,919.4 15.9 -196.5 -2.8

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 773.4 771.9 768.8 1.8 -3.1 -0.4
แผนงานบูรณาการ 1,506.4 1,427.9 97.0 0.2 -1,330.9 -93.2
แผนงานพ้ืนฐาน 102.4 156.8 162.4 0.4 5.6 3.6
แผนงานยุทธศาสตร์ 4,874.7 4,759.3 5,891.1 13.5 1,131.8 23.8

ศูนย์อ านวยการรักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 941.8 1,149.2 955.1 2.2 -194.1 -16.9

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 43.0 42.1 55.3 0.1 13.1 31.2
แผนงานพ้ืนฐาน 126.4 142.5 142.6 0.3 0.1 0.05
แผนงานยุทธศาสตร์ 772.4 964.6 757.3 1.7 -207.3 -21.5

หน่วยรับงบประมาณ/แผนงาน

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
2569

สัดส่วนร่าง พ.ร.บ.
25682567
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ตารางท่ี 3 งบประมาณจำแนกตามแผนงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) ต่อ 
หน่วย : ล้านบาท 

 

 
 
 
 
 

จ านวน ร้อยละ
หน่วยงานในก ากับ/องค์การมหาชน (10 หน่วยงาน) 9,998.3 8,244.0 8,372.4 19.2 128.4 1.6

ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ 5,825.1 3,624.1 3,207.1 7.4 -417.0 -11.5
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 1,082.0 1,092.8 1,142.7 2.6 49.9 4.6
แผนงานยุทธศาสตร์ 4,743.0 2,531.3 2,064.4 4.7 -466.9 -18.4

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 191.0 216.8 249.3 0.6 32.5 15.0
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 48.1 59.2 61.6 0.1 2.5 4.2
แผนงานบูรณาการ 22.4 17.1 45.4 0.1 28.3 165.9
แผนงานพ้ืนฐาน 37.4 37.4 33.3 0.1 -4.0 -10.8
แผนงานยุทธศาสตร์ 83.2 103.2 108.9 0.3 5.7 5.6

สถาบันบริหารจัดการธนาคารท่ีดิน (องค์การมหาชน) 547.4 593.1 491.5 1.1 -101.6 -17.1
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 30.7 36.2 37.6 0.1 1.3 3.7
แผนงานบูรณาการ -           -           2.0 0.005 2.0 100.0
แผนงานพ้ืนฐาน 16.1 37.6 18.5 0.043 -19.0 -50.6
แผนงานยุทธศาสตร์ 500.6 519.3 433.3 1.0 -86.0 -16.6

ส านักงานคณะกรรมการการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์
แห่งชาติ

487.1 486.2 547.4 1.3 61.2 12.6

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 58.0 69.6 99.5 0.2 29.8 42.8
แผนงานบูรณาการ 119.4 77.6 149.9 0.3 72.3 93.2
แผนงานพ้ืนฐาน -           -           -           -     -           -     
แผนงานยุทธศาสตร์ 309.6 339.0 298.1 0.7 -40.9 -12.1

ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ 167.7 198.6 223.3 0.5 24.7 12.4
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 68.7 69.6 70.9 0.2 1.2 1.8
แผนงานบูรณาการ 5.7 5.2 34.3 0.1 29.1 555.3
แผนงานพ้ืนฐาน 19.2 11.0 8.7 0.020 -2.3 -20.8
แผนงานยุทธศาสตร์ 74.1 112.8 109.5 0.3 -3.3 -3.0

ส านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน) 451.2 604.7 643.0 1.5 38.3 6.3
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 136.7 142.3 145.1 0.3 2.8 2.0
แผนงานบูรณาการ -           17.2 10.4 0.024 -6.8 -39.7
แผนงานพ้ืนฐาน 91.6 160.9 164.8 0.4 3.9 2.4
แผนงานยุทธศาสตร์ 223.0 284.2 322.8 0.7 38.5 13.6

ส านักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) 103.8 137.2 162.8 0.4 25.6 18.7
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 83.1 84.8 87.6 0.2 2.8 3.3
แผนงานพ้ืนฐาน 4.8 0.04 0.1 0.0003 0.1 199.7
แผนงานยุทธศาสตร์ 16.0 52.3 75.1 0.2 22.8 43.6

หน่วยรับงบประมาณ/แผนงาน

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
2569

สัดส่วนร่าง พ.ร.บ.
25682567



  

               วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) : สำนักนายกรัฐมนตรี และหน่วยงานในกำกับ 
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ตารางท่ี 3 งบประมาณจำแนกตามแผนงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) ต่อ 
หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำป ีพ.ศ. 2567 – 2568 

2. เอกสารงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1  

จ านวน ร้อยละ
ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจทัิล (องค์การมหาชน) 942.9 944.1 1,137.1 2.6 193.1 20.4

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 160.9 166.5 257.5 0.6 91.0 54.7
แผนงานบูรณาการ 467.0 664.5 758.7 1.7 94.2 14.2
แผนงานยุทธศาสตร์ 315.0 113.0 120.8 0.3 7.8 6.9

ส านักงานส่งเสริมการจดัประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน) 822.4 882.7 1,144.6 2.6 261.9 29.7
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 168.6 176.1 184.6 0.4 8.5 4.8
แผนงานบูรณาการ 92.3 93.0 87.1 0.2 -5.9 -6.3
แผนงานพ้ืนฐาน 47.5 36.8 51.5 0.1 14.7 40.1
แผนงานยุทธศาสตร์ 514.1 576.9 821.4 1.9 244.5 42.4

ส านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน) 459.7 556.7 566.4 1.3 9.8 1.8
แผนงานบุคลากรภาครัฐ 86.7 86.5 89.9 0.2 3.3 3.9
แผนงานบูรณาการ -           0.7 2.6 0.006 1.8 243.3
แผนงานพ้ืนฐาน 47.2 67.6 66.7 0.2 -0.9 -1.3
แผนงานยุทธศาสตร์ 325.8 401.8 407.3 0.9 5.5 1.4

ทุนหมุนเวียน (3 ทุน) 22,239.1 17,492.9 8,391.1 19.3 -9,101.8 -52.0
กองทุนเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศส าหรับ
อุตสาหกรรมเป้าหมาย

-           5,000.0 1,000.0 2.3 -4,000.0 -80.0

แผนงานยุทธศาสตร์ -           5,000.0 1,000.0 2.3 -4,000.0 -80.0
กองทุนส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 20,540.0 546.0 560.0 1.3 14.0 2.6

แผนงานยุทธศาสตร์ 20,540.0 546.0 560.0 1.3 14.0 2.6
กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ 1,699.1 11,946.9 6,831.1 15.7 -5,115.8 -42.8

แผนงานยุทธศาสตร์ 1,699.1 11,946.9 6,831.1 15.7 -5,115.8 -42.8

หน่วยรับงบประมาณ/แผนงาน

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี

เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

2569

สัดส่วนร่าง พ.ร.บ.
25682567



  

               วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) : สำนักนายกรัฐมนตรี และหน่วยงานในกำกับ 
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2.4 งบประมาณแผนงานบูรณาการ  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) มีแผนงานบูรณาการ จำนวน 9 แผนงาน ลดลงจากปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2568 จำนวน 1 แผนงาน และได้ร ับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 98,767.8 ล้านบาท ลดลงจาก ปี 2568  
จำนวน 107,334.0 ล้านบาทหรือลดลงร้อยละ 
52.1 โดยแผนงานบูรณาการพัฒนาด้านคมนาคม
และระบบโลจิสติกส์ไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณ  
ทั ้งนี ้  แผนงานบูรณาการบริหารจัดการน้ำ 
ได ้ร ับจ ัดสรรงบประมาณส ูงท ี ่ ส ุดจำนวน 
63,421.1 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 64.2 
ขณะที ่แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อม 
เพื่อรองรับสังคมสูงวัยได้รับจัดสรรงบประมาณ
ต่ำที ่สุดเพียง จำนวน 786.3 ล้านบาท หรือ 
คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 0.8 รายละเอียดตาม 
ตารางที่ 4 ดังนี้  
 

ตารางท่ี 4 งบประมาณแผนงานบูรณาการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 
หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา: 1. พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำป ีพ.ศ. 2567 – 2568 

2. เอกสารงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1  

สำหรับสำนักนายกรัฐมนตรีได้รับจัดสรรงบประมาณภายใต้แผนงานบูรณาการ รวมทั้งสิ้น
จำนวน 1,344.6 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 1,306.4 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 49.3  
โดยแผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล ได้รับจัดสรรงบประมาณสูงที่สุด จำนวน 1,110.8 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วน
ร้อยละ 82.6 ของงบประมาณภายใต้แผนงานบูรณางานของสำนักนายกรัฐมนตรีและหน่วยงานในกำกับ นอกจากนี้
แผนงานบูรณาการนี้ฯ เป็นแผนงานบูรณาการได้รับจัดสรรงบประมาณเพิ่มสูงขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
คิดเป็นร้อยละ 14.9 ของงบประมาณปี 2568 รายละเอียดตามตารางท่ี 5 ดังนี้ 

 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณแผนงานบูรณาการ 213,106.7 206,101.8 98,767.8 100.0 -107,334.0 -52.1

1. แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหาจงัหวัดชายแดนภาคใต้ 6,474.2 5,738.0 1,475.0 1.5 -4,263.0 -74.3
2. แผนงานบูรณาการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 7,905.2 7,329.9 8,341.1 8.4 1,011.3 13.8
3. แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 712.5 953.6 961.2 1.0 7.6 0.8
4. แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงวัย 820.1 870.1 786.3 0.8 -83.8 -9.6
5. แผนงานบูรณาการบริหารจดัการทรัพยากรน้ า 56,087.5 62,620.6 63,421.1 64.2 800.4 1.3
6. แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 4,254.5 5,099.0 5,462.3 5.5 363.3 7.1
7. แผนงานบูรณาการพัฒนาด้านคมนาคมและระบบโลจสิติกส์ 122,936.1 103,120.5 0.0 -    -103,120.5 -100.0
8. แผนงานบูรณาการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 3,800.3 8,698.5 5,884.2 6.0 -2,814.4 -32.4
9. แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจทัิล 2,806.1 3,538.9 6,921.7 7.0 3,382.8 95.6
10. แผนงานบูรณาการสร้างรายได้จากการท่องเท่ียว 7,310.3 8,132.7 5,514.9 5.6 -2,617.8 -32.2

หน่วยรับงบประมาณ/แผนงาน

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี

2567 2568
2569

ร่าง พ.ร.บ. สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
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ตารางที่ 5 งบประมาณแผนงานบูรณาการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) ของหน่วยงานภายใต้สำนักนายกฯ 
หน่วย : ล้านบาท 

 

จ านวน ร้อยละ
งบประมาณแผนงานบูรณาการของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 2,663.4 2,651.1 1,344.6 100.0 -1,306.4 -49.3
1. แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหาจงัหวัดชายแดนภาคใต้ 1,476.7 1,400.9 16.5 1.2 -1,384.4 -98.8
2. แผนงานบูรณาการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 27.8 23.3 23.2 1.7 -0.0376 -0.2
3. แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 36.9 17.8 8.2 0.6 -9.6 -53.9
4. แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงวัย 11.5 10.3 8.5 0.6 -1.8 -17.8
5. แผนงานบูรณาการบริหารจดัการทรัพยากรน้ า 97.4 41.2 2.6 0.2 -38.6 -93.7
6. แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 97.1 97.0 97.0 7.2 -           -    
7. แผนงานบูรณาการพัฒนาด้านคมนาคมและระบบโลจสิติกส์ 7.9 10.2 0.0 -    -10.2 -100.0
8. แผนงานบูรณาการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 22.4 10.3 10.8 0.8 0.5 4.9
9. แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจทัิล 821.1 967.1 1,110.8 82.6 143.7 14.9
10. แผนงานบูรณาการสร้างรายได้จากการท่องเท่ียว 64.6 73.0 67.1 5.0 -5.9 -8.1
แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหาจงัหวัดชายแดนภาคใต้ 1,476.7 1,400.9 16.5 1.2 -1,384.4 -98.8

กรมประชาสัมพันธ์ 11.7 13.0 13.0 1.0 -0.0003 -0.002
กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร 1,409.3 1,330.9 0.0 -     -1,330.9 -100.0
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) -           3.5 3.5 0.3 -0.0324 -0.9
ส านักงานสภาความม่ันคงแห่งชาติ 55.7 53.5 0.0 -     -53.5 -100.0

แผนงานบูรณาการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 27.8 23.3 23.2 1.7 -0.04 -0.2
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 3.3 3.2 0.2 -0.04 -1.1
ส านักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน) 27.8 20.0 20.0 1.5 -           -     

แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 36.9 17.8 8.2 0.6 -9.6 -53.9
กรมประชาสัมพันธ์ 3.2 3.3 3.3 0.2 -0.004 -0.1
ส านักงบประมาณ 30.0 13.0 0.0 -     -13.0 -100.0
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 2.7 1.5 2.1 0.2 0.6 41.6
ส านักงานทรัพยากรน้ าแห่งชาติ 0.9 -           0.0 -     -           -     
ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค -           -           2.8 0.2 2.8 100.0

แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย 11.5 10.3 8.5 0.6 -1.8 -17.8
กรมประชาสัมพันธ์ 3.3 3.0 3.0 0.2 -           -     
ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค 2.6 2.0 0.0 -     -2.0 -100.0
ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ 5.7 5.2 5.4 0.4 0.2 3.3

แผนงานบูรณาการบริหารจดัการทรัพยากรน้้า 97.4 41.2 2.6 0.2 -38.6 -93.7
ส านักงานทรัพยากรน้ าแห่งชาติ 97.4 41.2 2.6 0.2 -38.6 -93.7

แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 97.1 97.0 97.0 7.2 -           -    
กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร 97.1 97.0 97.0 7.2 -           -     

แผนงานบูรณาการพัฒนาด้านคมนาคมและระบบโลจสิติกส์ 7.9 10.2 0.0 -    -10.2 -100.0
ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 7.9 10.2 0.0 -     -10.2 -100.0

หน่วยรับงบประมาณ/แผนงาน

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี

2567 2568
2569

ร่าง พ.ร.บ. สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568



  

               วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) : สำนักนายกรัฐมนตรี และหน่วยงานในกำกับ 
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ตารางที่ 5 งบประมาณแผนงานบูรณาการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) ของหน่วยงานภายใต้สำนักนายกฯ 
หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา :  1. พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำป ีพ.ศ. 2567 – 2568 

2. เอกสารงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1  

โดยหน่วยงานภายใต้สำนักนายกรัฐมนตรีเป็นเจ้าภาพหลักในการดำเนินงานแผนงานบูรณาการ 
จำนวน 3 แผนงาน ดังนี้ 

 1. แผนงานบูรณาการขับเคลื ่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้  ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 1,475.0 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 1.5 ลดลง 
จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 4,263.0 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 74.3 มีหน่วยงานเจ้าภาพ 3 หน่วยงาน 
ประกอบด้วย หน่วยงานภายใต้สำนักนายกรัฐมนตรี 2 หน่วยงาน ประกอบด้วย สำนักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ 
ได้รับจัดสรรและกองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร (กอ.รมน.) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง)
ทั ้ง 2 หน่วยงานไม่ได้ร ับจัดสรรงบประมาณ และหน่วยงานภายใต้ส่วนราชการไม่สังกัดสำนักนายกฯ  
จำนวน 1 หน่วยงาน คือ ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ (ศอ.บต.) ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
จำนวน 250.4 ล้านบาท และมีหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องจำนวน 10 กระทรวง 19 หน่วยงาน 2 ส่วนราชการไม่สังกัด 
สำนักนายกฯ  และ 1 หน่วยงานของรัฐสภา 

จ านวน ร้อยละ
แผนงานบูรณาการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 22.4 10.3 10.8 0.8 0.5 4.9

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 22.4 10.3 10.8 0.8 0.5 4.9
แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจทัิล 821.1 967.1 1,110.8 82.6 143.7 14.9

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) -           -           27.9 2.1 27.9 100.0
ส านักงบประมาณ 224.8 194.5 67.3 5.0 -127.2 -65.4
ส านักงานคณะกรรมการการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ 119.4 77.6 149.9 11.1 72.3 93.2
ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค 0.2 -           0.3 0.02 0.3 100.0
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 9.5 11.3 11.9 0.9 0.6 5.4
ส านักงานทรัพยากรน้ าแห่งชาติ 0.2 -           -           -     -           -     
ส านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน) -           17.2 10.4 0.8 -6.8 -39.7
ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) 467.0 664.5 758.7 56.4 94.2 14.2
ส านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน) -           0.7 2.6 0.2 1.8 243.3
ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ -           0.3 39.4 2.9 39.1 14,294
ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี -           1.0 8.0 0.6 7.0 699.7
ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี -           -           0.8 0.1 0.8 100.0
กรมประชาสัมพันธ์ -           -           1.0 0.1 1.0 100.0
ส านักงานขับเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติและการสร้าง
ความสามัคคีปรองดอง

-           -           1.8 0.1 1.8 100

ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ -           -           28.9 2.1 28.9 100
สถาบันบริหารจัดการธนาคารท่ีดิน (องค์การมหาชน) -           -           2.0 0.2 2.0 100

แผนงานบูรณาการสร้างรายได้จากการท่องเท่ียว 64.6 73.0 67.1 5.0 -5.9 -8.1
ส านักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน) 64.6 73.0 67.1 5.0 -5.9 -8.1

หน่วยรับงบประมาณ/แผนงาน

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี

2567 2568
2569

ร่าง พ.ร.บ. สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
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2. แผนงานบูรณาการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ ได้รับการจัดสรรงบประมาณปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 63,421.1 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 800.4 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 1.3 มีเงินนอกงบประมาณที่นำมาทบงบประมาณรายจ่ายประจำปีจำนวน 1,034.3 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.6 
ของงบประมาณแผนงานบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ ซึ่งมีการนำเงินนอกงบประมาณมาสมทบเพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 จำนวน  418.1874 ล้านบาท โดยสำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ เป็นเจ้าภาพหลัก ได้รับจัดสรร
งบประมาณจำนวน 2.6 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.004 ของงบประมาณแผนงานบูรณาการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ำ และมีหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จำนวน 6 กระทรวง 16 หน่วยงาน 2 รัฐวิสาหกิจ 

3. แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล ได้รับการจัดสรรงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) 
จำนวน 6,921.7 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 3,382.8 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 95.6 
โดยสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) เป็นหน่วยงานเจ้าภาพ ได้รับจัดสรรงบประมาณ  
จำนวน 758.7 ล้านบาท และมีหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง จำนวน 19 กระทรวง 95 หน่วยงาน 3 ส่วนราชการ 
ไม่สังกัดสำนักนายกรัฐมนตรีฯ 1 รัฐวิสาหกิจ 2 หน่วยงานของรัฐสภา และ 1 หน่วยงานอื่นของรัฐ 

2.5 รายการผูกพันงบประมาณข้ามปี 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) หน่วยงานภายใต้สำนักนายกรัฐมนตรี ได้รับจัดสรรงบประมาณ

สำหรับรายการผูกพันข้ามปีงบประมาณรวม จำนวน 5,867.2 ล้านบาท คิดสัดส่วนร้อยละ 13.5 ของงบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร โดยได้นำเงินนอกงบประมาณมาสมทบงบประมาณรายจ่าย จำนวน 18.3 ล้านบาทรายละเอียด 
ตามตารางท่ี 6 ดังนี้ 
ตารางท่ี 6 งบประมาณรายการผูกพันงบประมาณข้ามปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) 

หน่วย : ล้านบาท 

 

งบประมาณ รายการ สัดส่วน
ตาม

ร่าง พ .ร .บ . 

5,305.4 6,994.9 43,508.0 5,867.2 13.5 8,818.0 7,591.7 6,999.4 18.3

ส่วนราชการ  (18 หน่วยงาน) 1,927.2 5,952.4 26,744.4 5,458.6 20.4 7,719.8 6,744.2 3,821.6 -         

1. ส ำนักงำนปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรี 1.6 4.1 917.4 3.8 0.4 4.0 4.0 2.8 -           

2. กรมประชำสัมพันธ์ 76.1 111.8 2,407.1 101.6 4.2 118.8 64.8 75.0 -           

3. ส ำนักข่ำวกรองแห่งชำติ 6.9 22.4 647.9 12.9 2.0 27.8 27.8 41.3 -           

4. ส ำนักงบประมำณ 435.3 474.0 1,230.7 395.1 32.1 453.1 223.9 22.3 -           

5. ส ำนักงำนขับเคล่ือนกำรปฏิรูปประเทศยุทธศำสตร์ชำติ

และกำรสร้ำงควำมสำมัคคีปรองดอง

           -              -   89.9 -          -          -          -          -          -          

6. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 5.5 7.0 532.3 4.8 0.9 5.5 5.2 6.6 -          

7. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรข้ำรำชกำรพลเรือน 2.8 3.9 1,818.3 98.3 5.4 373.6 167.8 4.1 -          

8. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรคุ้มครองผู้บริโภค 1.9 3.9 302.8 2.5 0.8 3.6 3.6 2.7 -          

9. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรนโยบำยท่ีดินแห่งชำติ 30.0 77.8 341.6 21.4 6.3 70.9 0.0 0.0 -          

10. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรพัฒนำระบบรำชกำร 3.2 130.1 361.8 126.5 35.0 106.1 295.7 4.0 -          

11. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุน 23.2 22.9 723.7 21.5 3.0 21.2 19.7 26.1 -          

12. ส ำนักงำนทรัพยำกรน  ำแห่งชำติ 312.5 357.0 942.2 513.0 54.4 268.6 51.1 13.5 -          

13. ส ำนักงำนสภำควำมม่ันคงแห่งชำติ 1.4 5.6 284.9 3.6 1.3 5.0 5.0 11.0 -          

14. ส ำนักงำนสภำพัฒนำกำรเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 38.6 48.6 897.0 66.7 7.4 69.3 10.1 9.4 -          
15. ส ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี 31.3 36.2 698.8 10.3 1.5 28.8 3.7 4.1 -          
16. ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี 197.1 3,866.5 6,673.5 3,508.6 52.6 5,490.1 5,711.5 3,396.6 -          
17. กองอ ำนวยกำรรักษำควำมม่ันคงภำยในรำชอำณำจักร 452.5 469.9 6,919.4 324.5 4.7 218.6 127.1 144.9 -          
18. ศูนย์อ ำนวยกำรรักษำผลประโยชน์ของชำติทำงทะเล 307.3 310.6 955.1 243.6 25.5 454.9 23.2 57.0 -          

 ผูกพัน/งป

ม.

ผูกพัน

เงินนอก

งบประมาณ
กระทรวง/กรม

รวมท้ังส้ิน

2569
รายการ ผูกพันงบประมาณข้ามปี 

ปี 2572 - จบปี 2571ปี 257025682567
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ตารางท่ี 6 งบประมาณรายการผูกพันงบประมาณข้ามปีงบประมาณ พ.ศ. 2569(ร่าง) ต่อ 
หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา: เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 22 

2.6 โครงการ/รายการสำคัญ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) หน่วยงานภายใต้สำนักนายกรัฐมนตรี ได้รับจัดสรรงบประมาณ

สำหรับโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยโครงการ 
ที่ได้รับจัดสรรงบประมาณสูงท่ีสุด 5 อันดับแรก รายละเอียดตามตารางที่ 7 ดังนี้ 
ตารางท่ี 7  โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าตปิระจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง)  

ของหน่วยงานภายใต้สำนักนายกรัฐมนตรี 
หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2566 – 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1  

งบประมาณ รายการ สัดส่วน
ตาม

ร่าง พ .ร .บ . 

หน่วยงานในก ากับ/องค์การมหาชน (10 หน่วยงาน) 3,378.2 1,042.5 8,372.4 408.5 4.9 1,098.2 847.5 3,177.9 18.3

1. รำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์ 3,159.6 731.1 3,207.1 11.1 0.3 124.0 -          -          -          

2. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรสุขภำพแห่งชำติ            -              -   223.3 -          -          -          -          -          -          

3. สถำบันคุณวุฒิวิชำชีพ (องค์กำรมหำชน)            -   8.2 249.3 10.6 4.2 10.8 2.5 2.0 -          

4. สถำบันบริหำรจัดกำรธนำคำรท่ีดิน (องค์กำรมหำชน)            -              -   491.5 1.4 0.3 1.6 1.1 1.3 -          
5. ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรรักษำควำมม่ันคงปลอดภัย

ไซเบอร์แห่งชำติ

0.5 1.0 547.4 118.6 21.7 510.0 410.9 3,157.8 8.3

6. ส ำนักงำนบริหำรและพัฒนำองค์ควำมรู้ (องค์กำร 198.8 252.5 643.0 -          -          -          -          -          -          
7. ส ำนักงำนพัฒนำพิงคนคร (องค์กำรมหำชน)            -              -   162.8 -          -          -          -          -          -          

8. ส ำนักงำนพัฒนำรัฐบำลดิจิทัล (องค์กำรมหำชน)            -   1.2 1,137.1 203.6 17.9 407.6 403.5 2.0 -          

9. ส ำนักงำนส่งเสริมกำรจัดประชุมและนิทรรศกำร 

(องค์กำรมหำชน)

           -   14.7 1,144.6 29.5 2.6 29.5 29.5 14.7 10.0

10. ส ำนักงำนส่งเสริมเศรษฐกิจสร้ำงสรรค์ (องค์กำรมหำชน) 19.3 33.7 566.4 33.8 6.0 14.7 -          -           -   
ทุนหมุนเ วียน (3 ทุนหมุนเ วียน) -         -         8,391.1 -         -         -         -         -         -         

1. กองทุนส่งเสริมวิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อม            -              -   560.0 -          -          -          -          -          -          
2. กองทุนเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของประเทศ            -              -   1,000.0 -          -          -          -          -          -          
3. กองทุนหมู่บ้ำนและชุมชนเมืองแห่งชำติ            -              -   6,831.1 -          -          -          -          -          -          

 ผูกพัน/งป

ม.

ผูกพัน

เงินนอก

งบประมาณ
กระทรวง/กรม

2569
รายการ ผูกพันงบประมาณข้ามปี 

ปี 2572 - จบปี 2571ปี 257025682567

(ร่าง)
ปี 2569

โครงกำรภำยใต้กองทุนหมู่บ้ำนและชุมชนเมืองแห่งชำติ 154.2 1,699.1 11,946.9 6,831.1 กองทุนหมู่บ้ำนและชุมชนเมืองแห่งชำติ
กำรถวำยควำมปลอดภัยด้ำนกำรบิน และกำรบินรับ - ส่ง บุคคล
ส ำคัญ รวมทั งกำรบริหำรจัดกำรด้ำนควำมม่ันคงของรัฐบำล

         -            -   6,226.0 5,897.5 ส ำนักเลขำธิกำรนำยกรัฐมนตรี

โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมไม่สงบในจังหวัดชำยแดน
ภำคใต้

         -            -            -   5,395.5 กองอ ำนวยกำรรักษำควำมม่ันคงภำยในรำชอำณำจักร

โครงกำรกำรให้บริกำรรักษำพยำบำลและส่งเสริมสุขภำพเพ่ือ
กำรศึกษำ

3,850.3 4,191.6 1,899.2 1,425.7 รำชวิทยำลัยจุฬำภรณ์

โครงกำรภำยใต้กองทุนเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของ
ประเทศส ำหรับอุตสำหกรรมเป้ำหมำย

         -   15,000.0 5,000.0 1,000.0 กองทุนเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันของ
ประเทศส ำหรับอุตสำหกรรมเป้ำหมำย

ปี 2568ปี 2567ปี 2566โครงการ หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ
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3. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง (พ.ศ. 2566 - 2568) 
จากรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี ตามระบบบริหารการเงินและการคลังภาครัฐ 

แบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New GFMIS Thai) ณ วันที่ 27 พฤษภาคม 2568 ของหน่วยงานภายใต้สำนักนายกรัฐมนตรี มี
งบประมาณหลังโอนเปลี ่ยนแปลง จำนวน 53,240.4 ล้านบาท เบิกจ่าย จำนวน 38,011.6 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 71.6 จำแนกเป็นรายประจำเบิกจ่าย จำนวน 34,889.2 ล้านบาท และรายจ่ายลงทุนเบิกจ่าย จำนวน 
3,122.4 ล้านบาท หากพิจารณาตามประเภทหน่วยงาน พบว่า 

1. ส ่วนราชการ  (18 หน ่วยงาน)  พบว ่า  ส ่ วนราชการภายใต ้สำน ักนายกร ัฐมนตรี   
ทุกหน่วยงานมีผลการเบิกจ่ายร้อยละ 44.6 ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรร โดยส่วนราชการมีงบประมาณหลัง
โอนเปลี่ยนแปลงในระบบ New GFMIS Thai ณ วันที่ 27 พฤษภาคม 2568 จำนวน 27,503.5 ล้านบาท เบิกจ่าย 
จำนวน 12,274.6 ล้านบาท จำแนกรายจ่ายประจำเบิกจ่าย จำนวน 11,720.4 ล้านบาท รายจ่ายลงทุนเบิกจ่าย 
จำนวน 554.2 ล้านบาท ทั้งนี้ สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณสูงที่สุด
ร้อยละ 76.4 ของงบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลง ขณะที่สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีที่มีผลการเบิกจ่ายต่ำ
ที่สุดเพียงร้อยละ 14.2 ของงบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลง  

2. หน่วยงานในกำกับ/องค์การมหาชน (10 หน่วยงาน) องค์การมหาชน มีงบประมาณหลังโอน
เปลี่ยนแปลงรายการในระบบ New GFMIS Thai ณ วันที่ 27 พฤษภาคม 2568 จำนวน 8,244.0 ล้านบาท เบิกจ่าย 
จำนวน 8,244.0 ล ้ านบาท ค ิด เป ็นร ้อยละ 100 ของงบประมาณหล ั ง โอนเปล ี ่ ยนแปลงรายการ  
จำแนกเป็นรายจ่ายประจำเบิกจ่าย จำนวน 5,836.7 ล้านบาท และเบิกจ่ายลงทุน จำนวน 2,407.3ล้านบาท  

3. ทุนหมุนเวียน (3 ทุนหมุนเวียน) มีงบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลงรายการในระบบ New GFMIS 
Thai ณ ว ันท ี ่  27 พฤษภาคม 2568 จำนวน 17,492.9 ล ้านบาท เบ ิกจ ่าย จำนวน 17,492.9 ล ้านบาท  
คิดเป็นร้อยละ 100 ของงบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลงรายการ 

ทั ้งน ี ้ เม ื ่อพิจารณาการเบิกจ ่ายรายหน่วยงาน
เปร ียบเท ียบก ับมาตรการเร ่ งร ัดการเบ ิกจ ่าย
งบประมาณและการใช ้จ ่ายภาคร ัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง  
ด ่วนท ี ่ ส ุด ท ี ่  กค 0412.4/ว 650 ลงว ันท ี ่  29  
ตุลาคม 2567 กำหนดเป้าหมายการเบิกจ่ายสิ ้นสุด 
ไตรมาสที่ 2 หรือวันที่ 31 มีนาคม 2568 ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 53 แต่จากข้อมูล พบว่า ส่วนราชการภายใต้
สำน ักนายกร ั ฐมนตร ีท ี ่ ม ี จำนวน 18 หน ่ วย  
มีผลการเบิกจ่ายต่ำกว่าเป้าหมายถึง 14 หน่วยงาน 
ขณะที่หน่วยงานในกำกับ/องค์การมหาชน และทุน
หมุนเวียนมีผลการเบิกจ่ายร้อยละ 100 รายละเอียด

ตามตารางท่ี 8 ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 

ประจ า ลงทุน รวม
เบิกจา่ย 98 80 94
ใช้จา่ย 100 100 100
เบิกจ่ำย 35 17 27
ใช้จ่ำย 36 39 37
เบิกจ่ำย 57 35 53
ใช้จ่ำย 58 66 61

เบิกจ่ำย 54 80 75
ใช้จ่ำย 81 77 80
เบิกจ่ำย 98 80 94
ใช้จ่ำย 100 100 100

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ไตรมาส/รายการ

ไตรมาสท่ี 4

ไตรมาสท่ี 3

ไตรมาสท่ี 2

ไตรมาสท่ี 1

รวม
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4. ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญ ท่ีสำคัญที่สำคัญ (ย้อนหลัง 2 ปี) 

ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี     
1. คณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรดำเนินการดังนี้     

1.1 สำนักงานคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นผู้ดูแลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสมือนเป็น “พี่เลี้ยงของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น” เพื ่อให้การถ่ายโอนภารกิจไปสู ่ท้องถิ ่นประสบ
ความสำเร็จและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 
 

   

1.2 ควรทบทวนแผนการถ่ายโอนและพิจารณาเร่งรัดถ่ายโอนภารกิจที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น โดยพิจารณาจากความพร้อมในการดำเนินงานแทนราชการส่วนกลาง 
เช่น การถ่ายโอนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) ไม่ควรจำกัดการถ่ายโอน
ให้กับองค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) เท่านั้น แต่ควรให้สามารถถ่ายโอนให้เทศบาล
และองค์การบริหารส่วนตำบลได้ด ้วย และยังต้องพิจารณาถึงความพร้อมด้าน
งบประมาณที่แต่ละท้องถิ่นได้รับจัดสรร เช่น การรับโอนทางหลวงชนบทมาอยู่ในความ
รับผิดชอบ แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดเล็กหลายแห่งไม่มีงบประมาณในการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษา เป็นต้น ส่งผลให้การจัดทำบริการสาธารณะขาดประสิทธิภาพ
ประชาชนไม่ได้รับความสะดวกในการใช้ถนนเทียบเท่ากับการอยู่ในความรับผิดชอบของ
ราชการส่วนกลาง ซึ่งภารกิจที่ต้องใช้เงินบำรุงรักษาสูงลักษณะเช่นเดียวกันอีกหลาย
ภารกิจ หากให้หน่วยงานส่วนกลางเป็นผู้รับผิดชอบจะเกิดประสิทธิภาพในการให้บริการ
ประชาชนมากกว่าการโอนภารกิจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ยังไม่มีความพร้อม
ด้านงบประมาณและบุคลากรรับไปดำเนินการ 

  
 

  

1.3 ควรศึกษาการปรับเพิ่มสัดส่วนของส่วนแบ่งรายได้ที่รัฐบาลจัดเก็บและแบ่งให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องกับภารกิจที่ได้มีการถ่ายโอนเพ่ิมขึ้น 

   
 

 

1.4 คณะอนุกรรมการติดตามประเมินผลควรติดตามประเมินการใช้งบประมาณ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่ามีความเพียงพอต่อการให้บริการสาธารณะ 
ตามภารกิจถ่ายโอน 

   
 

 

2. เอกสารชี้แจงงบประมาณของหน่วยงานในสังกัดสำนักนายกรัฐมนตรี ควรมีการนำเสนอ 
และรายละเอียดในรูปแบบเดียวกัน เพราะกิจกรรมการดำเนินงานของหน่วยงานมีความ
เกี่ยวเนื่องกันเพื่อให้คณะกรรมาธิการวิสามัญฯ สามารถตรวจสอบเชื่อมโยงกันได้ 

 
 

   

3. ควรปรับปรุงโครงสร้างของหน่วยงาน โดยทบทวนระเบียบที่เกี ่ยวข้องเพื ่อหน่วยงาน 
ภายใตส้ำนักนายกรัฐมนตรี เพ่ือให้ทราบถึงภารกิจหลักของหน่วยงานในสังกัดว่าเหมาะสม
ที่จะอยู่ในสังกัดสำนักนายกรัฐมนตรีหรือไม่ ซึ่งจะทำให้สามารถจัดสรรงบประมาณให้กับ
หน่วยงานได้อย่างเพียงพอและเหมาะสม ทั้งนี้ ในปัจจุบันสำนักนายกรัฐมนตรีมีหน่วยงาน
ในสังกัดที่หลากหลาย และมีภารกิจที่แตกต่างกันอย่างมาก ทั้งนี้ เพื่อลดภาระงานที่ไม่ใช่
ภาระงานหรือภาระการเป็นหน่วยเบิกจ่ายงบประมาณแทน ให้ความสำคัญกับภารกิจหลัก
ของหน่วยงานมากขึ้น เช่น รายการค่าใช้จ่ายในการเจรจาหรือประชุมนานาชาติของทุก
หน่วยงานในสังกัดสำนักนายกรัฐมนตรี ที ่ควรไปตั ้งตามหน่วยเบิกจ่าย หรือรายการ
ค่าใช้จ่ายในการประกันชีวิตของเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติหน้าที่ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้
ควรถ่ายโอนไปท่ีหน่วยงานต้นสังกัด 

 
 

  
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี (ต่อ)     
4. ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งสภาองค์กรของผู้บริโภค สามารถขอรับเงินอุดหนุนเป็นรายปี 

โดยผ่านสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี ซึ่งมีปรากฏในคำของบประมาณรายจ่ายของ
สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี ดังนั้น สภาองค์กรของผู้บริโภคจึงมีฐานะเป็นหน่วย 
ที่ใช้จ่ายงบประมาณของรัฐ (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตั้งงบประมาณ 151 ล้านบาทเศษ) 
จึงควรมีการรายงานผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่ได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ และ 
ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นต้นรวมถึงแผนงานโครงการที่จะใช้จ่ายในปีปัจจุบันด้วย 

  
 

  

5. หน่วยงานควรบูรณาการกับศูนย์ดำรงธรรมระดับอำเภอและจังหวัดเพ่ือช่วยเหลือประชาชน 
ในเรื่องต่าง ๆ นอกเหนือจากการตั้งศูนย์บริการข้อมูลภาครัฐเพื่อประชาชน โทร.1111  
เพื่อให้มีหน่วยงานระดับอำเภอและจังหวัดทุกพื้นที่ทั่วประเทศไทยเพื่อให้เกิดการแก้ไข 
ปัญหาที่มีประสิทธิภาพให้ประชาชน 

   
 

 

6. หน่วยงานควรตรวจสอบที ่มาและคุณสมบัติของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด  
โดยกรรมการที่ได้รับเลือกจากภาคประชาสังคมสภาท้องถิ่นและภาคเอกชน ควรมีความพร้อม 
ในหน้าที่ ทั้งเวลา ความรู้ ความสามารถ ความถนัด และมีใจเสียสละเพื่อส่วนรวมอย่างแท้จริง 
นอกจากนี้ หน่วยงานควรมีการประชาสัมพันธ์การประกาศรับสมัครผู้เป็นกรรมการให้เพียงพอ 
เนื่องจากมีผู้ที่มีความรู้ความสามารถที่ต้องการทำหน้าที่ไม่ทราบถึงการรับสมัครดังกล่าว 

   
 

 

กรมประชาสัมพันธ์     
1. ควรพิจารณารวมช่องทางการสื่อสารอื่น ๆ หรือแพลตฟอร์มการสื่อสารของหน่วยงาน 

ในช่องทางออนไลน์ เพราะในปัจจุบันมีช่องทางการสื่อสารใหม่จำนวนมากที่ทันสมัยและ 
เป็นที่นิยมของประชาชน เพื่อให้ประชาชนได้รู้จักหน่วยงานมากขึ้น และควรประดับตรา
สัญลักษณ์ของหน่วยงานในสื่อโซเชียลต่าง ๆ  ที่หน่วยงานใช้ในการประชาสัมพันธ์ด้วย
พร้อมสร้างกลไกความร่วมมือกับผู้สร้างสรรค์รายการ (Creative) ในพื้นที่เพื่อสร้างงาน
โฆษณาผ่านสื่อต่าง ๆ และทำการตลาดให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายรวมถึงผู้สูงอายุที่จะเพ่ิม
มากขึ้นและจะเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างเต็มตัว โดยใช้ภูมิปัญญาพื้นบ้าน ผู้นำชุมชนเป็น
ฐานในการสร้างเนื้อหาที่ตรงกับความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย ทั้งนี้หากปรับช่องทาง
การสื่อสารเหลือเพียง 1 ช่องทางจะทำให้มีประสิทธิภาพในการสื่อสารได้ดีกว่า และ 
ยังเป็นการลดการใช้งบประมาณซ้ำซ้อนด้วย 

 
 

  
 
 
 

2. ควรพัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธ์แบบเชิงรุก โดยให้ความสำคัญต่อการปรับ 
ยุทธศาสตร์ให้สามารถแข่งขันกับเอกชนได้ สอดคล้องกับการลงทุนในโครงการหรือ 
การผลิตสื่อ ผ่านการจัดทำอินโฟกราฟิกของหน่วยงาน และเสนอข่าวให้รวดเร็วกว่า
สื่อมวลชนจากภาคเอกชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งข้อมูลข่าวสารจากภาครัฐที่ต้องการสื่อสาร 
และสามารถเชื ่อมโยงข้อมูลข่าวสารจากรัฐไปถึงประชาชน ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว  
กระชับ เข้าใจง่าย และมีรูปแบบการนำเสนอที่น่าสนใจ เช่น การนำเสนอข้อมูลรายการ 
ผ่านช่องทางการสื่อสารระบบออนไลน์และแอปพลิเคชั่น (Application) ต่าง ๆ ที่สามารถ
รับชมหรือติดตามได้จากเครื ่องมือสื ่อสารส่วนบุคคล เป็นต้น ควบคู ่กับการปรับ
ภาพลักษณ์องค์กร (Rebranding) และกำหนดกลุ่มเป้าหมายให้ชัดเจนสอดคล้องกับแนว
ทางการขับเคลื่อนการปฏิบัติงานที่ทันสมัยก้าวทันโลกดิจิทัล 

 
 
 
 
 
 
 
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

กรมประชาสัมพันธ์ (ต่อ)     
3. ควรหาแนวทางเพื่อบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง เช่น สำนักงานคณะกรรมการ

กิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ ศูนย์ปราบปราม
อาชญากรรมทางเทคโนโลยีสารสนเทศ และกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมในการ
แก้ปัญหาข่าวปลอมและแก๊งคอลเซ็นเตอร์อย่างเร่งด่วนให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
เพราะปัญหาดังกล่าวส่งผลกระทบกับประชาชนโดยตรง 

   
 

 

4. ควรบูรณาการร่วมกับกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย โดยประสานกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน 
สำหรับการประชาสัมพันธ์ข่าวสารที่สำคัญของหน่วยงานภาครัฐผ่านหอกระจายข่าว 
ในหมู่บ้านเพ่ือให้ข่าวสารเข้าถึงประชาชนได้มากที่สุด 

   
 

 

5. ควรเชื่อมโยงข้อมูลและข่าวสารระหว่างรัฐบาลกับหอกระจายข่าว เช่น การจัดทำไลน์กลุ่ม
ประชาสัมพันธ์ของหอกระจายข่าวของรัฐหว่างเจ้าหน้าที่ของหอกระจายข่าวทุกพื้นที่ 
และบุคลากรของกรมประชาสัมพันธ์และกรมการปกครอง 

   
 

 

6. ควรจัดสรรงบประมาณให้หน่วยงานในส่วนภูมิภาคเพ่ิมขึ้น รวมทั้ง ผลักดันให้งบประมาณ
ลงหน่วยงานในภูมิภาครวดเร็วขึ้น เพื่อให้หน่วยงานในภูมิภาคสามารถบริหารจัดการ
งบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น อันจะช่วยส่งเสริมคุณภาพการปฏิบัติงาน
ให้แก่บุคลากรของหน่วยงานในระดับภูมิภาคด้วย 

   
 

 

สำนักข่าวกรองแห่งชาติ     
1. ควรจัดทำโครงการและขอรับจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อการเฝ้าระวังข้อมูล

ข่าวสารที่มีผลต่อความมั่นคงแห่งชาติจากการก่อการร้าย และมีการเตือนภัยคุกคามทุก
ด้านอย่างเป็นระบบ โดยเฉพาะข่าวปลอมที่จะนำไปสู่การสร้างความแตกแยกแบ่งฝักแบ่ง
ฝ ่ายของประชาชนในสังคม เนื ่องจากเทคโนโลยีทางการข่าวในปัจจุบ ันมีความ
เจริญก้าวหน้า และมีการนำ Spyware เข้ามาดักจับข้อมูลต่าง ๆ ของประชาชนมากขึ้น  

 
 

   

2. ควรหารือกับสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ เพื ่อกำหนดมาตรฐาน
ตำแหน่งเฉพาะและคุณสมบัติหรือคุณลักษณะพิเศษสำหรับบุคลากรของสำนักข่าวกรอง
แห่งชาติ ตามมาตรฐานวิชาชีพด้านความมั่นคง และสามารถวิเคราะห์สถานการณ์ต่าง ๆ ได้
เป็นอย่างดี รวมถึงผู้บริหารต้องสร้างแรงจูงใจ และให้ค่าตอบแทนสูงกว่าองค์กรอื่นของรัฐ 
เพื่อให้บุคลากรดังกล่าวอยู่กับองค์กรตลอดไป อีกทั้งควรพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
ควบคู่กับการสร้างเครือข่ายอาสาสมัครภาคประชาชนให้ช่วยสังเกตการณ์หรือหา 
ข่าวกรองให้กับหน่วยงานภาครัฐ ซึ่งจะเป็นแนวทางหนึ่งในการทำให้ภาครัฐมีข่าวกรองที่
มีประสิทธิภาพภายใต้ข้อจำกัดด้านบุคลากรที่มีจำนวนไม่มากได้อีกทางหนึ่ง 

    

3. ควรมุ ่งให้ความสำคัญต่อการนำระบบเทคโนโลยีมาใช้ประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน 
เนื่องจากระบบเทคโนโลยีมีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนารุดหน้าไปอย่างรวดเร็ว รวมถึง
ต้องคำนึงถึงมาตรฐานสากล โดยเฉพาะอย่างยิ่งหลักกฎหมายระหว่างประเทศและ
หลักการด้านสิทธิมนุษยชนอย่างรอบคอบ เนื่องจากข่าวสารในปัจจุบันมีการเผยแพร่
อย่างรวดเร็วตามความเจริญของเทคโนโลยีสมัยใหม่ ตลอดจนควรสร้างความร่วมมือใน
การทำงานกับองค์กรระหว่างประเทศและต้องพัฒนาการวิจัยและนวัตกรรมในด้านที่
เกี่ยวข้องให้มีความเข้มข้นและมีคุณภาพ 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงบประมาณ     
1. การจัดทำงบประมาณของแผนงานบูรณาการควรมีการหารือและแบ่งมอบภารกิจ

และเป้าหมาย พร้อมกำหนดหลักเกณฑ์ในการจัดสรรงบประมาณ  เพื ่อให้การ
ขับเคลื่อนแผนงานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน สามารถบริหารโครงการของรัฐบาลให้
เชื่อมโยงกันทั้งระบบ ทั้งหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน ลดความซ้ำซ้อนของการ
จัดสรรงบประมาณในการพัฒนาระบบและแอปพลิเคชันต่าง ๆ 

    

2. ควรสนับสนุนให้หน่วยรับงบประมาณ เปลี่ยนมาใช้ยานพาหนะพลังงานไฟฟ้าในการ 
ขับเคลื่อน (EV) โดยกำหนดกรอบหลักเกณฑ์ ที่เหมาะสมในการใช้หรือจัดซื้อยานพาหนะ
พลังงาน ไฟฟ้า โดยศึกษาจากการใช้ยานพาหนะเดิมที่หน่วยรับงบประมาณใช้งานอยู่ 
เพ่ือให้เป็นไปตามกระแสของโลกในเรื่องของการประหยัดพลังงาน 

    

3. ควรปรับหลักเกณฑ์บัญชีนวัตกรรมที่หน่วยงานต้องการส่งเสริมด้านการผลิตนวัตกรรม 
โดยผู้ประกอบการรายย่อยในประเทศไทย แต่มีการนำเข้าสินค้าจากต่างประเทศมาผลิต 
ในประเทศโดยใช้ช่องว่างของหลักเกณฑ์ดังกล่าว 

    

4. ควรพิจารณาจัดสรรงบประมาณโดยให้ ความสำคัญกับหน่วยงานที่ดำเนินงานตาม BCG 
Model ที่เป็นการพัฒนาเศรษฐกิจแบบ องค์รวมที่มุ่งเน้นการพัฒนา 3 เศรษฐกิจไปพร้อม
กัน ได้แก่ เศรษฐกิจชีวภาพ (Bioeconomy) เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) 
และ เศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) รวมทั้งให้ ความสำคัญกับแผนงานหรือโครงการ 
และตัวชี้วัดผลการดำเนินงานหลัก (Key Performance Indicators : KPIs) ที่กำหนดไว้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ การจัดทำแผนงานงบประมาณควรให้ความสำคัญกับการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development) เช่น ปัญหาโลกร้อน 

    

5. ควรเปิดเผยข้อมูลด้านงบประมาณต่อคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ ทั ้งหมด เพื ่อให้  
การตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ข้อมูล
ด้านงบประมาณมากขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ข้อมูลด้านงบประมาณที่หน่วยรับงบประมาณ
จัดส่งให้สำนักงบประมาณ เช่น คำของบประมาณจากหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งนี้ ควรให้สำนัก
งบประมาณเป็น “ตัวกลาง” ในการจัดส่งข้อมูลด้านงบประมาณของหน่วยงานต่าง ๆ 
ให้กับคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ และสามารถขอข้อมูลงบประมาณของทุกหน่วยงานได้
โดยตรงจากสำนักงบประมาณ 

    

6. ควรจัดส่งข้อมูลด้านงบประมาณให้กับ สภาผู้แทนราษฎรในรูปแบบไฟล์ Excel พร้อมกับ 
การเสนอร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ให้สภาผู้แทนราษฎรพิจารณา 
ตั้งแต่ ในวาระรับหลักการ (วาระที่ 1) โดยควรแจกแจงว่างบประมาณรายการใดเป็นรายจ่าย 
ลงทุน และจังหวัด หรือหน่วยงานใดได้รับจัดสรรงบประมาณในส่วนนี้ ทั้งนี้ จะทำให้ฝ่ายนิติ
บัญญัติสามารถตรวจสอบได้ว่าการจัดสรรงบประมาณถูกต้องตามกฎหมายหรือไม่ 

    

7. ควรปรับปรุงหลักเกณฑ์การจัดสรร งบประมาณเงินอุดหนุนให้กับองค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่นให้มีความเหมาะสมมากขึ้น ทั้งนี้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดใหญ่ 
ได้รับจัดสรรงบประมาณจำนวนมากทำให้มีงบประมาณสะสมไม่ได้ใช้ประโยชน์แต่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นขนาดเล็กที ่อยู ่ในพื ้นที ่ห่างไกล ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 
ไม่เพียงพอในการ ช่วยเหลือประชาชน 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงบประมาณ (ต่อ)     
8. ควรให้ความสำคัญกับการตรวจสอบรายงานการเงินของหน่วยงาน กรณีท่ีรายงานการเงิน

แสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไข การแสดงความเห็นว่างบการเงินไม่ถูกต้องและการไม่แสดง
ความเห็น รวมถึงข้อสังเกตจากการตรวจสอบของสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน และ
นำไปเป็นส่วนหนึ่งในการพิจารณากำหนดมาตรการหรือแนวทางในการขอรับจัดสรร
งบประมาณของหน่วยงานเพื ่อให้ข้อมูลจากการตรวจสอบของหน่วยงานถูกนำไปใช้
ประโยชน์ในการพิจารณางบประมาณ 

    

9. ควรตรวจสอบความถูกต้องของคำของบประมาณประเภทครุภัณฑ์ให้เป็นไปตามบัญชี
มาตรฐาน โดยให้คำของบประมาณระบุราคาต่ำกว่าราคาในบัญชีราคามาตรฐาน 
คณะกรรมาธิการวิสามัญฯ อาจปรับลดทั้งรายการทำให้หน่วยรับงบประมาณไม่ได้รับ
จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีนั้นได้ 

    

10. ควรจัดวางระบบการจัดสรรงบประมาณตามแผนงานให้ชัดเจนและถูกต้องไม่ให้เกิด
ความสับสน และไม่ควรมีงบประมาณแฝง เช่น โครงการจัดซื้อจัดจ้างเครื่องวัด 
ลมเฉือนแนวขึ้น - ลง และเครื่องมือตรวจวัดลมชั้นบนระดับต่าง ๆ  ของกรมอุตุนิยมวิทยา 
ไม่ควรจัดอยู่ในแผนงานยุทธศาสตร์การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพราะไม่มี
ความเกี่ยวข้องกัน หรือกรณีการจัดสรรงบประมาณรายการชดเชยงบประมาณ
โครงการตามมาตรา 28 ของธนาคารเพ่ือการเกษตรสร้างมูลค่าเนื่องจากเป็นการใช้
หนี้โครงการที่เกิดข้ึนในอดีต 

    

11. ควรกำหนดหลักเกณฑ์ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว และ
ค่าใช้จ่ายในการเจรจาการประชุมนานาชาติของหน่วยรับงบประมาณ ให้มีความ
เหมาะสมเป็นมาตรฐานเดียวกับทุกส่วนราชการ รวมถึงการตรวจสอบค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้มีความถูกต้องและเหมาะสมกับ 
ค่าครองชีพแต่ละประเภท นอกจากนี้งบประมาณค่าบัตรโดยสารเครื่องบินในการ
เดินทางไปราชการต่างประเทศของผู้บริหารเป็นชั้นธุรกิจหรือชั้นประหยัดสำหรับ
การเดินทางระยะใกล้ เช่น ประเทศเพ่ือนบ้านเพื่อเป็นการประหยัดงบประมาณ 

    

12. ควรศึกษาวิเคราะห์นโยบายรัฐบาลและปัญหาสำคัญของประเทศ เพื ่อกำหนด 
เป็นแผนงานยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา ที่มีการบูรณาการการทำงานร่วมกันของ
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น รวมถึงภาคเอกชน โดยแผนงาน
ยุทธศาสตร์ดังกล่าวต้องสอดคล้องกับสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ และสังคมของ
ประเทศในปัจจุบัน เพื่อเป็นกรอบแผนงานให้หน่วยรับงบประมาณจัดทำคำขอ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

    

13. การประเม ินประส ิทธ ิภาพการใช ้จ ่ายงบประมาณของหน่วยร ับงบประมาณ  
ไม่ควรยึดจากผลการใช้จ ่ายเง ินงบประมาณว่าสามารถดำเนินการได้ตามรอบ 
การใช้จ่ายงบประมาณหรือใช้จ่าย งบประมาณได้หมดตามที่ได้รับจัดสรรเป็นประเด็น
สำคัญ แต่ควรพิจารณาถึงประสิทธิผลหรือประโยชน์ ที่ประชาชนได้รับจากการใช้จ่าย
งบประมาณและการปฏิบัติงานที่บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้เป็นประเด็นสำคัญ 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงบประมาณ (ต่อ)     
14. ควรหารือร่วมกับกรมบัญชีกลางและกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นถึงผลดี-ผลเสีย 

และผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น ในกรณีการกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(เทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล) ทุกแห่งเป็นหน่วยรับงบประมาณตรง 
โดยเฉพาะประเด็นความพร้อมด้านบุคลากรความรู้ความเข้าใจในกระบวนการ
จัดทำงบประมาณ การบริหารงบประมาณ การติดตามผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
และระบบสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง นอกจากนั้น การกำหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นทุกแห่งเป็นหน่วยรับงบประมาณตรง สำนักงบประมาณจะต้องมีแนวทางที่
ชัดเจนเกี ่ยวกับการป้องกันปัญหาความเหลื ่อมล้ำด้านรายได้และงบประมาณ
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดเล็กกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดใหญ่ 

    

15. ควรกำหนดแบบฟอร์มการรายงานผลการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณเพิ ่มเติม สำหรับหน่วยรับงบประมาณที่ใช้จ ่ายจาก 
เงินอุดหนุนทั่วไปที่ได้รับงบประมาณแบบวงเงินรวมหรือเงินก้อน (มหาวิทยาลัยใน
กำกับของรัฐ หน่วยงานในกำกับ องค์การมหาชน รัฐวิสาหกิจ และกองทุนหมุนเวียน) 
จะต้องรายงานผลการปฏิบัติงาน และแผนการใช้จ่ายงบประมาณให้ตรงกับข้อเท็จจริง
ที่หน่วยงานได้มีการใช้จ่ายจริงในแต่ละไตรมาส ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ในการพิจารณา
จัดทำงบประมาณ การบริหารงบประมาณ และการติดตาม ประเมินผลสัมฤทธิ ์ท ี ่มี
ประสิทธิภาพของหน่วยรับงบประมาณที่ได้รับงบประมาณแบบวงเงินรวมหรือเงินก้อนต่อไป 

    

16. ควรมีบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญด้านเศรษฐกิจมหาภาคเพื่อให้สามารถวิเคราะห์
ผลกระทบทางเศรษฐกิจของงบประมาณในภาพรวม โดยลดการจ้างที่ปรึกษาจาก
ภายนอก เพื่อให้เกิดการประเมินผลกระทบของงบประมาณในภาพรวมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

   
 

 

17. ควรพัฒนาเอกสารงบประมาณให้เป็นในรูปแบบ Machine Readable เพื ่อให้
สามารถใช้โปรแกรมวิเคราะห์ข้อมูลงบประมาณได้ ทั้งนี้ ควรหารือกับฝ่ายนิติ
บัญญัติและหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้องเพื ่อออกแบบแม่แบบ (Template) สำหรับ
เอกสารงบประมาณอิเล็กทรอนิกส์ที่ตอบสนองความต้องการของทุกฝ่ายได้อย่าง
แท้จริง นอกจากนี้ คณะกรรมาธิการที่เกี่ยวข้องควรร่วมติดตามการออกแบบระบบ
และรูปแบบรายงานงบประมาณอิเล็กทรอนิกส์นี้ด้วย 

   
 

 

18. ควรจัดสรรงบประมาณตามภารกิจถ่ายโอนให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควร
ดำเนินการให้เป็นไปตามบทบัญญัติกฎหมายที ่เก ี ่ยวข้อง เช่น การถ่ายโอน
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพสต.) ไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
เพ่ือจัดสรรงบประมาณให้ครบถ้วนตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งการดูแลซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างสาธารณประโยชน์ 
ที่ถ่ายโอนภารกิจให้องค์กรปกครองส่วนถิ่นดูแล เช่น ถนน 

   
 

 

19. ควรร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องศึกษา วิเคราะห์ และนำ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
ทีเ่กี่ยวกับระบบการเงินดิจิทัลมาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการจัดสรรงบประมาณ โดยรวม
ของประเทศ เพ่ือช่วยให้การจัดสรรงบประมาณมีคุณภาพและลดความซ้ำซ้อน 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสรา้งความปรองดอง     
1. ควรนำรายงานการศึกษาของคณะกรรมาธิการสามัญกฎหมายการยุติธรรมและสิทธิ

มนุษยชนสภาผู้แทนราษฎรเรื่องแนวทางการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ของ
ประชาชนในชาติซึ่งไดร้ับความเหน็ชอบจากสภาผู้แทนราษฎรแล้วมาประยุกต์ใช้ใน
การสร้างความปรองดองสมานฉันท์ของประชาชนในประเทศ และควรเพิ่มช่องทาง
ให้ประชาชนสามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบาย และช่องทางการให้
ความช่วยเหลือทางกฎหมายแก่ประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่ง
ของการสร้างความสามัคคีปรองดองของคนในประเทศด้วย 

    

2. ในระยะต่อไปควรมีการพิจารณาทบทวนและกำหนดยุทธศาสตร์ บทบาท หน้าที่และ
อำนาจของสำนักงานให้มีความชัดเจน เนื่องจากสำนักงานมีฐานะเป็นส่วนราชการ
รูปแบบเฉพาะที่ตั้งขึ้นตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2561  
ซึ่งแต่เดิมมีระยะเวลาทำงานเพียง 5 ปี ดังนั้น การคงสถานะของหน่วยงานต่อไป 
จึงต้องมีการพิจารณาความจำเป็นเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่และภารกิจของสำนักงาน
เป็นสำคัญ และควรมีการกำหนดตัวชี้วัดการปฏิบัติราชการอย่างชัดเจน 

    

3. งบประมาณโฆษณาประชาสัมพันธ์และจัด Event เพื ่อขับเคลื ่อนนโยบาย Soft 
Power ของหน่วยงานสูงมาก เมื่อเทียบกับงบประมาณของหน่วยงานอ่ืนแต่ขาดการ
ระบุเป้าหมายที่ชัดเจน จึงควรจัดทำแผนงานกำหนดตัวชี้วัดและกลุ ่มเป้าหมาย  
ที่ชัดเจนก่อนเสนอขอรับจัดสรรงบประมาณ 

    

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา     
1. ควรตรวจสอบ ทบทวน และปฏิรูปกฎหมายที่มีความล้าสมัยให้ทันสมัยเหมาะสม และ 

ทันต่อสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปทั้งภายในประเทศและต่างประเทศและมีกฎหมาย 
เท่าที่จำเป็น เพื่อให้การบังคับใช้กฎหมายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ทั่วถึง เท่าเทียม 
เพราะจะเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ และลดอุปสรรคในการปฏิบัติ
หน้าที่จากสภาพปัญหาที่เกิดจากกฎหมาย  

  
 

  
 

2. ในการยกร่างกฎหมายและตรวจพิจารณาร่างกฎหมาย ควรคำนึงถึงและยึดถือตามหลักการ
สำคัญที่ต้องการให้มีกฎหมายเท่าที่จำเป็น กฎหมายที่มีนั ้นต้องไม่เป็นการสร้างภาระ 
ให้กับประชาชนจนเกินสมควร นอกจากนี้ควรทบทวนและกำหนดแนวทางการรับฟังความ
คิดเห็นของประชาชนผ่านทางเว็บไซต์ให้เหมาะสมกว่าที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน ซึ่งปัจจุบัน 
พบว่า การแสดงความคิดเห็นต่อร่างกฎหมายต่าง ๆ ผ่านทางเว็บไซต์ ยังอยู่ในระดับที่ไม่
เป็นที่น่าพอใจ เพราะมีจำนวนน้อยมากและบางครั้งก็ไม่มีการแสดงความคิดเห็นหรือมักจะ
เป็นความคิดเห็นในเชิงสนับสนุนเป็นส่วนใหญ่ ทำให้ไม่ได้ข้อมูลที่เหมาะสมและเพียง
พอที่จะนำไปใช้ในการวิเคราะห์ได้อย่างถูกต้อง ดังนั้น จึงควรพิจารณาเพิ่มช่องทางหรือ
เงื่อนไขที่เหมาะสมเพ่ือการรับฟังความคิดเห็นผ่านเว็บไซต์นั้นมีคุณค่าและสามารถสะท้อน
ความคิดเห็นของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียอย่างรอบด้านได้อย่างแท้จริง  

  
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา     
1. ควรมีระบบและกลไกการติดตามเร่งรัดสำหรับกรณีที่พระราชบัญญัติต่าง ๆ  ได้บัญญัติให้

องค์กรฝ่ายบริหารหรือองค์กรอื่นของรัฐออกกฎหมายลำดับรองซึ่งกฎหมายถือได้ว่าเป็น
เครื่องมือที่สำคัญอันหนึ่งในการดำเนินการตามบทบัญญัติหลักเป็นไปได้ในทางปฏิบัตินั้น 
และสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเป็นหน่วยงานหลักในการยกร่างและตรวจพิจารณา 
ร่างกฎหมายเป็นจำนวนมากเพื ่อให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูป
ประเทศ นอกจากนั้นยังมีกฎหมายหลายฉบับที่ใช้บังคับแล้วหรือกำลังจะมีผลใช้บังคับ
ต่อไปในไม่ช้า ควรให้ความสำคัญกับกรณีนี้เป็นพิเศษเพราะเป็นประเด็นสำคัญที่จะทำให้
กฎหมายและการบังคับใช้กฎหมายบังเกิดผลในทางปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างไรก็
ดีแม้ว่าตามมาตรา 22 วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติหลักเกณฑ์การจัดทำร่างกฎหมาย 
และการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมาย พ.ศ. 2562 จะวางหลักการไว้ว่า กรณีที่กฎหมาย
กำหนดให้รัฐต้องออกกฎเสียก่อนประชาชนจึงจะสามารถใช้สิทธิหรือสามารถปฏิบัติ 
ตามกฎหมายได้  หรือได้รับสิทธิประโยชน์จากกฎหมายนั้นได้ หากมิได้มีการออกกฎ 
ภายในระยะเวลา 2 ปี และบทบัญญัติในเรื ่องนั ้นก่อภาระหรือเป็นผลร้ายต่อประชาชน 
ก็ให้บทบัญญัติดังกล่าวเป็นอันสิ้นผลบังคับ แต่ในกรณีที่บทบัญญัติเรื ่องนั้นให้สิทธิ
ประโยชน์แก่ประชาชน ก็ให้บทบัญญัติดังกล่าวมีผลบังคับได้โดยไม่ต้องมีกฎดังกล่าวก็ตาม 
แต่ในการบริหารราชการแผ่นดินก็ไม่ควรรอให้เกิดเหตุการณ์เช่นนั้นขึ้น เพราะแม้ในที่สุด 
จะดูเสมือนว่าประชาชนจะได้รับประโยชน์จากหลักการดังกล่าวก็ตาม แต่ในทางปฏิบัติก็จะ
เกิดปัญหาอื่นตามมา เพราะกฎหมายบัญญัติเชิงหลักการไว้ แต่ไม่มีกลไกหรือรายละเอียด
ในทางปฏิบัติไว้ว่าต้องดำเนินการอย่างไร  อนึ่ง การที่บทบัญญัติในส่วนต่อมาได้อนุญาตให้
ขยายระยะเวลาการออกฎออกไปได้แต่ต้องอาศัยมติคณะรัฐมนตรีนั ้น การขยายเวลา
ดังกล่าวก็จะส่งผลให้ประชาชนยังไม่สามารถใช้สิทธิหรือปฏิบัติตามกฎหมายนั้นได้ต่อไป
อีก จึงควรต้องพิจารณาอนุญาตให้ขยายได้เฉพาะกรณีที่เกิดปัญหาอุปสรรคโดยมีเหตุผล
ความจำเป็นอันมิอาจหลีกเลี่ยงได้ทำให้ไม่สามารถออกกฎได้ทันกำหนดเวลาเท่านั้น และ
ต้องไม่ใช่เหตุผลอันเกิดจากความบกพร่องหรือความล่าช้าของหน่วยงานของรัฐนั้นเอง 

  
 

  

2. ควรให้ความสำคัญกับการทำงานด้านกฎหมายกับภาคประชาสังคมและภาควิชาการมาก
ขึ้นเพ่ือให้สอดคล้องกับภูมิทัศน์การเมืองที่เปลี่ยนไปเช่นการให้ความรู้ด้านกฎหมาย 
กับประชาชน การสนับสนุนทางเทคนิคกับภาคประชาสังคมและภาควิชาการในการ 
ยกร่างกฎหมายฉบับประชาชน 

 
 

   

3. ควรมีมาตรการที่เหมาะสมเพื่อติดตามและเร่งรัดให้ส่วนราชการผู้รับผิดชอบกฎหมาย 
แต่ละฉบับลงข้อมูลด้านกฎหมายในระบบกลางให้ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน ทั้งเนื้อหา
ของตัวบทกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่อยู่ในความรับผิดชอบ คำแปลของกฎหมายเป็นภาษา
ที ่ใช้ในการทำงานของอาเซียนคำอธิบายสรุปสาระสำคัญของกฎหมายในลักษณะ 
ที่ประชาชนจะสามารถเข้าใจได้ รวมทั้งความมุ่งหมาย วัตถุประสงค์ ตลอดจนขอบเขตการ
มีผลบังคับใช้ของกฎหมายทั้งนี้ ในปีงบประมาณถัดไป รัฐบาลควรนำประเด็นการลงข้อมูล
ด้านกฎหมายในระบบกลางมากำหนดเป็นตัวชี้วัดด้านการพัฒนาระบบกฎหมายและความ
เป็นรัฐบาลดิจิทัล 4.0 ของส่วนราชการที่รับผิดชอบกฎหมายแต่ละฉบับด้วย 

  
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา (ต่อ)     
4. ควรส่งเสริมและสนับสนุนโครงการ “หลักสูตรการพัฒนานักกฎหมายภาครัฐ” เนื่องจาก

เป็นหลักสูตรที ่สร้างองค์ความรู ้ สร้างประสบการณ์ และเพิ ่มขีดความสามารถและ
ศักยภาพของบุคลากรด้านกฎหมายของส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐทั่วประเทศ ให้
มีองค์ความรู ้อย่างถูกต้องและเหมาะสมทั้งเชิงทฤษฎีและเชิงปฏิบัติ โดยเฉพาะ
หลักการในทางกฎหมายมหาชน ซึ่งจะส่งผลให้ผู้ที่ผ่านการอบรมได้นำองค์ความรู้ที่
ได้จากหลักสูตรดังกล่าวไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการให้บริการ
ประชาชนได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม และบุคลากรทางกฎหมายถือได้ว่าเป็น
บุคลากรภาครัฐที่เป็นกลไกสำคัญในการให้คำปรึกษาแนะนำต่าง ๆ ในเรื่องท่ีเกีย่วกับ
การปฏิบัติหน้าที ่ของหน่วยงานของรัฐให้เป็นไปตามรัฐธรรมนูญและกฎหมาย  
จึงนับได้ว่ามีส่วนสำคัญเป็นอย่างยิ่งในการช่วยเสริมสร้างหลักนิติธรรมของประเทศ
ไทยให้เข้มแข็ง นอกจากนี้ หลักสูตรนี้ยังเป็นกลไกที่สอดคล้องกับการปฏิรูปประเทศ
ด้านกฎหมาย ตามมาตรา 258 (ค) (2) ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  
ที ่บัญญัติให้ปฏิร ูประบบการเรียนการสอนและการศึกษาอบรมวิชากฎหมาย  
เพื่อพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพกฎหมายให้เป็นผู้มีความรอบรู้ มีนิติทัศนะ และยึดมั่น  
ในคุณธรรมและจริยธรรมของนักกฎหมาย ดังนั้น จึงควรให้ความสำคัญทั้งทางด้าน
การคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรมด้านรายวิชาในหลักสูตรที่สอน รูปแบบการจัดอบรม
โดยเฉพาะอย่างยิ ่งการให้ความสำคัญกับการสร้างประสบการณ์ในภาคปฏิบัติ  
รวมทั้งควรให้การสนับสนุนงบประมาณอย่างเพียงพอเพ่ือให้โครงการสามารถดำเนิน
ไปได้อย่างเหมาะสมและอย่างมีประสิทธิภาพ 

  
 

  

5. ควรกำหนดมาตรการที่เหมาะสมในการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายเพื่อให้เป็นไป 
ตามรอบระยะเวลาที่กำหนดและเป็นการประเมินเพื่อให้ได้คำตอบที่แท้จริงเกี่ยวกับ 
การมีอยู ่หรือการแก้ไขกฎหมาย และควรกำหนดมาตรการที ่ชัดเจนและบังเกิดผล 
อย่างแท้จริงในการยกเลิกกฎหมายที่ล้าสมัยหรือไม่สอดคล้องกับสภาพปัจจุบันเพ่ือไม่เกิด
ภาระต่อประชาชน ซึ ่งเป็นไปตามเจตนารมณ์ของมาตรา 77 ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 โดยควรปรับเปลี่ยนแนวคิดจากการยึดระบบ
ราชการเป็นศูนย์กลางและอาศัยกฎหมายเป็นเครื่องมือในการอำนวยความสะดวกในการ
ปฏิบัติงานให้กับเจ้าหน้าที่ และปรับเปลี่ยนทัศนคติโดยยึดประโยชน์ของประชาชนเป็น
ศูนย์กลางให้มากยิ่งขึ้น และเมื่อหน่วยงานต่าง ๆ  รวมทั้งประชาชนส่วนใหญ่ต่างเห็นพ้อง
ต้องกันว่ากฎหมายนั้นเป็นอุปสรรค สมควรแก้ไขหรือยกเลิก ก็ควรเร่งดำเนินการ 

  
 

  

6. ควรยกร่างมาตรฐานการลงโทษทางกฎหมายอาญาเพื ่อความยุติธรรมในการลงโทษ  
เพื่อความเท่าเทียมกันในการบังคับใช้กฎหมาย เพราะบางกรณีมีบทลงโทษที่เบาเกินไป  
แต่ในบางกรณีมีบทลงโทษที่หนักเกินไป 

   
 

 

7. ควรประสานกับสำนักงานคณะกรรมการนโยบายนโยบายที่ด ินแห่งชาติ เพื ่อให้การ
ดำเนินการโครงการ One Map เดินหน้าได้เร็วขึ้น เช่น การศึกษาเพ่ือยกเว้นการดำเนินงาน
ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2555 และวันที่ 22 มีนาคม 2565 

   
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน     
1. ควรปรับปรุงระบบการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล เช่น การเลื่อนตำแหน่งและบรรจุแต่งตั้ง 

รวมทั้งควรกำหนดแนวทางในการป้องกันการทุจริตในการสอบบรรจุข้าราชการ ควบคู่กับ 
การสร้างกลยุทธ์ที่เป็นรูปธรรมในการจูงใจให้คนดีคนเก่งเข้าสู่ระบบราชการ และพัฒนา
รักษาคนดีคนเก่งไว้ในระบบราชการ เน้นการบริหารจัดการบุคลากรภาครัฐตามหลัก 
ธรรมาภิบาล (Good Governance) และพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรภาครัฐให้สอดคล้อง 
และเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก โดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลงทางด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล 

    

2. ควรปรับลดอัตรากำลังคนภาครัฐให้เป็นรูปธรรม เพื่อควบคุมงบประมาณและบุคลากร
ภาครัฐที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง พร้อมเพิ่มสิทธิประโยชน์และความก้าวหน้าให้กับข้าราชการ
พลเรือนให้มีความเท่าเทียมกับหน่วยงานอ่ืน ทั้งนี้ ต้องสอดคล้องกับงบประมาณในภาพรวม
ของประเทศด้วย 

    

3. ควรพัฒนาและเสริมสร้างความรู้ให้กับบุคลากรผ่านช่องทางออนไลน์ ทั ้งนี ้ ควรเป็น
แบบอย่างในการให้หน่วยงานต่าง ๆ มีแนวทางการพัฒนาบุคลากรโดยใช้ระบบเทคโนโลยี 
เพ่ือลดค่าใช้จ่ายภาครัฐ 

    

4. ควรมีแผนงานด้านกำลังพลเพื่อรองรับสังคมสูงวัย ด้านจำนวนบุคลากรที่ทำหน้าที่ดูแล
ผู้สูงอายุและการกระจายกำลังพลให้เพียงพอ เช่น บุคลากรด้านสาธารณสุขหรือบุคลากรทาง
การแพทย์ที่ปฏิบัติงานในพ้ืนที่ ทั้งนี้ การดูแลผู้สูงอายุเป็นภารกิจที่ต้องใช้ทักษะความชำนาญ
จึงต้องมีการเตรียมความพร้อมเกี่ยวกับประเด็นนี้ไว้ล่วงหน้าก่อนที่ปัญหาจะเกิดขึ้นในอนาคต 

    

5. ควรเพ่ิมบุคลากรทางการแพทย์ เช่น นักจิตวิทยา พยาบาล และแพทย์ซึ่งปัจจุบันมีจำนวน
จำกัด เพื่อแก้ปัญหาประชาชนที่มีปัญหาโรคจิตเวชซึ่งมีจำนวนเพิ่มมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
โดยให้ความสำคัญกับการกระจายบุคลากรไปยังพ้ืนที่ต่าง ๆ อย่างทั่วถึง เช่น การกระจาย
นักจติวิทยาไปอยู่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกพ้ืนที่ทั่วประเทศไทย  ทั้งนี้ การจัดหา
บุคลากรเพ่ิมเติมให้ครบ ตามแผนกระจายอำนาจให้กับโรงพยาบาลส่งเสริม สุขภาพตำบล 
ที่ได้ถ่ายโอนไปยังองค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่นจะทำให้โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

    

6. ควรพิจารณาเพิ ่มอัตราข้าราชการตำแหน่งนักอ่านแผนที ่ให้กับสำนักงานคณะกรรมการ 
นโยบายที่ดินแห่งชาติ (สคทช.) ซึ่งเป็นอัตราที่ขาดแคลนและจำเป็น เพ่ือแก้ปัญหาการพิสูจน์
สิทธิที่ดินในการที่จะจัดสรรที่ดินทำกิน ให้แก่ประชาชน 

    

7. ควรมีการทบทวนเงื่อนไขการให้ทุนและการชดใช้ทุนรัฐบาลให้สอดคล้องกับ ระบบงานภาครัฐ
ในปัจจุบัน เพื ่อประโยชน์ในการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร และเพื ่อเป็นการสร้าง 
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศในภาพรวม นอกจากนี้ควรมีแนวทางในการเพ่ิม
แรงจูงใจ เพ่ือดึงดูดบุคลากรที่มีความสามารถสูงไว้ในหน่วยงานราชการด้วย 

    

8. ควรร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการในการพิจารณา กำหนดแนวทางขยาย
เวลาเกษียณอายุราชการจาก 60 ปี เนื่องจากปัจจุบันคนไทยมีอายุยืนขึ้น ซึ่งคนที่มี อายุ 60 – 
70 ปี ยังคงสามารถทำงานได้อย่างมีคุณภาพ โดยขยายเวลาเกษียณอายุอย่างค่อยเป็นค่อยไป 
เช่น ขยายอายุเกษียณที่ 60 ปี 2 เดือน โดยในปีถัดไปขยายอายุเกษียณที่ 60 ปี 4 เดือน เป็นต้น 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค     
1. ควรมีแนวทางการแก้ปัญหาการหลอกลวงผู้บริโภคผ่านช่องทางออนไลน์ โดยเฉพาะ

การจงใจจำหน่ายสินค้าไม่ตรงตามที่โฆษณาไว้ นอกเหนือจากการหลอกให้ลงทุน 
หรือการหลอกจากแก๊งคอลเซ็นเตอร์ โดยอาจจัดทำช่องทางการสื ่อสารเพิ ่มเติมให้
ประชาชนเข้าถึงการบริการของหน่วยงานได้สะดวกรวดเร็วมากยิ่งขึ้น เพื่อแจ้งเบาะแส 
การหลอกลวงดังกล่าว และควรกำกับดูแลร้านอาหารที่ตั้งราคาสูงเกินจริง โดยเฉพาะการ
ตั้งราคาค่าอาหารสำหรับชาวต่างชาติหรือนักท่องเที่ยวและประชาชน เนื่องจากเป็นการ
ทำลายภาพลักษณ์ด้านการท่องเที่ยวของประเทศ นอกจากนี้ ควรมีการบูรณาการกับ
กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมที่มีการเปิดศูนย์ AOC 1441 เพื่อแก้ไขปัญหา
ประชาชนถูกหลอกลวงออนไลน์ในรูปแบบต่าง ๆ ดังกล่าว 

    

2. ควรจัดตั ้งกองทุนคุ ้มครองผู ้บริโภคเพื ่อช่วยเหลือและเยียวยาผู ้ที ่ได้ร ับผลกระทบ 
จากการประกอบกิจการของผู้ประกอบการ ความไม่เป็นธรรม และหรือความไม่ปลอดภัยอัน
เกิดขึ้นจากการกระทำของรัฐหรือเอกชน เช่น การควบรวมกิจการ การสั่งสินค้าออนไลน์  
การฉ้อโกงทางออนไลน์ การปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมจากภาครัฐ บริษัท หน่วยงาน  
องค์กรต่าง ๆ เป็นต้น รวมทั้งควรสร้างอาสาสมัครคุ้มครองผู้บริโภคเพื่อสอดส่องดูแลและ 
แจ้งเบาะแสการหลอกลวงผู้บริโภคจากผู้ประกอบการ เพื่อแบ่งเบาภาระของหน่วยงานในการ
คุ้มครองสิทธิของผู้บริโภคและป้องกันผู้ประกอบการเอารัดเอาเปรียบผู้บริโภคหรือประชาชน 

    

3. ควรวางแผนและมีงบประมาณรองรับในการสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับบุคคลทั่วไป 
และบุคลากรของรัฐในด้านการให้ความคุ ้มครองผู ้บริโภค เนื ่องจากกฎหมายว่าด้วย 
การคุ้มครองผู้บริโภคมีลักษณะเป็นกฎหมายกลางที่ต้องใช้ประกอบกับกฎหมายเฉพาะเรื่อง
ที่เกี ่ยวข้องกับการค้าขายหรือการให้บริการแต่ละฉบับ และแต่ละฉบับก็กำหนดให้มี
เจ้าหน้าที่ที่มีอำนาจหน้าที่คุ้มครองประชาชนให้ได้รับความเป็นธรรมตามกฎหมายนั้นเป็น
การเฉพาะกรณีอีกด้วย 

    

4. จากแนวคิดการกระจายอำนาจการคุ้มครองผู้บริโภคไปยังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ให้มีอำนาจตรวจสอบ พิจารณาและวินิจฉัยในเบื้องต้นเกี่ยวกับกรณีที่มีประเด็นปัญหา 
ด้านการคุ ้มครองผู ้บริโภคที่อยู่ในขอบเขตการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยการคุ ้มครอง
ผู้บริโภคที่เกิดขึ้นในท้องถิ่น จะต้องพิจารณาถึงประเด็นจำนวนบุคลากรของรัฐ ในตำแหน่ง
นิติกรประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกอบด้วย โดยจะต้องมีจำนวนที่เพียงพอและมี
ความรู้ด้านกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองผู้บริโภค รวมทั้งรอบรู้กฎหมายเฉพาะอ่ืน ๆ ซึ่งต้อง
จัดสรรงบประมาณรองรับภารกิจดังกล่าวให้เพียงพอจึงจะสามารถคุ้มครองผู้บริโภคใน
ระดับพ้ืนทีไ่ด้อย่างรวดเร็วยิ่งขึ้น ตรงตามเจตนารมณ์ของแนวคิดดังกล่าวข้างต้น 

    

5. สำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค เป็นหน่วยงานกลางด้านการคุ้มครองผู้บริโภค  
ควรเป็นศูนย์กลางการบูรณาการ ประสานการปฏิบัติภารกิจตามหน้าที่และอำนาจของ
หน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือให้สามารถดูแลคุ้มครองผู้บริโภคอย่างทั่วถึงครอบคลุมทุกปัญหา 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค (ต่อ)     
1. ควรทำงานเชิงรุกเผยแพร่ความรู้ และเตือนภัย ให้ประชาชนและผู้บริโภคได้รับทราบ

ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการขายในรูปแบบใหม่  ๆเช่น กล่องสุ่ม การซื้อสินค้าออนไลน์ที่อาจมีการ
โฆษณาเกินจริง หรือการหลอกลวงไม่ได้รับสินค้าหรือบริการ กรณีเกิดข้อพิพาทสำนักงาน 
ควรมีบทบาทในการช่วยแก้ไขหาข้อยุติและควรมีมาตรการกำหนดอัตราโทษอย่างจริงจัง 
สำหรับผู้ที่โฆษณาเกินความจริง อาทิ อาหารเสริมยารักษาโรค เครื่องสำอาง เป็นต้น 

    

2. ควรแก้ไขปัญหากรณีอัตราภาษีบุหรี่ไทยมีอัตราที่สูงขึ้น ทำให้บุหรี่นำเข้าจากต่างประเทศ 
เข้ามาตีตลาดบุหรี ่ไทย เป็นเหตุให้ยอดขายบุหรี ่ไทยลดลงจนกระทบกับเกษตรกร 
ผู ้ปลูกยาสูบ นอกจากนี้ หน่วยงานควรแก้ไขปัญหาการลักลอบจำหน่ายบุหรี ่ไฟฟ้า 
ให้กับเยาวชนทั่วประเทศไม่ใช่เพียงแต่พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร เท่านั้น 

    

3. ควรยกระดับการดำเนินงานโดยมีนโยบายเชิงรุกในเพิ่มอัตรากำลังคนในการสนับสนุน 
การปฏิบัติหน้าที่คุ ้มครองผู้บริโภค พร้อมขยาย พื้นที่การดำเนินงานไปยังต่างจังหวัด  
โดยจัดตั้งศูนย์รับแจ้งเรื่องร้องเรียนในส่วนภูมิภาคเพื่อส่งต่อไปที่ส่วนกลาง เพื่อให้
ประชาชนสามารถร้องเรียน หรือขอความช่วยเหลือหน่วยงานได้ท่ัวประเทศ 

    

4. ควรบูรณาการการดำเนินงาน ร่วมกับสภาองค์กรของผู ้บริโภคซึ ่งเป็นหน่วยงานภาค
ประชาชน เพราะมีภารกิจและการรับเรื ่อง ร้องเรียนที่คล้ายคลึงกัน เพื่อให้การ
ช่วยเหลือ ประชาชนมีประสิทธิภาพและครอบคลุมมากขึ้น 

    

5. ควรให้ความสำคัญต่อการตรวจจับและดำเนินคดีแก่ผู ้ประกอบการที่ติดเครื่องหมาย 
รับรองฮาลาลปลอมหรือทำการหลอกลวงว่าได้รับเครื่องหมายรับรองฮาลาล ซึ่งจะส่งผล
กระทบต่อผู ้บริโภคโดยเฉพาะผู ้บริโภคมุสลิมอย่างร ้ายแรง ทำให้ขาดความมั ่นใจ 
ในการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์ท่ีมีเครื่องหมายฮาลาล 

    

สำนักงานคณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ     
1. ควรเร่งรัดมีแนวทางในการแก้ไขปัญหาที่จะเกิดกรณีพิพาทระหว่างประชาชนและรัฐ 

โดยเฉพาะเขตป่าไม้และเขตอุทยานแห่งชาติ จากการประกาศหลักเกณฑ์การปรับปรุงแผน
ที่แนวเขตที่ดินของรัฐแบบบูรณาการ มาตราส่วน 1 : 4,000 (One Map) ให้แล้วเสร็จ
โดยเร็วควบคู่กับการกำหนดแนวทางส่งเสริมให้ที่ประชาชนได้รับที่ดินมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ ้น โดยมีสิ ่งอำนวยความสะดวกในระบบสาธารณูปโภคและอาชีพด้านการเกษตร  
พร้อมศึกษาเพ่ือยกเว้นการดำเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2555 
และวันที่ 22 มีนาคม 2565 

    

2. ควรเพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนสามารถเข้าถึงและขอความช่วยเหลือ
จากหน่วยงานได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว 

    

3. ควรหาแนวทางลดค่าใช้จ่ายในการรังวัดที่ดินประกอบการออกเอกสารสิทธิไม่ให้สูง
เกินไป และเมื่อประชาชนได้รับสิทธิในที่ดินทำกินแล้ว ใน 10 ปีแรก ควรปรับลดค่าเช่า 
และภาษีต่าง ๆ ไม่ให้สูงจนเกินไปเพื ่อช่วยเหลือประชาชนให้สามารถสร้างตัวได้  
ในระยะแรกของการได้รับที่ดินทำกิน 

    

4. ควรคัดกรองคนขอรับที่ดินทำกินจากหน่วยงานต่าง ๆ โดยให้เฉพาะประชาชนที่ต้องการ
ที่ดินทำกินอย่างแท้จริง ไม่ใช่นายทุนที่ต้องการหาผลกำไรจากที่ดินของหน่วยงานรัฐ 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานคณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ (ต่อ)     
5. ควรประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือบริหารจัดการเรื่องที่เกี่ยวกับที่ดินในคราวเดียว 

เช่น กระทรวงมหาดไทย กระทรวงกลาโหมหรือกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เพื่อแก้ไขปัญหาที่ดินทำกินและที่อยู่อาศัยที่ทางราชการมีนโยบายให้ผู้ที่มี
ความเห็นต่างกับรัฐเข้ามาร่วมพัฒนาชาติไทย จนสามารถยุติสงครามในประเทศได้ใน
ขณะนั้น โดยการเยียวยาด้วยการจัดที่ดินที่อยู่อาศัย ตามคำสั่งสำนักนายกรัฐมนตรี 
ที่ 66/2523 ดังนั้น จึงควรกำหนดนโยบายออกเอกสารสิทธิให้กับประชาชน โดยมี
เงื่อนไข ห้ามโอน ห้ามจำหน่ายให้ตกทอดทางมรดก รวมทั้งมีเงื่อนไขให้ร่วมกันรักษา 
ผืนป่าเป็นเงื่อนไขบังคับที่สำคัญ ทั้งนี้ ควรให้สำนักงานคณะกรรมการนโยบายที่ดิน
แห่งชาติเป็นหน่วยงานกลางระหว่างภาครัฐกับประชาชนในการจัดการเรื่องของที่ดิน 
เพ่ือให้ทั้งภาครัฐและประชาชนได้รับประโยชน์ทั้งสองฝ่าย 

    

6. ควรดำเนินการตามหน้าที่ และอำนาจของหน่วยงานในการเสนอความเห็นเพื่อพิจารณา
กำหนดมาตรการหรือแนวทางเพื่อเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างหน่วยงานของรัฐ 
ภาคเอกชนประชาชนในการบริหารจัดการที ่ดิน ทั ้งนี ้ หน่วยงานควรทำหน้าที ่เป็น 
ผู้คุมกฎ (Regulator) เพื่อควบคุมนโยบายการใช้ที ่ดินของหน่วยงานของรัฐทั้งหมด 
ให้ประชาชนได้รับที่ดินไปใช้ประโยชน์ ก่อนที่จะนำไปให้นายทุนหรือภาคเอกชนใช้  
เพ่ือหาประโยชน์ทางธุรกิจ ซึ่งจะทำให้ไม่เกิดความขัดแย้งในพ้ืนที่ระหว่างประชาชนกับภาครัฐ 

    

7. ควรรณรงค์ให้ประชาชนที่ได้รับที่ดินทำกินไปใช้ประโยชน์ นำที่ดินส่วนหนึ่งไปปลูกป่า 
ซึ่งเป็นการช่วยเหลือหน่วยงานรัฐเพ่ิมพ้ืนที่ในอีกทางหนึ่ง 

    

8. ควรหาแนวทางเพื่อประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบว่าหากไม่มีที ่ดินทำกินจะต้อง
ติดต่อหน่วยงานใด เพ่ือช่วยเหลือประชาชนให้มีที่ดินทำกินและประกอบอาชีพได้ 

    

9. ควรสนับสนุนให้มีการเพ่ิมตำแหน่งนักวิชาการแผนที่ภาพถ่ายซึ่งเป็นหน้าที่และตำแหน่ง
ที่ขาดแคลน เพ่ือสนับสนุนงานด้านการพิสูจน์สิทธิของบุคคลที่ทำกินในที่ดินของภาครัฐ 

    

10. ควรหาแนวทางลดความเหลื่อมล้ำและช่องว่างที่เกิดขึ้นในสังคมไทย กรณีการถือครอง
ทีด่ินของประเทศไทย โดยคนเพียงร้อยละ 5 ถือครองที่ดินมีโฉนดกว่าร้อยละ 80 ของประเทศ 

    

11. ควรแก้ปัญหาเรื่องการบุกรุกพื้นที่ป่าของประชาชนให้เกิดผลเป็นรูปธรรม โดยเฉพาะ
การประกาศพ้ืนที่ของกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่าและพันธุ์พืช จำนวน 4,265 หมู่บ้าน 
และพ้ืนที่ของกรมป่าไม้ที่ครอบคลุมพ้ืนที่ซึ่งประชาชนอยู่อาศัยมาก่อนการประกาศของ
หน่วยงาน ควรหาแนวทางแก้ไขปัญหาและช่วยเหลือประชาชนโดยด่วน 

    

12. ควรเพิ ่มบุคลากรในตำแหน่งนายช่างรังวัดที่ดินให้มากขึ ้น เพื่อสามารถบริการให้
ประชาชนได้รวดเร็วขึ้น เพราะในปัจจุบันประชาชนต้องชำระค่ารังวัดที่ดินไปก่อน และ
ต้องรอการรังวัดที่ดินเป็นเวลานาน 

    

13. ควรดำเนินการตามความในพระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2565 
มาตรา 17 และมาตรา 18 ที่ให้หน่วยงานรัฐสามารถทำเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ได้ เพ่ือให้
หน่วยงานสามารถจัดทำ Digital Map ได้ทันท ี

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ     
1. ควรบูรณาการงานด้านการตรวจสอบและประเมินผลกับหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น 

สำนักงบประมาณ สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเพื ่อความ 
มีประสิทธิภาพและลดปริมาณงานในการจัดทำตัวชี้วัดของหน่วยราชการต่าง ๆ  เพื่อไม่ให้
เป็นภาระของส่วนราชการมากเกินไป 

    

2. ควรเพิ ่มจำนวนผู ้ผ ่านการคัดเลือกเพื ่อเข้าร่วมโครงการพัฒนานักบริหารการ
เปลี่ยนแปลงรุ่นใหม่ (นปร.) ให้มากขึ้น 

    

3. ควรมีแนวทางปกป้องข้าราชการที่เปิดโปงการทุจริตในภาครัฐไม่ให้ได้รับผลกระทบ  
ในการปฏิบัติงานหรือถูกกลั่นแกล้งอย่างเป็นรูปธรรม 

    

4. ควรเพิ่มตัวชี้วัดในด้านการใช้งานอย่างคุ้มค่าของสนามบิน โดยกำหนดค่าสัดส่วน
ปริมาณการใช้ต่อความจุของสนามบิน (Volume per Capacity Ratio) 

    

5. ควรร่วมกับสำนักงบประมาณและกรมควบคุมมลพิษหาวิธีปรับปรุงตัวชี ้ว ัดกับ
หน่วยงาน เพ่ือสร้างตัวชี้วัดใหม่ที่สะท้อนปัญหาฝุ่นละออง PM 2.5 

    

6. ควรปรับปรุงตัวชี้วัดของสำนักงานสถิติแห่งชาติโดยกำหนดเกณฑ์จำนวนชนิดของ
ข้อมูลและปริมาณท่ีประชาชนนำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ 

    

7. ควรปรับเปลี่ยนระบบการบริหารผลการปฏิบัติ (Performance Management) ที่ใช้จำนวน
โครงการของหน่วยรับงบประมาณที ่รายงานว่าดำเนินการเสร็จแล้วมาเป็นเครื ่องมือ 
ในการประเมินผลว่าสำเร็จตามตัวชี ้ว ัดแล้ว แต่ควรกำหนดตัวชี ้ว ัดให้สอดคล้องกับ 
เป้าหมายขององค์กรโดยนำความต้องการและความพึงพอใจของ ประชาชนมาใช้เป็นหลัก 
ในการจัดทำตัวชี้วัดและประเมินผลตามระบบการพัฒนาองค์กรตามเกณฑ์คุณภาพการ 
บริหารจัดการภาครัฐ (Public Sector Management Quality Award : PMQA) 

    

8. ควรยกระดับเป้าหมายตัวชี้วัดสำหรับส่วนราชการและหน่วยงานอื่นของรัฐ ในการพัฒนา 
สู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล โดยการประเมินผลสัมฤทธิ์ความเป็นรัฐบาลดิจิทัลของแต่ละ 
ส่วนราชการจะต้องคำนึงถึงประโยชน์ที่เกิดขึ้นกับประชาชนอย่างเป็นรูปธรรมมาเป็น
ตัวชี้วัด และพัฒนาแพลตฟอร์มกลาง (One Platform) ภาครัฐที่สามารถแบ่งปัน
ข้อมูล (Data Sharing) ข้ามกรมและข้ามกระทรวงได้เพ ื ่อเพิ ่มประสิทธ ิภาพ 
การทำงานของภาครัฐและการให้บริการประชาชน อนึ่ง กรณีส่วนราชการมีการ
จัดทำระบบให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Service) แยกจากกัน 
แม้จะมีระบบเป็นจำนวนมาก แต่หากมองอีกด้านหนึ่งถือเป็นการพัฒนา และ 
ลงทุกภาครัฐที ่ซ้ำซ้อน ระบบ e-Service ที่ดีต้องเชื่อมโยงและบูรณาการการให้บริการ
ประชาชนผ่านแพลตฟอร์มกลางที่ใช้ร่วมกันได้โดยให้มีแพลตฟอร์มน้อยที่สุดหรือมีเพียง
แพลตฟอร์มเดียว (One Platform) ซึ่งระบบดังกล่าวจะเป็นส่วนหนึ่งในการช่วยลด
ขนาดกำลังคนภาครัฐลงได้ส่งผลต่อการลดงบประมาณบุคลากรและช่วยเพิ่มสัดส่วน
งบลงทุนภาครัฐได้มากข้ึน 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ต่อ)     
9. การบริหารจัดการโครงสร้างองค์กร บุคลากร และภารกิจของรัฐ สำนักงานควรเร่งรัด

การดำเนินการตามมาตรา 165 ของพระราชบัญญัติตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565  
ที่กำหนดให้ประธานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ เชิญผู้บัญชาการตำรวจ
แห่งชาติและหัวหน้าหน่วยงานที ่ร ับผิดชอบปฏิบัติการตามกฎหมายเกี ่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มาร่วมกันพิจารณาเพ่ือดำเนินการให้หน่วยงานหนึ่ง
หน่วยงานใดรับผิดชอบในการป้องกันและปราบปราม เมื่อได้ข้อยุติประการใดแล้ว  
ให้ตราพระราชกฤษฎีกายุบหรือเปลี่ยนแปลงกองบังคับการปราบปรามการกระทำ
ความผิดเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของสำนักงานตำรวจแห่งชาติ  
ให้สอดคล้องกัน เนื่องจากกฎหมายกำหนดไว้ให้ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องต้องร่วมกัน
ดำเนินภารกิจดังกล่าวให้แล้วเสร็จภายใน 2 ปี 

    

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน     
1. ควรส่งเสริมอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้า และอุตสาหกรรมต่อเนื่อง โดยให้ข้อมูล

เกี่ยวกับสิทธิประโยชน์ด้านต่าง ๆ แก่นักลงทุนทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพ่ือให้
เข้ามาลงทุนในประเทศไทย 

    

2. ควรขยายกรอบหน้าที่และอำนาจในการดูแลการลงทุนของไทยในต่างประเทศด้วย
เพ่ือช่วยเหลือและพัฒนาศักยภาพของนักลงทุนไทย 

    

3. ควรร่วมกับกระทรวงอุตสาหกรรมพิจารณาปัญหาความขัดแย้งระหว่างประเทศจีน
และไต้หวันซึ่งอาจส่งผลดีต่อการลงทุนในประเทศไทย โดยหน่วยงานควรจัดงานแสดง
ศักยภาพและความพร้อมของประเทศไทย ทั้งด้านเสถียรภาพทางการเมือง ด้านภูมิศาสตร์
ที่ปราศจากภัยธรรมชาติ ด้านพลังงานโดยเฉพาะพลังงานสะอาดเพื่อดึงดูดนักลงทุน
จากต่างประเทศ และส่งต่อเทคโนโลยีใหม่ ๆ ที่ทันสมัย มาสู่ประเทศไทย 

    

4. ควรเพ่ิมประสิทธิภาพในการประชาสัมพันธ์ให้ถูกช่องทางเพื ่อสนับสนุนนักลงทุน 
รายย่อยให้มากขึ้น ซึ่งจะสามารถเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจของประเทศไทยได้อย่างก้าวกระโดด 

    

5. ควรหาแนวทางเพื ่อดึงดูดนักลงทุนเข้ามาลงทุนและส่งต่อเทคโนโลยีที ่เกี ่ยวกับ
อุตสาหกรรมการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรเพ่ือเพ่ิมมูลค่าให้กับสินค้าเกษตรและ
เพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ 

    

6. ควรปรับปรุงตัวชี้วัดของหน่วยงานโดยหารือกับสำนักงบประมาณและสำนักงาน
คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณของกองทุนเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศสำหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย จำนวน 
15,000 ล้านบาท เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า โดยในตัวชี้วัดควรระบุความคุ้มค่าอย่าง
เป็นรูปธรรมของโครงการซึ่งอาจพิจารณาจากสัดส่วนเงินลงทุนเปรียบเทียบกับ  
เงินอุดหนุนหรือการจ้างงานที่เกิดข้ึนในประเทศท่ีมากข้ึน เป็นต้น 

    

7. ควรให้ความสำคัญและสนับสนุนงบประมาณให้กองทุนเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศสำหรับอุตสาหกรรมเป้าหมายเพิ่มมากขึ้น เพื่อให้กองทุนมีศักยภาพ
เพียงพอในการส่งเสริมการขยายขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทย 
และรองรับนโยบายต่าง ๆ ของรัฐบาลที่ต้องการดึงดูดการลงทุนจากต่างประเทศ 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (ต่อ)     
8. ควรเร่งเปลี่ยนแปลงมาตรการส่งเสริมการลงทุนจากต่างประเทศใหม่จากระบบให้

แรงจูงใจทางด้านการยกเว้นภาษีรายได้ หรือลดหย่อน เป็นระบบการสร้างแรงจูงใจ
แบบใหม่เพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรการภาษีอากรระหว่างประเทศ (Pillar Two) แต่มี
ประสิทธิภาพเพียงพอที่จะแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาคนี้ได้ 

    

9. ควรทบทวนสถานะของสำนักงานเศรษฐกิจการลงทุนในต่างประเทศที่ปัจจุบันมี  
จำนวน 16 แห่ง ใน 12 ประเทศ ให้สอดคล้องกับทิศทางการลงทุนตามบริบทภูมิรัฐศาสตร์
ของโลกท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง 

    

10. ควรให้ความสำคัญกับพันธกิจของหน่วยงานผ่านการจัดอันดับความสำคัญและไม่ควรเป็น
ผู้ดำเนินการเองที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของหน่วยงานอื่น เช่น การแก้ไขปัญหาฝุ่นละออง 
PM 2.5 การช่วยเหลือผู้มีรายได้น้อยและผู้ประกอบการรายย่อย (SMEs) เป็นต้น 

    

11. ควรตรวจสอบข้อมูลเงินลงทุน ในกิจกรรมการเชื่อมโยงอุตสาหกรรม เช่น กิจกรรม 
SUBCON THAILAND ที่ อ้างว่าเกิดการลงทุน ถึง 22,526 ล้านบาท เพราะในบางกรณี 
ผู้ประกอบการอาจเพียงหารือที่จะลงทุนแต่ยังไม่ได้ เกิดการลงทุนจริง ทำให้ข้อมูลของ
หน่วยงานอาจจะคลาดเคลื่อนได้ 

    

12. ควรพิจารณาปรับยุทธศาสตร์ใหม่หากมีเป้าหมายให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการผลิต
แบตเตอรี่ไฟฟ้า เพราะสถานการณ์ในปัจจุบันรถยนต์ไฟฟ้าล้นตลาดโลกจึงมีการ
ปรับลดราคาจำหน่ายรถยนต์ไฟฟ้าลงอย่างมาก 

    

13. ควรกำหนดขอบเขตการใช้กฎหมายให้เป็นไปตามภารกิจหลักของหน่วยงานคือ
การส่งเสริมการลงทุนภาคเอกชนเป็นสำคัญเพราะปัจจุบันมีการใช้สิทธิประโยชน์
ตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการลงทุนไปส่งเสริมกิจการที ่กว ้างขวาง
หลากหลายมาก เช่น การส่งเสริมการก่อสร้างที่พักอาศัยผู้มีรายได้น้อย หรือการ
ส่งเสริมการจัดเทศกาลดนตรี เป็นต้น ซึ่งไม่ใช่ภารกิจหลักของหน่วยงาน 

    

14. ควรกำหนดเงื ่อนไขในการส่งเสริม การลงทุนแก่ผู ้ประกอบการต่างประเทศ โดย
กำหนดให้มีการจ้างงานบุคลากรที่เป็นคนไทย กำหนดให้มี เงื่อนไขการถ่ายทอดเทคโนโลยี
แก่ประเทศไทย ส่งเสริมให้ใช้วัตถุดิบภายในประเทศ ตลอดจนการสร้างศูนย์หรือ
แหล่งการเรียนรู้ในพื้นที่การลงทุนเพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้เข้ามาใช้ประโยชน์ใน
การศึกษา ข้อมูลและเรียนรู้องค์ความรู้ของเทคโนโลยีที่สำคัญ 

    

สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ     
1. ควรพัฒนาให้เป็นหน่วยงานด้านวิชาการที่มีข้อมูลสาเหตุของการเกิดอุทกภัยและ  

ภัยแล้งเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำข้อมูลของหน่วยงานไปดำเนินการ
จัดทำแผนระยะสั้นและระยะยาว เพ่ือแก้ไขปัญหาดังกล่าวอย่างยั่งยืน 

    

2. ควรปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้านซึ ่งใช้น้ำผิวดินเป็นหลัก ไม่ให้มีการปนเปื้อน
สารเคมีการเกษตร และสารเคมีอุตสาหกรรมโดยควรให้ความสำคัญกับการใช้น้ำใต้
ดินและการเติมน้ำใต้ดิน ซึ่งจะเป็นประโยชน์ทั้งความสะอาดและลดต้นทุนค่าใช้จ่ายใน
การลงทุน 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ (ต่อ)     
1. ควรพิจารณาขยายระยะเวลาการเปิดระบบ Thai Water Plan (TWP) เพ่ือให้การดำเนินงาน

มีประสิทธิภาพมากขึ้น นอกจากนี้ ระบบบดังกล่าวยังมีความซับซ้อน จึงควรปรับปรุง 
ให้มีความสะดวกต่อการใช้งานและทันต่อการแก้ไขตามสถานการณ์ พร้อมให้ทุก
หน่วยงานมีแผนการบริหารจัดการน้ำทั้งที่ใช้เงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ
เสนอแผนงาน/โครงการในระบบ Thai Water Plan เพื่อให้แผนการบริหารจัดการน้ำ 
มีความครบถ้วนครอบคลุมทุกแหล่งเงิน และประชาชนสามารถติดตามผลการดำเนินงาน
ในพื้นที ่ได้ นอกจากนี้ หน่วยงานควรวางหลักเกณฑ์ให้เกิดการบูรณาการระหว่าง
หน่วยงาน แผนการดำเนินงานและกรอบระยะเวลาการทำงานที่ชัดเจน 

 
 

  
 

 

2. ควรเปิดเผยข้อมูลรายงานการจ้างที่ปรึกษาของหน่วยงาน โดยแสดงให้เห็นถึงที่มา
ของการจ้างที่ปรึกษา และค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจ้างที่ปรึกษา 

    

3. ควรศึกษาผลกระทบจากการสร้างเขื ่อนและโรงไฟฟ้าพลังน้ำบริเวณแม่น้ำโขง 
เนื่องจากส่งผลกระทบกับประชาชนและสิ่งแวดล้อมในทุกฤดู เพ่ือใช้ในการหารือแนว
ทางการแก้ปัญหาและเยียวยาผลกระทบในการประชุมคณะกรรมาธิการแม่น้ำโขง 

   
 

 

4. ควรกำหนดค่าน้ำให้ครอบคลุม ต้นทุนการผลิตและค่าบำรุงรักษา เพื่อลดการใช้ 
งบประมาณในการบริหารจัดการน้ำ 

   
 

 

5. โครงการที่หน่วยงานรับรองควรกำหนดอายุการรับรองเป็นเวลา 3 ปี เพื่อไม่ให้หน่วย
รับงบประมาณซึ่งมีจำนวนมากต้องยื่นคำขอรับรองใหม่ทุกปี 

   
 

 

6. หน่วยงานควรแยกโครงการเขื ่อนป้องกันตลิ ่งออกจากระบบการบริหารจัดการ
แผนงาน โครงการและฐานข้อมูลสำหรับแผนบูรณาการเพื ่อการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ำของประเทศ (Thai Water Plan) เพราะเขื่อนป้องกันตลิ่งไม่ใช่ เรื่อง
ของการบริหารจัดการน้ำหรือการกักเก็บน้ำ 

   
 

 

7. ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการทรัพยากรน้ำแห่งชาติมีหน้าที่สำคัญในการ
เสนอแผนและการจัดสรรงบประมาณ เพ่ือให้คณะกรรมการให้ความเห็นชอบแต่การ
ดำเนินการที ่ผ่านมา การเสนอโครงการต่าง ๆ ยังไม่สามารถบริหารจัดการน้ำ  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพเท่าที่ควร จึงควรมุ่งเน้นการดำเนินภารกิจเพื่อให้สามารถ
บูรณาการการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำรวมทั้งควรน้อมนำหลักศาสตร์พระราชา 
เช่น การเกษตรทฤษฎีใหม่ไปปรับใช้ประโยชน์เพื่อให้เกิดผลเป็นรูปธรรม 

    
 

สำนักงานสภาความม่ันคงแห่งชาติ     
1. ควรพิจารณาการตั ้งคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการที ่มีอำนาจหน้าที ่หรือ

ภารกิจซ้ำซ้อนกันให้ควบรวมเป็นคณะเดียวกัน เพื่อให้การใช้งบประมาณตรงตาม
เป้าหมายที่วางไว้ 

    

2. ควรเตรียมความพร้อมทั้งด้านงบประมาณและแผนการดำเนินงานกรณีสถานการณ์
ความขัดแย้งของประเทศเพื่อนบ้านซึ่งอาจทำให้มีผู้อพยพจำนวนมากที่ประเทศไทย
ต้องให้ความช่วยเหลือตามหลักสิทธิมนุษยชนทั้งด้านการรักษาพยาบาลและการดูแล
ผู้อพยพ เช่น การดูแลเด็ก สตรี และผู้สูงอายุ 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานสภาความม่ันคงแห่งชาติ (ต่อ)     
3. ควรวางแผนการดำเนินงาน งบประมาณ และระบบการบูรณาการข้อมูลข่าวสาร 

สร้างเครือข่ายอาสาสมัครเพื่อช่วยในการแจ้งข่าวสารที่มีความสำคัญให้สามารถ
รองรับการปฏิบัติงานของรัฐบาลได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการดำเนิน
นโยบายรัฐบาลในปัจจุบันที ่มุ ่งเน้นการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และควรมีระบบ
ฐานข้อมูลที่ถูกต้องและครบถ้วนเพื่อประโยชน์ในการป้องกันการคุกคามทุกรูปแบบ 

    

4. ควรจัดลำดับความสำคัญของแผนงานหรือนโยบายด้านความมั่นคงในแต่ละปีให้เป็นรูปธรรม 
เพื ่อให้ทราบว่าแต่ละปีจะให้ความสำคัญในประเด็นใดเป็นหลัก เนื ่องจากหน่วยงาน 
เป็นหน่วยระดับนโยบายเมื่อกำหนดแผนงานแล้วหน่วยงานระดับปฏิบัติจะต้องสามารถ 
นำไปกำหนดแผนงานในระดับปฏิบัติให้เกิดความชัดเจนและนำไปสู่การปฏิบัติได้อย่าง
แท้จริง รวมถึงต้องกำกับติดตามการดำเนินการได้ นอกจากนั้นประเด็นความมั่นคงต้อง
ดำเนินการให้สอดคล้องเชื่อมโยงทั้งระบบเพื่อแก้ไขปัญหาความมั่นคงแบบองค์รวม 

    

5. ควรปรับปรุงผลสัมฤทธิ์ให้มีความชัดเจนและเป็นรูปธรรมให้ประชาชนสามารถเข้าใจ
ได้มากยิ ่งขึ ้น และการประเมินผลจะต้องสะท้อนความรู ้สึกของประชาชนว่ามี
ความรู้สึกอย่างไรกับประเด็นความมั่นคงของประเทศ รวมถึงปัญหาและแนวทางการแกไ้ข
ด้านความมั่นคงควรจัดให้มีการบูรณาการแนวคิดให้ครอบคลุมในทุกมิติทั้งภายในประเทศ
และต่างประเทศ ประสานความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับภาคีเครือข่าย 

    

6. การเจรจาเพื่อสันติภาพในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ควรให้ความสำคัญอย่างสูงสุดต่อ
แนวทางและเนื้อหาสาระสำคัญในการเจรจา โดยยึดถือประโยชน์ของชาติเป็นหลัก และ 
ยึดมั่นในหลักการเรื่องอำนาจอธิปไตย รวมทั้งความเป็นเอกภาพในการปกครองประเทศ 

    

7. ควรให้ความสำคัญต่อระบบการเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานภาครัฐโดยเฉพาะ
การเชื่อมโยงฐานข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพระหว่างหน่วยงานความมั่นคงทั้งหมด  
เพื่อวิเคราะห์วางแผนการสร้างความมั่นคงแห่งชาติทั้งในระยะสั้น ระยะกลาง และ
ระยะยาว รวมทั ้งมีแนวทางการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนเข้า ใจในบทบาท 
การดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนภารกิจของรัฐด้านความมั่นคงในส่วน  
ที่เปิดเผยได้ เพ่ือให้ประชาชนทราบและเข้าใจสถานการณ์ด้วย 

    

8. การตั้งด่านดูแลความมั่นคงในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนใต้ ควรพิจารณาดำเนินการเท่าที่
จำเป็น เพ่ือสร้างบรรยากาศในการท่องเที่ยว ซึ่งจะช่วยกระตุ้นเศรษฐกิจในพ้ืนที่ 

    

9. ควรมีการศึกษาวิเคราะห์การออกแบบพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ด้านดิจิทัล 
(Digital Infrastructure) ซึ่งเป็นรากฐานด้านดิจิทัลของประเทศ จะส่งผลให้ระบบดิจิทัล 
ของประเทศสามารถเชื ่อมโยงกันอย่างมีประสิทธิภาพ เพื ่อการนำไปใช้ประโยชน์  
ในการพัฒนาประเทศได้อย่างเป็นรูปธรรม 

    

10. ควรมีแนวทางการพัฒนาและให้ความสำคัญต่อแผนระดับล่างเพื่อนำไปสู่ การกำหนด
แผนระดับบน (Bottom Up) โดยให้ความสำคัญกับแผนชุมชน/หมู่บ้าน และแผน
ระดับ ตำบล เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาชุมชนหรือท้องถิ่นให้เป็นไปตามความ
ต้องการของประชาชน อย่างแท้จริง และเพื่อให้การแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนใน
พื้นที่เกิดประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม เกิดความสอดคล้องกันทั้งในระดับมหภาค
และจุลภาค 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานสภาความม่ันคงแห่งชาติ (ต่อ)     
11. ควรมีหน่วยงานส่วนกลางที่สนับสนุนการจัดทำแผนและการจัดสรรงบประมาณ 

ในระดับพื ้นที ่ร่วมกับสำนักงบประมาณเขตพื้นที ่เพื ่อให้เกิดการบูรณาการกัน
ระหว่างการจัดทำแผนและการจัดสรรงบประมาณที่สอดคล้องกับความต้องการของ
พื้นที่อย่างแท้จริงและเกิดประสิทธิภาพสูงสุดเชื่อมโยงระหว่างหน่วยงานที่จัดสรร
งบประมาณกับหน่วยที่ต้องการงบประมาณ เนื่องจากการจัดสรรงบประมาณใน
ระดับพ้ืนที่ไม่สามารถปฏิบัติตามแผนงานของส่วนกลางได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

    

สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ     
1. ควรติดตามการทำงานของหน่วยงานต่าง ๆ ว่าได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติหรือไม่อย่างไร 
    

2. ควรเป็นหน่วยงานระดับคลังสมอง (THINK TANK) ที่เข้มแข็งของประเทศท่ีทำหน้าที่
ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ ไม่ให้เกิดความซ้ำซ้อน 
ในการใช้จ่ายงบประมาณอย่างเกินจำเป็นหรือไม่คุ้มค่า 

    

3. ควรพัฒนาเครื่องมือเชิงปริมาณ (Quantitative Tools) เพื่อประกอบการให้ข้อคิดเห็น
อย่างเป็นวิทยาศาสตร์ 

    

4. ควรเป็นหน่วยงานที่รวบรวมข้อมูลและให้ความเห็นเกี่ยวกับโครงการขนาดใหญ่  
ที ่ใช้งบประมาณเกินกว่าหนึ ่งพันล้านบาทโดยหลังจากรวบรวมข้อมูลและให้
ความเห็นแล้วให้นำข้อมูลเผยแพร่ในเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

    

5. ควรพัฒนาฐานข้อมูลการวิเคราะห์หลังดำเนินโครงการ (Post Evaluation) ว่าโครงการ
ที่ภาครัฐลงทุนมีความคุ้มค่าอย่างที่วางแผนไว้หรือไม่ 

    

6. ควรปรับปรุงตัวชี้วัดให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการที่ของบประมาณ
เพื่อให้ตัวชี้วัดสามารถวัดผลสัมฤทธิ์ของการใช้จ่ายงบประมาณได้อย่างถูกต้อง ไม่
ควรใช้จำนวนรายงาน จำนวนระบบ ระยะเวลาที่ใช้ทำงานเป็นตัวชี้วัดของโครงการ 

    

7. ควรพิจารณาให้ความเห็น และเสนอแนะในการพัฒนาที่สอดคล้องกับปัญหาและ
ความต้องการของประชาชน เช่น การปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคตามแผนพัฒนาจังหวดั 
ซึ่งหน่วยงานมีอำนาจในการให้ความเห็นรวมไปถึงการจัดสรรงบประมาณอย่างเหมาะสม
และเพียงพอ 

    

8. ควรมีการพิจารณาศึกษาหรือวิจัยข้อดีข้อเสียว่า หากเปลี่ยนให้สำนักงานสภาพัฒนา 
การเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นหน่วยงานของรัฐที่อิสระแต่อยู่ในกำกับดูแล 
ของรัฐเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและเกิดความคล่องตัวในการวางแผน การวิเคราะห์  
และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้ดียิ่งขึ้น 

    

9. ควรเร่งรัดพิจารณาวางแผนด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย  
โดยมุ่งเน้นให้ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีรายได้สูงกว่าระดับปานกลาง ซึ่งมีแผนงาน 
ที่ระบุเวลาไว้ชัดเจนแน่นอน เพื่อให้ประชาชนทั่วประเทศได้รับทราบเป้าหมาย  
ระยะยาวของการพัฒนาประเทศให้เป็นประเทศที่มีรายได้สูงกว่าระดับปานกลาง 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ต่อ)     
1. ควรเร่งรัดพัฒนาระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ให้สามารถ

ติดตามความคืบหน้าของแผนงานโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณตลอด
ระยะเวลาของโครงการ รวมทั้งผลสัมฤทธิ์ของโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณใน
แต่ละปี และควรพัฒนาให้มีการรายงานและแสดงผลเชิงคุณภาพของการดำเนิน
โครงการด้วย ทั้งนี้ เพื่อประโยชน์ในการนำข้อมูลไปประกอบการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณในปีถัดไป หากแผนงานโครงการใดไม่เป็นไปตาม
ผลสัมฤทธิ์ที่ต้องการควรมีการทบทวนในปีงบประมาณถัดไป โดยอาจยกเลิกหรือ
ปรับเปลี่ยนแผนงานหรือโครงการนั้น ๆ ให้เหมาะสม หรือจัดทำแผนงานโครงการ
ใหม่ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

    

2. ควรให้ความสำคัญต่อการนำผลการประเมินตามตัวชี ้ว ัดของ IMD มาพิจารณา
ประกอบการวิเคราะห์จุดอ่อนของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี เช่น 
กรณีลำดับด้านการรู้หรือไม่รู้หนังสือ (Illiteracy) ประเทศไทยอยู่ในลำดับที่ 59 จาก 64 
ประเทศ โดยเฉพาะกล่มประชากรผู้มีรายได้ต่ำสุด (Bottom 40) มีรายได้เฉลี่ยไม่เกินปี
ละ 45,000 บาท มีจำนวนประมาณ 26.9 ล้านคน โดยจำนวนประชากรกลุ่มดังกล่าว  
มีระดับการศึกษาส่วนใหญ่อยู่ในระดับประถมศึกษาหรือต่ำกว่า ประมาณ 17 ล้านคนเศษ 
หรือคิดเป็นร้อยละ 77.6 โดยประมาณ ของประชากรกลุ ่ม Bottom 40 ซึ ่งเป็น
จำนวนค่อนข้างสูง ทั ้งนี ้ สำนักงานควรกำหนดให้ชัดเจนว่าส่วนราชการใดต้อง
รับผิดชอบเพื่อยกระดับการรู้หนังสือของประชากรกลุ่มดังกล่าวให้อยู่ในลำดับดีขึ้น 

    

3. ควรนำรายงานจังหวัดที่มีความยากจนสูงสุด 10 จังหวัดของประเทศให้คณะกรรมการนโยบาย 
การบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ (ก.น.บ.) พิจารณาแก้ปัญหาคนจนเรื้อรังในพื้นที่ 
โดยการให้การศึกษาและจัดสรรงบประมาณให้จังหวัดเหล่านี้มากขึ้น 

    

4. ควรดำเนินการตามข้อสังเกต ของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
และรายงานผลการดำเนินงาน มาที่คณะกรรมาธิการวิสามัญฯ ในปีถัดไป โดยชี้แจง 
เหตุผลให้ชัดเจน ไม่ปล่อยให้คลุมเครือ เช่นเดียวกับการให้ความเห็นต่อโครงการ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่ของประเทศ 

    

สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี     
1. ควรมีการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับงบลับเท่าที่จะเปิดเผยได้ต่อคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 

โดยอาจมีการประเมินผลการใช้งบลับเป็นเอกสารเสนอต่อคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
เพ่ือให้สามารถตรวจสอบการใช้งบประมาณรายการดังกล่าวได้ 

 
 

   

2. ควรประสานและบูรณาการกับ สำนักงบประมาณเพื่อให้ข้อมูลเกี่ยวกับการลงพื้นที่ 
ของคณะรัฐมนตรีสัญจรและคณะรัฐมนตรีมีมติ รวมกันในพื้นที่ในการแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนให้สำนักงบประมาณรับทราบเพื่อที่จะได้พิจารณา
จัดสรรงบประมาณได้ตรงกับเจตนารมณ์ของรัฐบาลซึ ่งจะทำให้การลงพื ้นที ่ของ 
คณะรัฐมนตรีมีประโยชน์กับประชาชนอย่างแท้จริง 

   
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี     
1. ควรหาแนวทางเพื ่อพัฒนาเว็บไซต์ของหน่วยงานให้สามารถตรวจสอบข้อมูลที่

เกี่ยวกับมติคณะรัฐมนตรี และควรเร่งบรรจุมติคณะรัฐมนตรีที่ยืนยันมติแล้วหลังการ
ประชุมคณะรัฐมนตรีแล้วเสร็จลงในเว็บไซต์ของหน่วยงานภายใน 1 วันทำการ 

    

2. ควรมีมาตรการป้องกันไม่ให้มีการปลอมแปลงเครื่องราชอิสริยาภรณ์อย่างเข้มงวดเพราะ
ถือว่าเป็นเรื่องสำคัญของทางราชการขณะเดียวกัน หน่วยงานควรมีการเรียกค่าเสียหาย
หรือค่าซ่อมแซมเครื่องราชอิสริยาภรณ์จากผู้ที่ทำให้เครื่องราชอิสริยาภรณ์เสียหายก่อน
ส่งคืนเพื่อไม่ให้เป็นภาระงบประมาณแผ่นดินในการซ่อมแซม 

    

3. ควรกำหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจเพื่อสนับสนุนการติดตามการดำเนินงานตามมติ
คณะรัฐมนตรีให้สอดคล้องกับผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้
งบประมาณโดยควรปรับเพิ ่มร้อยละตัวชี ้ว ัดให้เหมาะสมและสูงขึ ้น อันจะเป็น
ประโยชน์ต่อการดำเนินงานต่าง ๆ ของคณะรัฐมนตรี เช่น การกำหนดตัวชี้วัดของ
โครงการดิจิทัลวอลเล็ต โครงการของรัฐบาลตามนโยบายซอฟต์พาวเวอร์ และ
โครงการแลนด์บริดจ์ เป็นต้น 

    

4. ควรสรุปความมติคณะรัฐมนตรีให้ประชาชนเข้าใจได้ง่าย รวมถึงประชาสัมพันธ์
เพิ่มเติมว่ามติของคณะรัฐมนตรีที่ผ่านมาในแต่ละครั้ง ส่งผลลัพธ์ ผลกระทบ สร้าง
ประโยชน์และความอยู่ดีกินดีให้แก่ประชาชน อันจะเป็นการส่งเสริมภาพลักษณ์ของ
หน่วยงานในระยะยาวด้วย 

    

5. ควรประสานและบูรณาการกับสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และสำนักงบประมาณ เพ่ือให้ข้อมูลเกี่ยวกับการลงพ้ืนที่ของคณะรัฐมนตรีสัญจรและ 
คณะรัฐมนตรีมีมติร่วมกันในพื้นที่ในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน  
ให้สำนักงบประมาณรับทราบเพื่อที ่จะได้พิจารณาจัดสรรงบประมาณได้ตรงกับ
เจตนารมณ์ของรัฐบาลซึ่งจะทำให้การลงพื้นที่ของคณะรัฐมนตรีมีประโยชน์กับ
ประชาชนอย่างแท้จริง 

    

6. ควรแจ้งมติคณะรัฐมนตรีที่มีความสำคัญและมีความเกี่ยวข้องกับองค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิน่ให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วประเทศได้รับทราบและนำไปปฏิบัติ 
เพื ่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นร ่วมดำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีและ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับทราบ 

    

กองอำนวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร     
1. ควรมีการศึกษาและวิเคราะห์ เพื่อทบทวนความซ้ำซ้อนของบทบาทและภารกิจของ

หน่วยงาน กอ.รมน. กับหน่วยงานอื่น ๆ 
    

2. ควรเตรียมความพร้อมทั้งด้านงบประมาณและแผนการดำเนินงาน กรณีสถานการณ์
ความขัดแย้งของประเทศเพื่อนบ้านซึ่งอาจทำให้มีผู้อพยพจำนวนมากที่ประเทศไทย
ต้องให้ความช่วยเหลือตามหลักสิทธิมนุษยชน ทั้งด้านการรักษาพยาบาลและการ
ดูแลผู้อพยพ เช่น การดูแลเด็ก สตรี และผู้สูงอายุ 

   
 

 

3. ควรมีการศึกษาและวิเคราะห์ เพื่อทบทวนความซ้ำซ้อนของบทบาทและภารกิจของ
หน่วยงาน กอ.รมน. กับหน่วยงานอื่น ๆ 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

กองอำนวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร (ตอ่)     
4. ควรเตรียมความพร้อมทั้งด้านงบประมาณและแผนการดำเนินงาน กรณีสถานการณ์

ความขัดแย้งของประเทศเพื่อนบ้านซึ่งอาจทำให้มีผู้อพยพจำนวนมากที่ประเทศไทย
ต้องให้ความช่วยเหลือตามหลักสิทธิมนุษยชน ทั้งด้านการรักษาพยาบาลและการ
ดูแลผู้อพยพ เช่น การดูแลเด็ก สตรี และผู้สูงอายุ 

   
 

 

5. ควรหาแนวทางช่วยเหลือประชาชนกลุ่มคอมมิวนิสต์มลายาบริเวณชายแดนประเทศ
ไทยและมาเลเซียที่ออกจากป่ามาร่วมพัฒนาชาติไทย ตามคำสั่งสำนักนายกรัฐมนตรี 
ที่ 66/2523 ที่เกิดปัญหาที่ดินทำกินซึ ่งต้องเช่าที่ดินมานานถึง 30 ปี โดยที่ดิน
ดังกล่าวเป็นที่อยู่ในการดูแลของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

    

6. ควรเปลี่ยนชื่อโครงการ “เพชรในตม” ให้มีความทันสมัยและสะท้อนถึงความเท่า
เทียมกันของคนในสังคม 

    

7. ควรหาแนวทางช่วยเหลือชาวเขาเผ่าม้งจังหวัดเชียงรายซึ่งออกจากป่ามาร่วมพัฒนา
ประเทศไทย ตามคำสั่งสำนักนายกรัฐมนตรีที่ 66/2523 โดยประสานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพ่ือแก้ปัญหาความขัดแย้งเรื่องที่ดินทำกินกับหน่วยงานในพ้ืนที่ 

    

8. ควรพิจารณาทบทวนการขอบุคลากรจากหน่วยงานอื ่นมาช่วยราชการให้กับ
หน่วยงานเนื่องจากที่ผ่านมาเกิดปัญหาทับซ้อนในการปฏิบัติหน้าที่ โดยเฉพาะการที่
บ ุคคลที ่ถ ูกโอนมานั ้นยังได้ร ับเง ินเดือนจากต้นสังกัดเดิมไปพร้อมกับได ้รับ
ค่าตอบแทนจากกองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร 

    

9. ควรมีการทบทวนและปรับเปลี่ยนภาพลักษณ์ของ กอ.รมน. ซึ่งเป็นหน่วยงานพลเรือนใหม้ี
ความเด่นชัดขึ้น มากกว่าการถูกมองว่าเป็นองค์กรที่มีภาพลักษณะที่เหมือนหน่วยงาน
ทหารซึ่งการบูรณาการหรือการประสานงานกับส่วนราชการต่าง ๆ ในภาพลักษณ์ของ
องค์กรฝ่ายพลเรือนจะมีความคล่องตัวและได้รับการให้ความร่วมมือจากองค์กรภาคี
เครือข่ายมากกว่าการมีภาพลักษณ์ขององค์กรเหมือนหน่วยงานทหาร 

    

10. ควรเพิ่มศักยภาพของบุคลากรภายในองค์กรให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะ
ความเชี่ยวชาญในการทำงานทั้งด้านองค์ความรู้วัยวุฒิและคุณวุฒิที่เหมาะสมกับ
การดำเนินงานในแต่ละตำแหน่งเพื่อให้สอดคล้องกัน 

    

11. ควรมีการทบทวนตัวชี้วัด (KPI) และการประเมินผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินงานของ
องค์กรให้มีความชัดเจน ตรวจวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ได้อย่างเป็นรูปธรรม 

    

12. งบประมาณรายจ่ายของ กอ.รมน. ส ่วนใหญ่เป็นงบบุคลากรและงบดำเนินงาน 
ทั้งนี้ เมื ่อพิจารณาถึงลักษณะการดำเนินงานของ กอ.รมน. ซึ่งมีบทบาทหน้าที่หลัก 
ในการทำงานร่วมกับส่วนราชการต่าง ๆ ที่เกี ่ยวข้อง เมื่อการดำเนินงานมีลักษณะ 
เป็นการบูรณาการและต้องดำเนินโครงการร่วมกันกับส่วนราชการต่าง ๆ ดังนั้นในการ
พิจารณางบประมาณจึงควรคำนึงถึงประเด็นการใช้ทรัพยากรร่วมกัน ซึ่งจะช่วยลด
งบประมาณรายจ่ายในส่วนของงานที่สามารถใช้ทรัพยากรร่วมกันได้ลงอีกส่วนหนึ่ง 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

กองอำนวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร (ตอ่)     
13. ควรให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการและขับเคลื่อนแผนงาน “ตำบล มั่นคง มั่ง

คั่ง ยั่งยืน” ที่อยู่ในความรับผิดชอบของ กอ.รมน. ในขณะเดียวกัน กระทรวงมหาดไทย
ก็มีการจัดทำโครงการ “หนึ่งตำบล หนึ่งหมู่บ้านยั่งยืน" ซึ่งเป็นโครงการที่มีลักษณะ
คล้ายกันหรืออาจบูรณาการร่วมกันได้ ดังนั้น จึงควรมีการติดตามการดำเนินโครงการ
และประสานงานกันอย่างใกล้ชิดเพื่อให้การดำเนินงานของทั้งสองโครงการไม่ซ้ำซ้อน
กันและประสบผลสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

    

14. ควรให้ความสำคัญกับการแก้ปัญหายาเสพติด ทั้งนี้ หน่วยงานมีบุคลากรประจำการ
อยู่ในทุกจังหวัดที่มีการข่าวที่ดีกว่าหน่วยงานอื่นซึ่งอาจมีรายชื่อและข้อมูลของผู้ค้า
ยาเสพติด โดยบูรณาการข้อมูลดังกล่าวกับสำนักงานตำรวจแห่งชาติเพ่ือดำเนินการ 
ปราบปรามต่อไปได ้

    

15. ควรศึกษาแนวทางการติดตั้งบาร์โค้ดให้รถยนต์และรถจักรยานยนต์ทุกคันและ
โทรศัพท์มือถือทุกเครื่องในพื้นที่เพื่อให้สามารถตรวจสอบที่มาของรถยนต์ทุกคันได้
หากมีการขโมยรถยนต์ของประชาชนเพื่อนำไปก่ออาชญากรรมหรือก่อการร้ายใน
พ้ืนที่จังหวัดชายแดนใต้ 

    

16. ควรปรับลดงบประมาณที่เกี ่ยวข้องกับการดำเนินงานในภาคใต้ลง ตามบทบาท
หน้าที่ของ กอ.รมน. ที่ถูกจำกัดลงตามพระราชบัญญัติยกเลิกคำสั่งหัวหน้าคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 14/2559 เรื่อง คณะกรรมการที่ปรึกษาการบริหารและ
การพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้และการกำหนดอำนาจหน้าที่ของกองอำนวยการ
รักษาความมั ่นคงภายในราชอาณาจักรลงวันที ่ 4 เมษายน พุทธศักราช 2559  
พ.ศ. .... ที่เพิ่งผ่านการพิจารณาของวุฒิสภาไปเมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2567 

    

ศูนย์อำนวยการรักษาผลประโยชน์ทางทะเล     
1. ควรหาแนวทางแก้ปัญหาและปราบปรามการนำเข้าลักลอบค้าน้ำมันเขียวและน้ำมัน

เถื่อนผ่านทางทะเลซึ่งปัจจุบันยังไม่สามารถจับผู้กระทำผิดมาดำเนินคดีได้ 
    

2. ควรให้ความสำคัญกับการแก้ปัญหาอุบัติเหตุจากเรือเร็ว (Speed Boat) ที่เกิดขึ้น
บ่อยครั้งในพื้นที ่ภาคใต้ ซึ ่งสร้างความเสียหายกับชื่อเสียงของประเทศด้านการ
ท่องเที่ยว 

    

3. ควรดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงานอย่างประหยัดและไม่ให้เกิดความซ้ำซ้อน
กับหน่วยงานอื่น 

    

4. ควรพิจารณาทบทวนการขอบุคลากรจากหน่วยงานอื่นมาช่วยราชการ เนื่องจาก
หน่วยงานต้นสังกัดเดิมมีหน้าที่และภารกิจที่เกี่ยวกับการรักษาผลประโยชน์ของชาติ
ทางทะเลอยู่แล้ว ซึ่งทำให้เกิดการซ้ำซ้อนในการปฏิบัติหน้าที่โดยเฉพาะการที่บุคคลที่
ถูกโอนมานั้นยังได้รับเงินเดือนจากต้นสังกัดเดิมไปพร้อมกับได้รับค่าตอบแทนจาก
ศูนย์อำนวยการรักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

ศูนย์อำนวยการรักษาผลประโยชน์ทางทะเล (ต่อ)     
5. ควรดำเนินการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณและทรัพยากรต่าง ๆ ให้เพียงพอ

ต่อการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายว่าด้วยการรักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล  
ให้มีประสิทธิภาพต่อไป โดยเฉพาะการปฏิบัติหน้าที่ในการรักษาผลประโยชน์ทาง
ทะเล และการปฏิบัติหน้าที่ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการกำกับดูแลการประกอบอาชีพ
หรือคุ้มครองแรงงานประมง ไม่ว่าจะเป็นแรงงานไทยหรือแรงงานต่างด้าวให้ได้รับ
ความค ุ ้มครองและถ ูกปฏ ิบ ัต ิตามหล ักส ิทธ ิมน ุษย ์อย ่างเสมอภาคกันด้วย
มาตรฐานสากล ซึ ่งจะเป็นประโยชน์ต่อประเทศไทยในการได้การยอมรับจาก
นานาชาติว่าเป็นประเทศที่ไม่ได้มีปัญหาเรื่องการประมงที่ไม่ชอบด้วยกฎหมาย (IUU 
Fishing) ต่อไปด้วย 

    

6. ควรให้ความสำคัญกับการแก้ไขปัญหาการลักลอบนำเข้าสินค้า ผิดกฎหมาย เช่น 
บุหรี่เถื่อน บุหรี่ไฟฟ้า หรือน้ำมันเถื่อน โดยเฉพาะในพื้นที่ชายฝั่งทะเลส่งผลกระทบ
กับเกษตรกรผู้ปลูกใบยาสูบและผู้ประกอบการค้าน้ำมันรวมถึงทำให้รายได้ของประเทศ
จากการจัดเก็บภาษี และรายได้ของการยาสูบแห่งประเทศไทยลดลงอย่างมาก 

    

7. ควรมีการบริหารจัดการทรัพยากรทั้งด้านบุคลากร วัสดุ อุปกรณ์เครื่องมือที่ใช้ในการ
เผชิญเหตุให้มีความเหมาะสม เพียงพอต่อการสนับสนุนการดำเนินภารกิจในการแก้ไข
ปัญหาที่อาจเกิดขึ้นตามฤดูกาลหรือเหตุฉุกเฉิน ได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

    

ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์     
1. ควรเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปีให้เป็นไปตามแผนงานหรือ

โครงการเพื่อให้เป็นไปตามผลสัมฤทธิ์และเป้าหมายที่กำหนดไว้ และควรมีการจัดสรร
งบประมาณเพ่ือส่งเสริมต่อยอดงานวิจัยของนักศึกษาที่มีความรู้ความสามารถเพ่ือนำ
งานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาประเทศในอนาคตต่อไป 

    

2. ควรประชาสัมพันธ์และบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องให้ประชาชนในพื้นที่ 
ต่างจังหวัดทราบถึงภารกิจและประสิทธิภาพการดำเนินงานของหน่วยงาน เพื่อให้
ประชาชนในพื้นท่ีต่างจังหวัดสามารถเข้ามารับบริการจากหน่วยงานได้มากข้ึน 

    

3. ควรนำเงินนอกงบประมาณที่มาจากเงินรายได้มาสมทบกับงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี เพื่อไม่ให้เกิดการจัดสรรงบประมาณที่สูงเกินไปรวมทั้งควรขยายโรงเรียน
วิทยาศาสตร์จุฬาภรณ์ราชวิทยาลัยให้เพิ่มมากขึ้น ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา
กำลังคนในด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี สิ่งแวดล้อม การแพทย์ และการสาธารณสุข 

    

4. ควรสร้างความร่วมมือเชื ่อมโยงกับสถานศึกษาหรือโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  
เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนในการเข้าศึกษาต่อในราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ต่อไป 

    

สำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ     
1. ควรให้ความสำคัญต่อแผนงานที่เกี ่ยวข้องกับการประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ 

(Health Impact Assessment : HIA) ในระดับท้องถิ ่นที ่ดูแลประชาชนในพื ้นที่  
ซึ่งต้องให้บริการประชาชนในทุกมิติ รวมถึงด้านสุขภาพทั้งในกรณีการเจ็บป่วยทั่วไป 
ผู้พิการ และผู้สูงวัย แต่ด้านงบประมาณของท้องถิ่นยังมีการจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายเพื่อรองรับประเด็นดังกล่าวไม่มากนัก ดังนั้น ควรบูรณาการแผนงานร่วมกับ 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ (ต่อ)     
ท้องถิ่นเนื่องจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีพ้ืนที่และบุคลากรจำนวนมากกระจาย
อยู่ทั ่วประเทศเพื่อสามารถเข้าถึงประชาชนทุกคนได้อย่างทั่วถึงอันจะเป็นการช่วยเพ่ิม
ประสิทธิภาพและแบ่งเบาภาระของสำนักงานได้ เพื่อให้ท้องถิ่นมีการจัดทำโครงการที่เป็น
การส่งเสริมการดูแลรักษาสุขภาพมากยิ ่งขึ ้น โดยอาศัยมาตรการและสร้างทัศนคติ  
ให้ประชาชนเห็นถึงความสำคัญของมาตรการเชิงป้องกันดีกว่าการรักษาในภายหลัง และ 
ต้องมีการประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ (HIA) อย่างเป็นรูปธรรมที่สามารถจำแนกระดับความ
ปลอดภัยด้านสุขภาพ และสถานะทางสุขภาพของประชาชนในท้องถิ่นโดยจัดออกเป็น 
กลุ่มต่าง ๆ เป็นต้น พร้อมทบทวนคำของบประมาณให้ครอบคลุมภารกิจของหน่วยงาน
เพื่อให้สามารถดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะอย่างยิ่งงบประมาณที่
เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุหรือการรองรับสังคมผู้สูงวัย 

    

2. ควรหาแนวทางแก้ไขปัญหาประชากรในประเทศไทยเกิดน้อยแต่มีผู้สูงอายุจำนวน
เพิ ่มขึ ้น ดังนั ้น เด็กเกิดใหม่จึงควรมีคุณภาพชีวิตที ่ดีที ่สุดแต่ปัญหาในปัจจุบัน
ผู้ปกครอง ของเด็กเกิดใหม่ไม่มีเวลาเพียงพอที่จะดูแลบุตร เพราะต้องเดินทางไป
ทำงานในพื้นที่อื่น จนทำให้เกิดปัญหาที่เกี่ยวกับพัฒนาการของเด็กที่มีการพัฒนาได้
ล่าช้ากว่าปกติ ซึ่งทำให้นอกจากเด็กเกิดใหม่จะมีจำนวนน้อยลงแล้วยังมีคุณภาพชีวิต
ที ่ไม่ดีเท่าที ่ควรด้วย เช่น ปัญหาเด็กติดเกมส์หรือติดโทรศัพท์มือถือซึ ่งทำให้
พัฒนาการของเด็กช้าลงส่งผลต่อการศึกษาของเด็กในโรงเรียน ทั้งนี้ หน่วยงานจึง
ควรจ ัดหานักกิจกรรมบำบัดหรือน ักจ ิตว ิทยาให้เพ ียงพอและกระจายไปยัง
โรงพยาบาลสุขภาพตำบลทั่วประเทศเพ่ือแก้ไขปัญหา ที่เกิดขึ้น 

    

3. ควรส่งเสริมเครือข่ายและเพิ่มทักษะบุคลากรในชุมชน เช่น ครู อาสาสมัคร สาธารณสุข  
(อสม.) พยาบาลชุมชน และนักสาธารณสุข เป็นต้น ให้มีความรู้ทางด้านการกระตุ้น
พัฒนา การและส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก 

    

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน)     
1. ควรมีการเชื่อมโยงมาตรฐานของสถาบันฯ กับสถาบันการศึกษาอื่น ๆ ให้ผู้ผ่านการ

ฝ ึกอบรมสามารถนำไปสะสมเป็นหน่วยการเร ียนร ู ้  เท ียบโอนหน่วยกิตกับ
สถาบันการศึกษาที่จัดการเรียนรู้ในสาขาวิชาที่จัดให้มีการทดสอบได้ และสอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงาน เชื่อมโยงกับกระทรวงแรงงานและให้สามารถนำ
คุณวุฒิวิชาชีพไปเป็นส่วนหนึ่งในการประกอบการพิจารณาการกำหนดค่าแรงขั้นต่ำ
ตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงาน รวมทั้งเชื่อมโยงกับสถานประกอบการต่าง ๆ  
ให้ลูกจ้างสามารถนาผลการรับรองคุณวุฒิวิชาชีพไปใช้ประโยชน์ในการทำงานได้ 

    

2. ควรดำเนินงานตามเจตนารมณ์ของหน่วยงานให้มากขึ้น โดยให้ความสำคัญกับการ
รับรองคุณวุฒิให้กับกลุ่มอาชีพที่ไม่ได้อยู่ในระบบการศึกษาทั่วไป 

    

3. ควรขับเคลื่อนนโยบาย Soft Power ของรัฐบาลในด้านอาหาร โดยผลักดันให้ผลิต
เชฟอาหารที่ มีชื่อเสียงเพิ่มมากขึ้น โดยหาแนวทางการพัฒนาและฝึกอบรมคนไทย 
ให้เป็นเชฟที่มีชื่อเสียงได้อย่างไร โดยอาจจัดทำคลังข้อมูลด้านการทำอาหารบรรจุใน
ระบบคลาวด์กลางภาครัฐให้ประชาชนสามารถสืบค้นได้ โดยสะดวกและลดข้อจำกัด
ในเรื่องจำนวนผู้มีสิทธิ เข้ารับการอบรมในสถานที่ของหน่วยงาน 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) ต่อ     
4. หลายหน่วยงานจัดทำหลักสูตรอบรม ทางออนไลน์ทำให้มีแพลตฟอร์มจำนวนมาก 

ทั้งนี้ หน่วยงานควรจำกัดแพลตฟอร์ม ไม่ให้มากกว่านี้ หากมีหน่วยงานใดต้องการจัดทำ
หลักสูตรอบรม ควรจัดทำบนแพลตฟอร์ม ของหน่วยงานที่มีอยู่แล้ว เพ่ือประหยัดงบประมาณ 

    

5. ควรพิจารณาเพิ่มเงินวงเงินสินเชื่อสร้างงานสร้างรายได้ให้มากกว่า 300,000 บาท เพื่อสนับสนุน 
ผู้ประกอบอาชีพอิสระอย่างแท้จริง ตลอดจนพิจารณาเงื ่อนไขอื่น นอกเหนือจากการ 
นำประกาศนียบัตรคุณวุฒิวิชาชีพมาเป็นหลักประกันการให้สินเชื ่อ เพื ่อสนับสนุน 
ผู้ประกอบอาชีพอิสระที่ไม่มีคุณวุฒิวิชาชีพให้เข้าถึงแหล่งทุนอย่างเท่าเทียมด้วย 

    

6. ควรพิจารณากำหนดมาตรการป้องกันการอ้างคุณวุฒิวิชาชีพเฉพาะทาง ที่เป็นเท็จ 
และการใช้ตำแหน่งทางวิชาการโดยขาดคุณสมบัติตามที่กำหนด เนื่องจากปัจจุบันมี
ปัญหา ดังกล่าวเกิดข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

    

สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ     
1. ควรดำเนินการเชิงรุกเพื่อป้องกันการเข้าสู่ข้อมูลโดยไม่ได้รับอนุญาตจาก “แฮกเกอร์” 

หรือบุคลากรภายในของหน่วยงาน เพ่ือป้องกันการเกิดอาชญากรรมทางไซเบอร์โดยจัดทำ
ระบบป้องกันการถูกโจมตีจากแฮกเกอร์ หรือผู้ก่ออาชญากรรมทางไซเบอร์ให้มากขึ้น 

    

2. ควรให้ความสำคัญกับภารกิจในการป้องกันควบคู่ไปกับการให้ความรู้ประชาชนให้
เท่าทันกับการหลอกลวงของมิจฉาชีพทางไซเบอร์ซึ ่งเป็นปัญหาที่เรื้อรังมานานใน
สังคมไทย และยังไม่มีหน่วยงานใดสามารถแก้ปัญหาได้ 

    

3. ควรพิจารณาปรับปรุงระบบงานด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ตาม
ตัวชี้วัดของ IMD ให้อยู่ลำดับมาตรฐานไม่ต่ำกว่าลำดับ 25 ซึ่งเป็นค่าเป้าหมายในการ
พัฒนาตามตัวชี้วัดดังกล่าว 

    

4. ควรเร่งรัดร่วมมือกับสำนักงานตำรวจแห่งชาติ กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและ
สังคม รวมทั้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและภาคีเครือข่ายต่าง ๆ เพ่ือป้องกัน ปราบปราม 
แก้ไขปัญหากรณีที ่มิจฉาชีพ (แก๊ง Call Center) เข้าถึงหรือได้ร ับข้อมูลส่วนบุคคล 
จากองค์กรหรือบุคคลในองค์กรนั้น แล้วนำข้อมูลดังกล่าวมาหลอกลวงประชาชน ทำให้เกิด
ความเสียหายทางทรัพย์สินต่อประชาชนและระบบเศรษฐกิจของประเทศเป็นเงินจำนวนมาก 

    

5. ควรมีแผนและมาตรการในการช่วยเหลือประชาชนในการหาวิธีการระงับการโอนจ่ายเงิน 
ทีร่วดเร็วโดยให้ทันเวลาเมื่อผู้เสียหายรู้ตัวว่าถูกหลอก เพ่ือลดความเสียหายที่เกิดขึ้น 

    

6. ภารกิจสำคัญในการสกัดกั้นการกระทำความผิดที่เกิดจากภัยด้านไซเบอร์แต่หาก
พิจารณาจำนวนบุคลากรและงบประมาณที่ได้รับค่อนข้างน้อย จึงควรเพิ่มจำนวน
บุคลากรให้เพียงพอโดยการจัดสรรงบประมาณให้เหมาะสม รวมถึงการกำหนด
แนวทางในการดึงดูดให้บุคลากร ที่มีศักยภาพสูงเข้ามาร่วมดำเนินงานตลอดจนควรมี
การสร้างเครือข่ายเพ่ือระดมบุคลากรที่เกี่ยวข้อง จากหน่วยงานต่าง ๆ มาดำเนินการ
ร่วมกันให้การปฏิบัติภารกิจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

    

7. ควรเพิ่มการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ให้ประชาชนได้รับทราบช่องทางการติดต่อสื่อสารหรือ 
ขอความช่วยเหลือมากยิ่งขึ ้น กรณีหากได้รับความเสียหายจากการถูกหลอกลวงที่มาจาก 
ภัยไซเบอร์ 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน)     
1. ควรเร่งกระบวนการร่างพระราชบัญญัติจัดตั้งหน่วยงานให้แล้วเสร็จโดยเร็ว เพื่อที่จะได้

นำเสนอต่อสภาผู้แทนราษฎรในการประกาศใช้เป็นกฎหมาย และเพิ่มหน้าที่และอำนาจให้กับ
หน่วยงานในการแก้ไขปัญหาที่ดินทำกินให้กับพ่ีน้องประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 

    

2. หน่วยงานควรประสานการดำเนินงานกับโครงการ One Map ของสำนักงาน
คณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติเพ่ือให้เกิดการบูรณาการการดำเนินงานร่วมกัน 

    

3. ภารกิจในการจัดการการถือครองที่ดินเพื่อแก้ไขปัญหาที่ดินทำกินให้กับเกษตรกร  
แต่ปัจจุบันยังดำเนินการได้ไม่มากนักเมื่อเทียบกับจำนวนเกษตรกรที่ได้รับความ
เดือดร้อนไม่มีที่ดินทำกิน ดังนั้น ควรมีการรวบรวมภารกิจที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไข
ปัญหาที่ดินให้กับเกษตรกร และกระจายภารกิจตามหน้าที่ไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในแต่ละด้าน เพ่ือให้ความช่วยเหลือเกษตรกร อย่างทั่วถึงและครอบคลุมในทุกพ้ืนที 

    

4. ควรมีการบูรณาการการทำงานร่วมกับภาคเอกชนและประชาชนในทุกระดับสร้าง
ภาคีเครือข่ายในการทำงานร่วมกัน ตั้งแต่ต้นน้ำ กลางน้ำ และปลายน้ำ เพื่อให้
ครอบคลุมการแก้ไข ปัญหาในทุกมิติ อาทิ แนวทางการเช่าหรือขอใช้ที่ดินภาคเอกชน 
โดยอาจใช้กลไกการให้สิทธิประโยชน์ตามความเหมาะสม เพื่อประโยชน์ในการแก้ไข
ปัญหาที่ดินทำกินให้กับเกษตรกรในแต่ละพ้ืนที่ 

    

สำนักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน)     
1. ควรมีแผนในการขยายหน่วยงานโดยการบูรณาการร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวง

การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ ว ิจ ัย และนวัตกรรม กระทรวงวัฒนธรรม สำนักงาน
พระพุทธศาสนาแห่งชาติ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ให้มีความ
น่าสนใจ และมีการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลมากขึ้น ซึ่งจะทำให้ประชาชนมีความสนใจ 
และสามารถเข้าถึงการเรียนรู้ได้ง่าย นอกจากนี้ ควรมีศูนย์การเรียนรู้ไซเบอร์และห้องเรียน
มีชีวิตควบคู่กันในการพัฒนาองค์ความรู้ของผู้เรียนด้วย ทั้งนี้ไม่ควรจัดกิจกรรมในลักษณะ
เป็นครั้งคราวแยกเป็นกิจกรรมเฉพาะ (Event) ซึ่งไม่ก่อให้เกิดความยั่งยืน หรือสร้างรายได้ 

    

2. หน่วยงานควรมีตัวชี้วัดที่เกี่ยวข้องกับ Soft Power อย่างเป็นระบบ เพื่อให้สามารถประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ของหน่วยงานในการใช้จ่าย งบประมาณในส่วนนี้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

    

สำนักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน)     
1. ควรเพิ่มการประชาสัมพันธ์เพื่อให้นักท่องเที่ยวทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ

เข้ามาท่องเที่ยวในสวนสัตว์เพ่ิมข้ึน 
    

2. ควรศึกษาทบทวนเกี ่ยวกับแนวทางการบร ิหารงานและกำหนดความร ับผิดชอบ  
ตลอดจนการจัดตั้งองค์กรใหม่เพื่อรับผิดชอบเชียงใหม่ไนท์ซาฟารีแทนสำนักงานพัฒนา 
พิงคนคร (องค์การมหาชน) ซึ ่งควรศึกษาแนวทางและข้อดีข้อเสียในการบริหารงาน 
ของหน่วยงานต่าง ๆ ของรัฐที่มีลักษณะการบริหารงานรูปแบบเดียวกันหรือใกล้เคียงกัน 
ในพื้นที่จังหวัดเชียงใหม่ อาทิ สวนสัตว์เชียงใหม่ เชียงใหม่ไนท์ซาฟารี และศูนย์ประชุม
และแสดงสินค้านานาชาติเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา โดยอาจกำหนดให้
รวมอยู ่ภายใต้การบริหารขององค์การมหาชนเดียวกัน ซึ ่งจะทำให้การบริหารจัดการ 
ด้านงบประมาณ การบูรณาการด้านการท่องเที ่ยว และการใช้ประโยชน์ในทรัพยากร 
ของแต่ละองค์กรให้เกิดความเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบสามารถเกิดเส้นทางเชื่อมโยง 
การท่องเที่ยวทุกสถานที่ให้นักท่องเที่ยวเกิดความสะดวกมากยิ่งขึ้น 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน)     
1. ควรดำเนินการให้บัตรประชาชนใบเดียวสามารถเชื่อมโยงข้อมูลของหน่วยงานของรัฐ

ต่าง ๆ ได้เพ่ือสร้างความสะดวกให้กับประชาชนในการเข้ารับบริการจากภาครัฐ เช่น 
ข้อมูลสุขภาพของประชาชนที่โรงพยาบาลทุกแห่งสามารถเชื่อมโยงข้อมูลผ่านบัตร
ประชาชน หรือข้อมูลการรับรองทะเบียนประวัติอาชญากรรม ที่ประชาชนสามารถ
ใช้บัตรประชาชนแทนการต้องเดินทางไปขอใบรับที่สถานีตำรวจ 

 

 

 

 

2. ควรสนับสนุนการพัฒนาระบบรัฐบาลดิจิทัล โดยส่งเสริมการใช้นวัตกรรมการ
ภายในประเทศ รวมทั้งควรร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่มีการศึกษาวิจัยและ  
มีองค์ความรู ้ด ้านการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลทั ้งภาครัฐและภาคเอกชน  
เพ่ือต่อยอดการพัฒนาและสร้างนวัตกรรมดิจิทัลใหม่ ๆ ภายในประเทศมากยิ่งขึ้น 

 

 

 

 

3. ควรเร่งรัดให้ส่วนราชการที่รับผิดชอบกฎหมายต่าง ๆ นำข้อมูลทางกฎหมายลงในระบบ
กลางทางกฎหมาย (Law Portal) ที่จัดทำขึ้นตามพระราชบัญญัติหลักเกณฑ์การจัดทำ
ร่างกฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธิ ์ของกฎหมาย พ.ศ. 2562 ให้ครบถ้วน  
เพ่ือให้ประชาชนทั่วไปรวมถึงผู้พิการสามารถเข้าถึงและนำไปใช้ประโยชน์ได้โดยง่าย 

    

4. ควรเตรียมความพร้อมด้านความปลอดภัยและการใช้แอปพลิเคชันของหน่วยงาน  
ในการดำเนินการตามนโยบายของ รัฐบาลเพื่อไม่ให้เกิดปัญหา หากมีประชาชน  
เข้าใช้แอปพลิเคชันจำนวนมากหรือมีแฮกเกอร์ เข้ามาเจาะข้อมูลในระบบของ  
แอปพลิเคชันดังกล่าว 

    

5. ควรเตรียมความพร้อมการเข้าสู่สังคมสูงวัยในอนาคต ควรพัฒนาระบบการเข้าถึงดิจิทัล
ของผู ้ดูแลแทนลูกหลานให้ผู ้สูงอายุได้โดยสะดวก ซึ ่งจะทำให้ผู ้สูงอายุไม่ต้องไป 
ดำเนินการที่เกี่ยวกับทางราชการด้วยตนเองแต่ผู้ดูแลหรือลูกหลานสามารถดำเนินการ
แทนได้ทั้งหมด เพ่ือช่วยเหลือผู้สูงอายุโดยเฉพาะ กลุ่มผู้สูงอายุภาวะพ่ึงพิง 4 กลุ่ม 

    

6. ควรแก้ไขปัญหาเว็บไซต์ ระบบกลางทางกฎหมาย (www.law.go.th) ของหน่วยงาน 
ซึ่งในบางกรณีต้องใช้เวลานานกว่า ที่จะสามารถเข้าสืบค้นข้อมูลด้านกฎหมายได้  
ซึ ่งเรื ่องนี ้เป็นเรื ่องที ่คณะกรรมาธิการวิสามัญฯ ได้ตั ้งข้อสังเกตให้หน่วยงาน
ดำเนินการทุกปี แต่ไม่พบการพัฒนาแก้ไขอย่างเป็นรูปธรรม 

    

7. ควรมีการวางโครงสร้างพื้นฐาน ระบบดิจิทัลที่เหมาะสมและมีมาตรฐาน เพื่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อการบูรณาการการทำงานร่วมกันระหว่าง หน่วยงาน และควรมีแนว
ทางการดำเนินการวางระบบโครงสร้างพื ้นฐานด้านดิจิทัลเพื ่อประโยชน์ในการ 
เชื่อมโยงข้อมูลดิจิทัลระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นรูปธรรมต่อไป 

 

   

สำนักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน)     
1. ควรให้ความสำคัญกับการจัดประชุม หรือนิทรรศการในพื้นที่เขตเมืองรองมากกว่า

เมืองหลักทั้งนี้ ควรสร้างความร่วมมือกับองค์ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ เพ่ือให้เกิด
การต่อยอดเพิ่มเติมจากกิจกรรมดังกล่าว เช่น การนำสินค้า OTOP หรือของขึ้นชื่อ
ในท้องถิ่นมานำเสนอหรือมีส่วนร่วมในการประชุมหรือนิทรรศการ อันเป็นการสร้าง
รายได้และเพ่ิมศักยภาพในการประกอบธุรกิจให้กับประชาชนในพ้ืนที่ 

    
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ประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
ปี 2567 ปี 2568 
ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 

สำนักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน)     
2. ควรให้ความสำคัญกับการจัดประชุม หรือนิทรรศการในพื้นที่เขตเมืองรองมากกว่า

เมืองหลักทั้งนี้ ควรสร้างความร่วมมือกับองค์ปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่ เพ่ือให้เกิด
การต่อยอดเพิ่มเติมจากกิจกรรมดังกล่าว เช่น การนำสินค้า OTOP หรือของขึ้นชื่อ
ในท้องถิ่นมานำเสนอหรือมีส่วนร่วมในการประชุมหรือนิทรรศการ อันเป็นการสร้าง
รายได้และเพ่ิมศักยภาพในการประกอบธุรกิจให้กับประชาชนในพ้ืนที่ 

    

3. ควรให้ความสำคัญกับโครงการที่สามารถรองรับต่อการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์โลก 
โดยบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับแนวโน้มการพัฒนา
ของสังคม เช ่น การส่งเสริมพัฒนาเส้นทางท่องเที ่ยวเชิงสุขภาพ การจัดประชุม 
และนิทรรศการด้านการแพทย์ ด้านการท่องเที่ยว ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
รวมทั้งเพิ ่มเติมบทบาทเพื ่อส่งเสริมนโยบายซอฟต์พาวเวอร์ (Soft Power) เป็นต้น  
เพื ่อพัฒนาให้การจัดประชุมและนิทรรศการมีศักยภาพในระดับสากล รวมทั้งต้อง
ช่วยเหลือและพัฒนาความพร้อมของส่วนราชการและจังหวัดให้มีศักยภาพในการรองรับ
การจัดกิจกรรมเชิงธุรกิจเพื่อให้เกิดการต่อยอดทางธุรกิจส่งเสริมการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจของประเทศ ซึ่งจะทำให้รัฐบาลจัดเก็บรายได้ได้มากยิ่งขึ้น 

    

4. ควรประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานและความสำเร็จของหน่วยงานที่ผ่านมาที่ออก  
สู ่สาธารณะให้มากขึ ้น เพื ่อที ่จะสามารถเพิ ่มจำนวนผู ้สนใจรายใหม่ให้เข้าร่วม
โครงการกับหน่วยงานได้มากข้ึน 

    

5. การดำเนินงานที่เกี ่ยวกับการจัดประชุมและนิทรรศการของหน่วยงานควรให้
ความสำคัญกับการจัดโครงการในพื้นที่เมืองรอง โดยดำเนินการร่วมกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือผลักดันสินค้าในพ้ืนที่ให้ได้รับความสนใจในวงกว้าง 

    

สำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน)     
ควรขับเคลื่อนโครงการต่าง ๆ ร่วมกับท้องถิ่นให้มากยิ่งขึ้น เพื่อสนับสนุน ต่อยอด และ
ยกระดับผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์ที่เกิดจากภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้มีมูลค่าเพิ่มที่สามารถ
จำหน่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

  
 

  

กองทุนส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม     
1. ควรพัฒนาบทบาทในการเป็นหน่วยงานกลางที ่กำหนดทิศทางการส่งเสริมวิสาหกิจ 

ขนาดกลางและขนาดย่อม ตลอดจนทำหน้าที ่ในการนำศักยภาพหน่วยงานต่าง ๆ  
กว่า 28 หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องกับการสนับสนุนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  
ให้เกิดการบูรณาการการทำงานระหว่างกัน นอกจากนี้ ควรร่วมมือกับศูนย์บริการเบ็ดเสร็จ 
หรือ One Stop Service (OSS) แต่ละจังหวัด เพื่อขับเคลื่อนนโยบายและการสนับสนุนลงไปให้
ถึงในระดับภูมิภาคและระดับจังหวัด โดยประสานและทำความเข้าใจกับผู้ว่าราชการจังหวัด
และหน่วยงานระดับจังหวัด เช่น พัฒนาชุมชนจังหวัด พาณิชย์จังหวัด เป็นต้น 

  
 

  

2. ควรพัฒนาแอปพลิเคชัน SME CONNEXT อย่างต่อเนื่อง เพ่ือเป็นช่องทางให้ผู้ประกอบการ
สามารถได้รับข้อมูลและบริการจากภาครัฐได้อย่างสะดวก ทั่วถึง และรวดเร็ว 

  
 

  

3. ควรเพิ่มการบริการจากภาคเอกชน โดยอาจให้หน่วยงานหรือสภาอุตสาหกรรมเป็นผู้พิจารณา
การให้บริการ โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาศักยภาพของผู้ประกอบการและให้ผู้ประกอบ 
การมีข้อมูลมากขึ้น เพื่อเป็นการเพิ่มโอกาสให้ภาคเอกชนให้บริการภาคเอกชนด้วยกันเอง 
ซึ่งการให้บริการจะตอบโจทย์ปัญหาของภาคเอกชนได้มากกว่าการบริการจากภาครัฐ 

    
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สำนักงบประมาณของรัฐสภาจัดทำรายงานวิเคราะห์งบประมาณของสำนักนายกรัฐมนตรี  
โดยมีประเด็นข้อสังเกตที่เกี ่ยวข้องจำแนกตามประเภทหน่วยรับงบประมาณ 3 ส่วน ได้แก่ ส่วนราชการ  
หน่วยงานในกำกับ/องค์การมหาชน และทุนหมุนเวียน ดังนี้  

6.1 ส่วนราชการ 
1. สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี 

เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 23-55 
 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
  วิสัยทัศน์  เป็นองค์กรสมรรถนะสูงในการบูรณาการกลไกขับเคลื่อนการบริหารราชการแผ่นดิน
ด้วยนวัตกรรมเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนและความม่ันคงของประเทศชาติ 
  พันธกิจ 

1. การเทิดทูนสถาบันหลักและส่งเสริมเอกลักษณ์ของชาติ 
2. การขับเคลื่อนนโยบายรัฐและติดตามตรวจสอบบริหารราชการแผ่นดิน 
3. การบริการประชาชน 

  ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  

สำนักงานปลัดฯ ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 917.4 ล้านบาท 
ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 62.3 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 6.4 งบประมาณที่ลดลงส่วนใหญ่ 
เป็นงบประมาณภายใต้โครงการพัฒนาการให้บริการประชาชนและเพิ่มประสิทธิภาพการกำกับการบริหารราชการ
แผ่นดินซึ่งหน่วยงานได้ลดงบประมาณในส่วนที่เกี่ยวกับการจัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 832.8 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 90.8 และรายจ่ายลงทุน 
จำนวน 84.6 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 9.2 ของงบประมาณที่สำนักงานปลัดฯ ได้รับจัดสรร ดังนี้ 

หน่วยงาน : ล้านบาท 

  
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจา่ยประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจา่ยลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานปลัดส้านักนายกรัฐมนตรี 950.3 979.7 917.4 -62.3 -6.4
รายจ่ายประจ า 913.4 867.9 832.8 90.8 -35.1 -4.0
รายจ่ายลงทุน 36.9 111.8 84.6 9.2 -27.2 -24.3

หน่วยงาน/รายจา่ยประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี

ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 – 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
   2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 27 
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โดยเป็นงบประมาณส่วนใหญ่เป็นงบประมาณในส่วนที ่เกี ่ยวข้องกับรายการค่าใช้จ่ายบุคลากร  
ภาครัฐ จำนวน 241.2 ล้านบาท และงบประมาณโครงการเพิ ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการของท้องถิ่น  
จำนวน 153.4 ล้านบาท รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา: 1. ขอ้มูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 – 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 
 

3. ความเห็น/ข้อสังเกตของสำนักงบประมาณของรัฐสภา  
1. สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี โดยสำนักงานคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักงาน ก.ก.ถ.) เป็นหน่วยงานที่ดำเนินการเกี่ยวกับการกระจายอำนาจและ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งวงเงินทั้งสิ้นในโครงการ เพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการของท้องถิ่นมีระยะเวลาดำเนินการรวม 14 ปี (ปี 2559 ถึง ปี 2572) รวม 2,410.4 ล้านบาท  
เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพัฒนาการบริหารจัดการตามอำนาจหน้าที่ของตนเองให้เป็นไป
ตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที ่ดี (Good Governance) สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองต่อ 
ความต้องการของประชาชนได้อย่างเกิดผลสัมฤทธิ์ โดยตั้งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) ได้รับจัดสรร
งบประมาณจำนวน 153.4 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 1.0 ล้านบาท หรือลดลง 
ร้อยละ 0.6 (เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้า 37) จากข้อมูลสถาบันวิจัยระบบสาธารสุข (สวรส.) 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,340.9 43,508.0 100.0 -9,832.9 -18.4

ส้านักงานปลัดส้านักนายกรัฐมนตรี 950.3 979.7 917.4 2.1 -62.3 -6.4
การพัฒนาติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ
และสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน

134.9 131.6 115.8 12.6 -15.8 -12.0

โครงการขับเคล่ือนการมีส่วนร่วมในการจัดบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ

2.9 0.9 1.3 0.1 0.4 38.9

โครงการพัฒนาการให้บริการประชาชนและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการก ากับการบริหารราชการแผ่นดิน

153.7 177.4 149.9 16.3 -27.5 -15.5

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการของ
ท้องถ่ิน

154.9 154.4 153.4 16.7 -1.0 -0.6

โครงการส่งเสริมการกระจายอ านาจและเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

8.6 8.4 7.9 0.9 -0.5 -5.5

โครงการส่งเสริมการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ

9.5 9.4 8.9 1.0 -0.6 -5.9

โครงการสนับสนุนองค์กรของผู้บริโภคให้มีความ
เข้มแข็ง

151.4 151.3 129.6 14.1 -21.7 -14.3

โครงการเสริมสร้างความม่ันคงในการเทิดทูนสถาบัน
หลักและเสริมสร้างเอกลักษณ์ของชาติ

102.1 110.1 108.6 11.8 -1.5 -1.4

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ พัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน

232.3 236.2 241.2 26.3 5.1 2.1

โครงการการใช้เทคโนโลยีในการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน

-           -           0.8 0.1 0.8 100.0

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
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พบว่า ปัจจุบันมีการถ่ายโอนภารกิจสถานีอนามัยและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลจำนวน 4,537 แห่ง  
จากจำนวน 9,878 แห่ง หรือคิดเป็นร้อยละ 45.93  

ทั้งนี้ ควรมีการทบทวนแผนการดำเนินงานตามภารกิจถ่ายโอนควบคู่กับการกำหนดแนวทาง 
การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ และศักยภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความพร้อมรองรับ
ภารกิจถ่ายโอน และกำหนดหลักเกณฑ์การติดตามประเมินผลการถ่ายโอนตามพระราชบัญญัติกระจายอำนาจ
ที่มีการถ่ายโอนภารกิจแล้ว เพื่อให้องค์กรเหล่านี้มีความเข้มแข็งพร้อมเป็นต้นแบบให้แก่ท้องถิ่นที่ยังขาด
ศักยภาพจนสามารถรองรับภารกิจถ่ายโอนในอนาคตได้ 

 
2. สำนักงานปลัดฯ มีภารกิจหลากหลายด้านและเป็นหน่วยงานกลางในการประสานงาน

หน่วยงานระดับนโยบายต่าง ๆ ภายใต้สำนักนายกฯ เพื่อให้สามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบาย  
ได้อย่างสอดคล้องและเชื่อมโยงกันทุกหน่วยงาน  

3. จากการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี อยู่ในระดับไม่ผ่านค่าเป้าหมาย คือ มีผลการ
ประเมิน ITA ในภาพรวมต่ำกว่า 85 คะแนน ซึ่งไม่ผ่านค่าเป้าหมายตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ที่มีเป้าหมายหลักเพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใส 
ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยคะแนนมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2565 มีผลคะแนน 
91.16, ปี 2566 มีผลคะแนน 88.55 และปี 2567 มีผลคะแนน 78.87 คะแนน  ทั้งนี้ สปน. เป็นหน่วยงานที่มี
หน้าที่ประสานและสนับสนุนการดำเนินงานของนายกรัฐมนตรี คณะรัฐมนตรี และราชการส่วนกลาง หากมีผล
การประเมิน ITA ต่ำ ย่อมกระทบต่อความน่าเชื่อถือในฐานะ “ต้นแบบการบริหารงานราชการ” การที่คะแนน
ลดลงต่อเนื ่องและต่ำกว่าเป้า แสดงให้เห็นถึงปัญหาด้านการปรับปรุงการทำงาน การเปิดเผยข้อมูล  
การป้องกันการทุจริต ประสิทธิภาพการสื่อสาร การแก้ไขปัญหาการทุจริตและการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
ที่อาจไม่มีประสิทธิภาพเพียงพอ และลดความเชื ่อมั ่นในการทำงานแบบบูรณาการกับหน่วยงานอื ่น ๆ 
โดยเฉพาะโครงการที่เกี่ยวข้องกับธรรมาภิบาลและการต่อต้านการทุจริต  ดังนั้น ควรตรวจสอบกระบวนการ
ทำงานที่มีความเสี่ยงต่อการทุจริตหรือไม่โปร่งใส เช่น การจัดซื้อจัดจ้าง การบริหารงบประมาณ และการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ เช่น รายงานงบประมาณ รายงานผลการดำเนินงานโครงการต่าง ๆ  

__________________________ 
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2. กรมประชาสัมพันธ์ 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 57-90 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
วิสัยทัศน์ กรมประชาสัมพันธ์เป็นองค์การที่ได้รับความเชื่อถือด้านข้อมูลข่าวสาร เพื่อพัฒนา

คุณภาพชีวิตของประชาชน และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของประเทศ 
พันธกิจ 
1. มีบทบาทนำในการกำหนดประเด็น ความคิดสำคัญในการสื่อสารประชาสัมพันธ์ เพ่ือประโยชน์

ของประเทศชาติและประชาชน 
2. ประชาสัมพันธ์นโยบายภาครัฐสู่กลุ่มเป้าหมายทั้งในและต่างประเทศ และสะท้อนความคิดเห็น

จากประชาชนสู่รัฐ อีกทั้งสร้างและพัฒนาเครือข่ายเพื่อการสื่อสารประชาสัมพันธ์ประเด็นความคิดสำคัญอย่าง
ต่อเนื่อง ตลอดจนบริหารจัดการสื่อเครือข่ายและอุปกรณ์ท้ังปวงที่จำเป็นในการปฏิบัติภารกิจนี้ 

3. เป็นองค์การหลักในการบริหารจัดการข้อมูลและข่าวสารทั้งปวง ในการสื่อสารประชาสัมพันธ์ 
อย่างมีประสิทธิภาพ ถูกต้อง และนำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาชาติและพัฒนาสังคมได้ 

4. เป็นที่ปรึกษาหลักทางด้านการสื่อสารประชาสัมพันธ์ให้แก่หน่วยภาครัฐ เพื่อประโยชน์ของ
ประเทศชาติและประชาชน 

 ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
 

2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
2.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี  

กรมประชาสัมพันธ์ ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) 
จำนวน 2,407.1 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 12.6 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 0.5  
ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 1,976.4 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 82.1 และ
รายจ่ายลงทุน จำนวน 430.7 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 17.9 รายละเอียดดังนี้ 
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จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

กรมประชาสัมพันธ์ 2,414.3 2,419.7 2,407.1 5.5 -12.6 -0.5
ข้อมูลข่าวสารยุทธศาสตร์ชาติและนโยบายส าคัญ
ของรัฐบาลท่ีเผยแพร่สู่สาธารณะ

799.5 844.5 721.6 30.0 -122.9 -14.6

โครงการข้อมูลข่าวสารนโยบายและแผนการ
ประชาสัมพันธ์แห่งชาติ

634.4 585.7 550.3 22.9 -35.3 -6.0

โครงการประชาสัมพันธ์การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ

3.2 3.3 3.3 0.1 -0.004 -0.1

โครงการประชาสัมพันธ์การเตรียมความพร้อมเพ่ือ
รองรับสังคมสูงวัย

3.3 3.0 3.0 0.1 -           -     

โครงการเสริมสร้างความเข้าใจและประสานความ
ร่วมมือ

11.7 13.0 13.0 0.5 -0.0003 -0.0023

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ พัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน

962.3 970.2 972.6 40.4 2.4 0.3

โครงการยกระดับการเปล่ียนผ่านดิจิทัลภาครัฐ 
การบูรณาการข้อมูลภาครัฐและบริการดิจิทัลภาครัฐ

-           -           1.0 0.04 1.0 100.0

โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุกซอฟต์พาวเวอร์ -           -           142.2 5.9 142.2 100.0

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 – 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 62 

โดยเป็นงบประมาณส่วนใหญ่เป็นงบประมาณในส่วนที่เกี่ยวข้องกับรายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ
ซึ่งม ีจำนวน 972.6 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 40.4 รายละเอียด ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

2.2 เงินนอกงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) กรมประชาสัมพันธ์ มีเงินนอกงบประมาณสะสมยกมาจากปีก่อน 

จำนวน 109.1 ล้านบาท ระหว่างปีประมาณการรายได้จากการดำเนินงาน จำนวน 200.0 ล้านบาท รวมเป็นรายได้
เงินนอกงบประมาณ จำนวน 309.1 ล้านบาท ไม่นำรายได้เงินนอกฯ สมทบงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2569 
และมีแผนการใช้จ่ายเงิน จำนวน 223.0 ล้านบาท เป็นการใช้จ่ายในส่วนที่เกี ่ยวข้องกับภารกิจพื้นฐาน  
จำนวน 223.0 ล้านบาท ณ สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีเงินนอกงบประมาณสะสมยกไปปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2570 จำนวน 86.1 ล้านบาท รายละเอียดดังนี้ 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

กรมประชาสัมพันธ์ 2,414.3 2,419.7 2,407.1 -12.6 -0.5
รายจ่ายประจ า 1,896.3 1,866.2 1,976.4 82.1 110.2 5.9
รายจ่ายลงทุน 518.0 553.6 430.7 17.9 -122.9 -22.2

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 – 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
   2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1  



  

               วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) : สำนักนายกรัฐมนตรี และหน่วยงานในกำกับ 
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รายการ ปี 2567 ปี 2568 (ร่าง) ปี 2569

งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 2,414.3 2,419.7 2,407.1
เงินนอกฯ สะสมยกมาจากปีก่อน 168.9 132.1 109.1

บวก รายได้เงินนอกงบประมาณระหว่างปี 222.9 200.0 200.0
1. เงินรายได้ 197.9 200.0 200.0
2. เงินอุดหนุนและบริจาค 9.8 -               -               
3. อ่ืน ๆ 15.2 -               -               

รวม 391.7 332.1 309.1
สัดส่วนรายได้เงินนอกงบประมาณฯ/งปม. (ร้อยละ) 16.2 13.7 12.8

หัก น าไปสมทบ -              -              -              
สัดส่วนการสมทบ/รายได้เงินนอกงบประมาณ (ร้อยละ) -              -              -              

คงเหลือ 391.7 332.1 309.1
หัก แผนการใช้จ่าย 259.6 223.0 223.0

ร้อยละการใช้จ่ายต่อรายได้เงินนอกงบประมาณ 66.3 67.1 72.1
1. ภารกิจพ้ืนฐาน 259.6 223.0 223.0

ร้อยละภารกิจพ้ืนฐานต่อแผนการใช้จ่าย 100.0 100.0 100.0
1.1 รายจ่ายประจ า 259.6 223.0 223.0
1.2 รายจ่ายลงทุน -               -               -               

2. ภารกิจเพ่ือการพัฒนา -              -              -              
ร้อยละภารกิจเพ่ือการพัฒนาต่อแผนการใช้จ่าย -              -              -              

2.1 รายจ่ายประจ า -               -               -               
2.2 รายจ่ายลงทุน -               -               -               

รายได้เงินนอกงบประมาณคงเหลือสะสมยกไป 132.1 109.1 86.1

กรมประชาสัมพันธ์

หน่วย : ล้านบาท 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

3. ความเห็น/ข้อสังเกตของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้า 68-70 พบว่า กรมประชาสัมพันธ์ ขอรับ

จัดสรรงบประมาณเป็นรายการค่าเช่ารถยนต์จำนวนทั้งสิ้น 383 คัน เป็นรายการผูกพันเดิมจำนวน 382 คัน 
และเป็นรายการผูกพันใหม่จำนวน 1 คัน รวมเป็นงบประมาณทั้งสิ้น 81.4 ล้านบาท กรณีรถยนต์ที่เช่าใหม่ 
กรมประชาสัมพันธ์สนับสนุนนโยบายการใช้ยานยนต์ไฟฟ้าเพื่อสิ่งแวดล้อมหรือไม่อย่างไร และกรมฯ มีการ
ควบคุมรวมทั้งกำหนดแนวทางในการประหยัดพลังงานน้ำมันจากการใช้รถยนต์เหล่านี้หรือไม่เนื่องจากมีรถยนต์ 
จำนวนมากที่ใช้ในหน่วยงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาค    

2. โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุกซอฟต์พาวเวอร์ ตามเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 
หน้า 75 วงเงินงบประมาณจำนวน 142.2 ล้านบาท กำหนดตัวชี้วัดเชิงปริมาณในการให้ข้อมูลข่าวสารนโยบาย
ซอฟต์พาวเวอร์ที่เผยแพร่ผ่านสื่อของกรมประชาสัมพันธ์ จำนวน 1,429 ครั้ง ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
กรมประชาสัมพันธ์จะมีการนำเสนอสื่อให้แก่ประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับทราบด้วยวิธีการใดบ้าง             

3. ควรทบทวนประสิทธิภาพและสื่อที่เข้าถึงประชาชนยุคใหม่ โดยปรับรูปแบบสื่อสาธารณะเป็น
สื่อดิจิทัล-อินเตอร์แอคทีฟ พร้อมวัดระดับการเข้าถึงประชาชน นอกจากนี้จำเป็นต้องทบทวนรูปแบบการ
นำเสนอให้สามารถเข้าถึงทุกกลุ่มเป้าหมายโดยเฉพาะผู้สูงอายุ เนื่องจาก ปัจจุบันประเทศไทยเข้าสู่สังคม
ผู้สูงอายุ กรมประชาสัมพันธ์กำหนดงบประมาณสำหรับการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารนโยบายและการดำเนินการ
เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับสังคมสูงวัยที่เผยแพร่ผ่านสื่อของกรมฯ เพียงจำนวน 3. 0 ล้านบาท กำหนด
เป้าหมายการเผยแพร่ฯ ไว้ 1,860 ครั้ง ตามเอกสารงบประมาณฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้า 82 นอกจากนี้  ผลการ
ดำเนินงานตั้งแต่เริ่มต้นโครงการถึงปี 2568 กำหนดเป้าหมายการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารฯ จำนวน 1,854 ครั้ง 
ผลการดำเนินงานเพียง 489 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 26 เท่านั้น กรมฯ มีแนวทางการดำเนินงานอย่างไรให้สามารถ
เผยแพร่ฯ ได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ในปีงบประมาณ 2568 ที่ยังคงเหลือการดำเนินงานอีกเพียง 6 เดือน  
 
 

ที่มา : เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 90 



  

               วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) : สำนักนายกรัฐมนตรี และหน่วยงานในกำกับ 
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3. สำนักข่าวกรองแห่งชาติ 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 91 - 105 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
  วิสัยทัศน์ เป็นหน่วยงานข่าวกรองสมัยใหม่ เพ่ือความมั่นคงของชาติและประชาชน 
  พันธกิจ 

1. เป็นหน่วยงานหลักในการปฏิบัติงานข่าวกรอง ต่อต้านข่าวกรองในประเทศและต่างประเทศ
ข่าวกรองทางการสื่อสาร 

2. พัฒนาและส่งเสริมมาตรฐานการรักษาความปลอดภัยหน่วยงานรัฐฝ่ายพลเรือน 
3. เป็นศูนย์กลางบูรณาการงานข่าวกรองแห่งชาติ 
4. เสริมสร้างศักยภาพขององค์กรให้ทันสมัยและบุคลากรเป็นมืออาชีพ 
5. การบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพและธรรมภิบาล 

  ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
 

2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
สำนักข่าวกรองแห่งชาติ ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) 

จำนวน 647.9 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 67.3 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 9.4 
ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 565.5 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 87.3 และ 
รายจ่ายลงทุน จำนวน 82.4 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 12.7 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 
 

โดยเป็นงบประมาณส่วนใหญ่เป็นงบประมาณในส่วนที่เกี่ยวข้องกับรายการค่าใช้จ่ายบุคลากร
ภาครัฐ ซึ่งมีจำนวน 487.5 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 75.2 รายละเอียดดังนี้ 

 
 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักข่าวกรองแห่งชาติ 678.8 715.2 647.9 -67.3 -9.4
รายจ่ายประจ า 563.4 550.1 565.5 87.3 15.5 2.8
รายจ่ายลงทุน 115.4 165.1 82.4 12.7 -82.7 -50.1

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 – 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
   2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 94  



  

               วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) : สำนักนายกรัฐมนตรี และหน่วยงานในกำกับ 
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หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 – 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 
 

3. ความเห็น/ข้อสังเกตของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. สำนักข่าวกรองแห่งชาติเป็นหน่วยงานที่มีภารกิจด้านความมั่นคงในการเฝ้าระวังและแจ้งเตือน

ภัยคุกคามควรบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง โดยการแลกเปลี่ยนข่าว เช่น สำนักงานคณะกรรมการ 
การรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ และสภาความมั่นคงแห่งชาติ เพื่อจัดทำฐานข้อมูลภัยคุกคาม 
พร้อมแบ่งภารกิจให้มีความชัดเจนว่าหน่วยงานใดรับผิดชอบภายในประเทศ ระหว่างประเทศ และทางไซเบอร์ 
เพื่อให้การดำเนินงานด้านข่าวกรองมีความครอบคลุมลดความซ้ำซ้อนการดำเนินงานและงบประมาณสามารถ
เชื่อมโยงข้อมูลด้านข่าวกรองกันได้อย่างเป็นระบบ 

2. จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้า 103 – 104 สำนักงานข่าวกองแห่งชาติ 
มีงบประมาณในการเช่ารถยนต์ รวมจำนวน 117 คัน รวมงบประมาณทั้งสิ้น 12.9 ล้านบาท เป็นรายการผูกพัน
เดิมจำนวน 111 คัน เป็นงบประมาณ จำนวน 11.0 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 
11.4 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 51.1 ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรรในปี 2568 ทั้งที่จำนวนรถที่เช่าเท่าเดิม 
นอกจากนี้รายการใหม ่จำนวน 6 คัน เป็นงบประมาณ จำนวน 1.9 ล้านบาท ค่าเช่าเฉลี่ยคันละ 316,350 บาทต่อปี  

3. การเสริมสร ้างการป้องกันภ ัยคุกคามทางไซเบอร ์อย ่างครอบคลุมด ้วย แพลตฟอร์ม
ปัญญาประดิษฐ์ และ Zero Trust วงเงินงบประมาณ 49.0 ล้านบาท ตามเอกสารงบประมาณ ฉบับที ่ 3  
เล่มที่ 1 หน้า 104 ถือเป็นรูปแบบการรักษาความปลอดภัยทางไซเบอร์  ด้วยการตรวจสอบตัวตนของผู้ใช้ 
อุปกรณ์ และข้อมูลอย่างต่อเนื่อง แม้ว่า Zero Trust จะช่วยรักษาความปลอดภัยของข้อมูล ลดความเสี่ยงใน
การถูกโจมตีทางไซเบอร์ หน่วยงานสามารถปฏิบัติงานได้ตามกฎหมายและข้อกำหนดต่าง ๆ ปรับปรุงประสิทธิภาพใน
การทำงาน เพิ่มประสิทธิภาพในการมองเห็นภัยคุกคาม อีกทั้งช่วยประหยัดต้นทุนในการขอรับจัดสรรงบประมาณที่
เกี่ยวกับโครงสร้างพื้นฐานด้านความปลอดภัย แต่สำนักงานฯ วางแผนและเตรียมความพร้อมการนำ Zero Trust  
โดยแจ้งข้อมูลให้ผู้ปฏิบัติงานทราบและเข้าใจถึงความจำเป็นและความสำคัญของรูปแบบการรักษาความปลอดภัย
ทางไซเบอร์ดังกล่าว เพื่อลดข้อขัดแย้งจากผู้ปฏิบัติงานที่อาจมีความรู้สึกว่าถูกจำกัดมากเกินไป 

__________________________ 
 
 
 
 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

ส้านักข่าวกรองแห่งชาติ 678.8 715.2 647.9 1.5 -67.3 -9.4
การปฏิบัติงานด้านข่าวกรอง การต่อต้านข่าวกรอง
และการรักษาความปลอดภัยท้ังในประเทศและ
ต่างประเทศ

73.5 73.3 72.4 11.2 -0.9 -1.2

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการพัฒนาระบบงานข่าวกรอง      
แบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ

99.2             -               -   -     -           -     

โครงการเพ่ิมขีดความสามารถงานข่าวกรองและ
ต่อต้านข่าวกรอง

39.9 177.6 88.0 13.6 -89.6 -50.5

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ รักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศ

466.2 464.3 487.5 75.2 23.2 5.0

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
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4. สำนักงบประมาณ 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 107-132 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
  วิสัยทัศน์ สำนักงบประมาณเป็นหนึ่งในกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลที่ทนัสมัย 
และเชื่อถือได ้
  พันธกิจ 

1. เสนอแนะและให้คำปรึกษาแนะนำในด้านการบริหารงบประมาณแก่รัฐบาลและหน่วยงานภาครัฐ 
2. จัดทำงบประมาณรายจ่ายที่สนองต่อนโยบายและเป้าหมายนโยบายของรัฐบาล โดยคำนึงถึง

วินัยการเงินการคลังและเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ 
3. บริหารจัดการงบประมาณ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดและคุ้มค่า ให้บรรลุเป้าหมาย ผลสัมฤทธิ์

ของงานตามแผนที่กำหนดไว้ 
4. ติดตามประเมินผลและรายงานผลความสำเร็จของการดำเนินงานจากการใช้จ่ายงบประมาณ

ของหน่วยรับงบประมาณ 
 ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  

สำนักงบประมาณ ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) 
จำนวน 1,230.7 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 17.4 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 1.4  
ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 712.8 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 57.9 และ 
รายจ่ายลงทุน จำนวน 517.9 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 42.1 ของงบประมาณ รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงบประมาณ 1,256.9 1,248.1 1,230.7 -17.4 -1.4
รายจ่ายประจ า 777.6 707.6 712.8 57.9 5.2 0.7
รายจ่ายลงทุน 479.3 540.5 517.9 42.1 -22.6 -4.2

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 – 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
   2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 112 
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สำนักงบประมาณได้รับจัดสรรส่วนใหญ่เป็นงบประมาณในส่วนที่เกี ่ยวข้องกับรายการค่าใช้จ่าย
บุคลากรภาครัฐซึ่งม ีจำนวน 418.9 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 34.0 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 
 

3. ความเห็น/ข้อสังเกตของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. สำนักงบประมาณ ได้รับจัดสรรงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 1,230.7 ล้านบาท 

เป็นรายการผูกพันข้ามปีสูงถึงร้อยละ 32.1 หรือมากถึง 1 ใน 3 ของงบประมาณทั้งหมด เป็นเงินงบประมาณ
จำนวน 395.1 ล้านบาท และการกันเงินงบประมาณจำนวนมากไว้ใช้ในโครงการเดิม ทำให้เหลืองบประมาณ
สำหรับภารกิจใหม่ ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ได้น ้อยลง  อาจสะท้อนถึงการวางแผนโครงการ 
ที่ใช้ระยะเวลายาวนาน หรือความล่าช้าในการเบิกจ่ายงบประมาณของโครงการเดิม  ดังนั้น สำนักงบประมาณ
ควรมีระบบการติดตามโครงการแบบ real-time สำหรับโครงการที ่ม ีวงเงินผูกพันสูง  พร้อมสรุป 
ถอดบทเร ียนความสำเร ็จ/ล ่าช้า/ล้มเหลว และนำใช้ประกอบการพิจารณาความเหมาะสมของ 
การตั้งงบประมาณผูกพันในปีถัดไป 

2. โครงการจัดหาสิ่งก่อสร้างและครุภัณฑ์ประกอบอาคารสำนักงานแห่งใหม่ของสำนักงบประมาณ 
วงเงินทั้งสิ้น 581.0 ล้านบาท (เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้า 117) เป็นโครงการที่ดำเนินการ
ระหว่างปี 2560 สิ้นสุด ปี 2569 ได้รับจัดสรรงบประมาณเพื่อดำเนินงานโครงการระหว่าปี 2560 – 2568  
รวมจำนวน 299.6 ล้านบาท (ปี 2560-2566 จำนวน 133.8 ล้านบาท, ปี 2567 จำนวน 72.2 ล้านบาท,  
ปี 2568 จำนวน 93.6 ล ้านบาท) สำนักงบประมาณมีปัญหาอุปสรรคในการดำเน ินงานอย่างไร  
เหตุใด ณ วันที่ 27 พฤษภาคม 2568 งบประมาณที่ได้รับจัดสรรปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ยังไม่มีการ
เบิกจ่าย สำนักงบประมาณมีแนวทางแก้ไขปัญหานี้อย่างไรเพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณเกิดความคุ้มค่าและ
ประโยชน์สูงสุด  

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

ส้านักงบประมาณ 1,256.9 1,248.1 1,230.7 2.8 -17.4 -1.4
การบริหารจัดการงานท่ัวไป 226.6 261.1 471.1 38.3 210.0 80.4
โครงการติดตามและประเมินผล 9.0 10.8 19.4 1.6 8.6 80.2
โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
งบประมาณ

350.9 355.5 254.0 20.6 -101.5 -28.5

โครงการสร้างเคร่ืองมือและแพลตฟอร์มกลาง 224.8 194.5             -   -     -194.5 -100.0
โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในระบบ
งบประมาณ

30.0 13.0             -   -     -13.0 -100.0

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ บริหารจัดการ
รายได้และรายจ่ายของภาครัฐ

415.6 413.3 418.9 34.0 5.7 1.4

โครงการจัดหาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบคลาวด์
ส าหรับระบบการจัดการงบประมาณอิเล็กทรอนิกส์
 (New e-Budgeting)

            -               -   67.0 5.4 67.0 100.0

โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับบุคลากรภาครัฐ
เพ่ือการขับเคล่ือนรัฐบาลดิจิทัล

            -               -   0.3 0.02 0.3 100.0

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568



  

               วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) : สำนักนายกรัฐมนตรี และหน่วยงานในกำกับ 
 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา                                                                                                         หน้า 59 

3. โครงการพัฒนาระบบการจัดการงบประมาณอิเล็กทรอนิกส์ (New e-Budgeting) ได้รับจัดสรร
งบประมาณและเริ ่มดำเนินการพัฒนาระบบตั ้งแต่ปี 2566 สิ ้นสุดโครงการปี 2568 ได้ร ับงบประมาณเป็น 
ค่าพัฒนาระบบฯ จำนวน 636.5 ล้านบาท และค่าจ้างที่ปรึกษาควบคุมงานพัฒนาระบบฯ จำนวน 14.2 ล้านบาท 
รวมงบประมาณทั้งสิ ้นจำนวน 650.7 ล้านบาท และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) ขอรับจัดสรรงบประมาณ
โครงการจัดหาโครงสร้างพื ้นฐานระบบคราวด์สำหรับระบบ (New e-Budgeting) ได้ร ับจัดสรรงบประมาณ 
เป็นงบดำเนินงานสำหรับค่าจ้างเหมาบริการ 67.0 ล้านบาท ที่ตามเอกสารงบประมาณฉบับที่ 3 เล่าที่ 1 หน้าที่ 129 
การดำเนินการโครงการดังกล่าวจะแล้วเสร็จและสามารถรองรับการจัดทำงบประมาณปี 2570 หรือไม่อย่างไร  
ระบบใหม่มีการเชื่อมโยงกับระบบต่าง ๆ ของหน่วยงานกลางอื่น ๆ ทั้ง กรมบัญชีกลาง สำนักงานสภาพัฒนา 
การเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมไปถึงสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน หรือไม่อย่างไร 

4. สำนักงบประมาณควรให้ความสำคัญกับงบประมาณสีเขียว อาจกำหนดหลักเกณฑ์ 
การขอรับจัดสรรงบประมาณที่เป็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อมโดยให้หน่วยรับงบประมาณที่ขอรับจัดสรร
งบประมาณสำหรับการก่อสร้างอาคารต้องติดตั ้งแผงโซล่าเซลล์หรือออกแบบให้เป็นอาคารประหยัด
พลังงาน หากขอรับจัดสรรงบประมาณสำหรับเช่าหรือซื ้อรถยนต์ควรเป็นรถยนต์ไฟฟ้า หรือ รถยนต์ 
ทีป่ระหยัดพลังงาน เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนนโยบายด้านสิ่งแวดล้อมของรัฐบาล 

__________________________ 
 

5. สำนักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง (ป.ย.ป.) 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 133 - 156 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
  วิสัยทัศน์ เป็นหน่วยงานกลางในการชับเคลื่อนนโยบายสำคัญเชิงยุทธศาสตร์ของประเทศ  
เพ่ือบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
  พันธกิจ 

1. การขับเคลื่อนและเชื่อมโยงนโยบายเชิงยุทธศาสตร์ของประเทศสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
2. การเป็นกลไกเพ่ิมประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนนโยบายเชิงยุทธศาสตร์ของประเทศในเชิงรุก 
3. การสร้างเครือข่ายและขยายผลการขับเคลื่อนอย่างยั่งยืน 
ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
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2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
สำนักงาน ป.ย.ป ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน  

89.9 ล้านบาท ลงลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 5.2 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 5.5 ของงบประมาณ 
ที่สำนักงาน ป.ย.ป. ได้รับจัดสรร ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 88.2 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 98.1 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 1.7 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.9 ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 138 
 

สำนักงาน ป.ย.ป. ได้รับจัดสรรส่วนใหญ่เป็นงบประมาณในส่วนที่เกี ่ยวข้องกับโครงการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ซอฟต์พาวเวอร์ จำนวน 46.4 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 51.6 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส านักงานขับเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ
และการสร้างความสามัคคีปรองดอง

48.9 95.1 89.9 -5.2 -5.5

รายจ่ายประจ า 48.7 90.9 88.2 98.1 -2.8 -3.1
รายจ่ายลงทุน 0.2 4.2 1.7 1.9 -2.5 -58.7

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,340.9 43,508.0 100.0 -9,832.9 -18.4

ส้านักงานขับเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ 
และการสร้างความสามัคคีปรองดอง

48.9 95.1 89.9 0.2 -5.2 -5.5

โครงการขับเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์
ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง

21.7             -               -   -     -           -     

โครงการขับเคล่ือนการสร้างความสามัคคีปรองดอง
สมานฉันท์

1.1 2.5 1.4 1.6 -1.1 -43.7

โครงการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ซอฟต์พาวเวอร์ 0.0 53.3 46.4 51.6 -6.9 -13.0
โครงการสร้างเครือข่ายนานาชาติเพ่ือขับเคล่ือน
ภารกิจซอฟต์พาวเวอร์

-           -           2.8 3.1 2.8 100.0

โครงการขับเคล่ือนวาระส าคัญเชิงยุทธศาสตร์ของ
รัฐบาล

            -   11.2 7.4 8.2 -3.8 -34.0

โครงการทบทวน แก้ไข ปรับปรุง และ/หรือยกเลิก
กฎหมายเพ่ือการปฏิรูปประเทศ

2.2             -               -   -     -           -     

โครงการทบทวนปรับปรุงแก้ไข และ/หรือยกเลิก
กฎหมายหรือกฎ ท่ีเป็นอุปสรรคต่อการประกอบ
อาชีพ และการบริหารราชการแผ่นดิน

            -   1.1 0.6 0.7 -0.4 -40.4

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

23.9 27.1 29.5 32.8 2.4 8.7

โครงการยกระดับทักษะดิจิทัลส าหรับสนับสนุน
บุคลากรส านักงาน ป.ย.ป

-           -           0.1 0.1 0.1 100.0

โครงการจัดหาซอฟต์แวร์และบ ารุงรักษาระบบคลาวน์
เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของส านักงาน ป.ย.ป.

-           -           1.7 1.9 1.7 100.0

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
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3. ความเห็น/ข้อสังเกตของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
สำนักงาน ป.ย.ป. เป็นหน่วยงานที่จัดตั้งขึ้นมาเพื่อเป็นหน่วยงานกลางในการบูรณาการการขับเคลื่อน

ยุทธศาสตร์ชาติและแผนปฏิรูปในระดับนโยบาย สร้างกลไกกลางในการรวบรวม ติดตาม และประเมินผลการ
ดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิรูปจากทุกหน่วยงานเสริมสร้างความมั่นคงภายในทางสังคม โดยเน้น
บทบาทในเรื่องการปรองดอง ลดความขัดแย้งในระดับโครงสร้างและสังคม และผลักดันการปฏิรูปประเทศไทยให้มี
ทิศทางร่วมกัน ลดความเหลื่อมล้ำ พัฒนาขีดความสามารถการแข่งขัน และสร้างธรรมาภิบาล ปัจจุบันแผนการปฏิรูป
ประเทศแผนปฏิรูปประเทศทั้ง 13 ด้าน อยู่ในสถานะ “ดำเนินการเสร็จแล้ว” และถูกถ่ายโอนให้เป็นภารกิจของ
หน่วยงานหลัก หรือถูกแปลงไปเป็นกฎหมาย/มาตรการ/นโยบาย ปัจจุบันสำนักงานฯ เป็นหน่วยงานหลักในการ
ดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาซอฟต์พาวเวอร์ โดยมีหน้าที่ดังนี้ 

- ดำเนินการ บูรณาการ และขับเคลื่อนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการศึกษา วิเคราะห์ และจัดทำ
แผนการพัฒนาซอฟต์พาวเวอร์ การจัดสรรงบประมาณ การดำเนินโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ
มีประสิทธิผล ลดความซ้ำซ้อน 

- ติดตามและเร่งรัดการดำเนินการทบทวน ปรับปรุง แก้ไข ยกเลิก และจัดทำกฎหมายและ
ระเบียบที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟต์พาวเวอร์ 11 อุตสาหกรรม ของส่วนราชการและหน่วยงาน
ของรัฐ เพ่ือให้เป็นไปตามมติของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

- ประสานงานและสร้างความร่วมมือระหว่างส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม
ในการพัฒนาซอฟต์พาวเวอร์ 

- ประสานและบูรณาการการประชาสัมพันธ์ข้อมูลเกี่ยวกับอุตสาหกรรมซอฟต์พาวเวอร์ 11 อุตสาหกรรม 
ตลอดจนการเผยแพร่ความคืบหน้าและผลการดำเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาซอฟต์พาวเวอร์ของประเทศ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) ได้รับจัดสรรงบประมาณในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน  
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาซอฟต์พาวเวอร์ จำนวน 49.2 ล้านบาท ในฐานะที่สำนักงาน ป.ย.ป. เป็นหน่วยงานหลัก
ในการขับเคลื่อนมีแนวทางในการบูรณาการกับหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี ่ยวข้องอย่างไร เพื่อให้การขับเคลื่อน
นโยบายซอฟต์พาวเวอร์บรรลุตามผลสัมฤทธิ ์หรือประโยชน์ที ่คาดว่าจะได้รับที ่กำหนดไว้ที ่ความสำเร็จ 
ร้อยละ 80 ของการขับเคลื่อน บูรณาการและติดตามการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ซอฟต์พาวเวอร์เป็นไปตาม
แผนที่สำนักงาน ป.ย.ป. กำหนด 

__________________________ 
 

6. สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 157-173 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
  วิสัยทัศน์  Better Regulation for Better Life (พัฒนากฎหมายทีดี่ เพ่ือคุณภาพชีวิตของประชาชน) 
  พันธกิจ 

1. จัดทำกฎหมายและให้ความเห็นทางกฎหมาย 
2. พัฒนากฎหมายให้สอดคล้องกับสภาพการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป โดยการรับฟังผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

เพ่ือให้มีกฎหมายเท่าที่จำเป็น ลดภาระของประชาชน แลเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
3. พัฒนาศักยภาพของนักกฎหมายในหน่วยงานภาครัฐ 
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จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

ส้านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 523.2 526.2 532.3 1.2 6.1 1.2
พัฒนาความรู้ความสามารถของนักกฎหมายใน
หน่วยงานภาครัฐ

6.3 8.1 6.7 1.3 -1.5 -18.2

พัฒนาคุณภาพระบบกฎหมายของประเทศอย่างย่ังยืน 26.8 28.8 29.6 5.6 0.7 2.5
ร่างกฎหมายและการให้ความเห็นทางกฎหมาย 211.7 208.8 208.0 39.1 -0.8 -0.4
รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ปฏิรูปกฎหมาย
และพัฒนากระบวนการยุติธรรม

278.4 280.5 288.1 54.1 7.6 2.7

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

  ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ได้ร ับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 532.3 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 6.1 ล้านบาท หรือ
เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.2 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 488.5 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 91.8 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 43.8 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.2 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณมากกว่าร้อยละ 50 ของงบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐซึ่งมี จำนวน 288.1 ล้านบาท รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 523.2 526.2 532.3 6.1 1.2
รายจ่ายประจ า 482.8 481.8 488.5 91.8 6.6 1.4
รายจ่ายลงทุน 40.4 44.4 43.8 8.2 -0.6 -1.3

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 161 



  

               วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) : สำนักนายกรัฐมนตรี และหน่วยงานในกำกับ 
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3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. ปัจจุบันประเทศไทยมีกฎหมายจำนวนมาก สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา มีการจัดทำระบบ

ฐานข้อมูลกฎหมายที่เชื่อมโยงกับทุกหน่วยงานการทบทวนเพื่อยกเลิกกฎหมายที่หมดความจำเป็น ซ้ำซ้อนหรือ
ล้าสมัย และก่อให้เกิดภาระต่อภาครัฐในการบังคับใช้ และสร้างภาระให้แก่ผู้ประกอบการและประชาชนในการ
ปฏิบัติตามไว้จำนวนเท่าใด มีการร่วมมือกับภาคเอกชนในการปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑ์ และ 
แนวปฏิบัติภาครัฐเพื่อยกระดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศหรือไม่อย่างไร 

2. สำนักงานฯ มีงบลงทุนสำหรับค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จำนวน 25.8 ล้านบาท (เอกสารงบประมาณ  
ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้า 168) ประกอบด้วยการเพิ่มขีดความสามารถการให้บริการระบบเว็บไซต์ จำนวน 25.8 ล้านบาท  
การเพ ิ ่มความสามารถทำงานของระบบสำน ักงานอิ เล ็กทรอน ิกส ์และระบบร ่างกฎหมายและให ้ความเห็น 
ของสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา จำนวน 11.0 ล้านบาท และการพัฒนาระบบฐานข้อมูลกฎหมายโดยใช้  
เทคโนโลยีสารสนเทศอุบัติใหม่ จำนวน 9.8 ล้านบาท ล้วนมีความสำคัญต่อการยกระดับการบริหารประชาชนในยุคดิจิทัล 
ซึ ่งสามารถเข้าถึงกฎหมายผ่านระบบออนไลน์ ได้ทั ้งกระบวนการภายใต้ระบบฐานข้อมูลกฎหมายในรูปของ AI,  
Big Data, หรือ Semantic Search เพื่อค้นหากฎหมายอย่างรวดเร็ว ทั้งนี้ ควรพิจารณาความคุ้มค่าของการใช้จ่าย
งบประมาณด้วยการเปรียบเทียบกับระบบเดิม ควรเชื่อมโยงระบบกับ Digital Cabinet Secretariat และระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ของหน่วยงานรัฐ พร้อมประเมินผลกระทบต่อผู้ใช้งานควบคู่กับการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่ในฐานผู้ใช้งานระบบ 

__________________________ 
 

7. สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (สำนักงาน ก.พ.) 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 175-190 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
  วิสัยทัศน์  พัฒนาระบบทรัพยากรบุคคลภาครัฐ ให้พร้อมเสมอสำหรับอนาคต : มีคุณค่า สร้างสรรค์
เชื่อมั่น เป็นเลิศ (Fostering a Future-Ready Public Sector Human Resource System : Meaningful, 
Innovative, Trustworthy, Excellent) 
  พันธกิจ 

1. พัฒนาระบบทรัพยากรบุคคลภาครัฐที่เอื้อให้ส่วนราชการมีกำลังคนคุณภาพ มุ่งมั่น ทุ่มเท  
มีแรงบันดาลใจ สามารถผลักดันงาน และการเปลี่ยนแปลงที่มีคุณค่าแก่ประเทศและประชาชน (Meaningful) 

2. พัฒนาระบบทรัพยากรบุคลภาครัฐที่ส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์ และพร้อมเสมอ 
สำหรับอนาคต (Innovative) 

3. พัฒนาระบบทรัพยากรบุคคลภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม สามารถสร้างความเชื่อมั่น และ
ไว้วางใจจากประชาชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้อย่างแท้จริง (Trustworthy) 

4. พัฒนาระบบทรัพยากรบุคคลภาครัฐที่เป็นเลิศ และปฏิบัติได้จริง (Excellent) 
  ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 



  

               วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) : สำนักนายกรัฐมนตรี และหน่วยงานในกำกับ 
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จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 1,689.3 1,766.6 1,818.3 51.6 2.9
รายจ่ายประจ า 1,687.1 1,711.5 1,672.1 92.0 -39.4 -2.3
รายจ่ายลงทุน 2.2 55.1 146.1 8.0 91.0 165.1

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
สำนักงาน ก.พ. ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 

1,818.3 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 51.6 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 2.9 ทั้งนี้ งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 1,672.1 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 92.0 และรายจ่ายลงทุน 
จำนวน 146.1 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.0 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณมากกว่าร้อยละ 50 ของงบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรรทั้งหมดของสำนักงาน ก.พ. ส่วนใหญ่เป็นเงินอุดหนุนเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายของนักเรียนทุน ก.พ. จำนวน 
1,071 ทุน เป็นงบประมาณ จำนวน 950.0 ล้านบาท รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา: 1. ขอ้มูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. สำนักงาน ก.พ. ควรทบทวนและจูงใจให้บุคลากรภาครัฐสมัครใจในการเกษียณอายุราชการ

ก่อนครบกำหนด เพื่อลดภาระงบประมาณในระยะสั้น ควบคู่กับการเผยแพร่ฐานข้อมูลข้าราชการที่แสดงถึง
จำนวนข้าราชการที่เกษียณอายุ เพื่อเป็นข้อมูลในการวางแผนการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีและ 
การคำนวณบำเหน็จบำนาญของผู้เกษียณอายุราชการในแต่ละปีให้มีความสอดคล้องเหมาะสม  

 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

ส้านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 1,689.3 1,766.6 1,818.3 4.2 51.6 2.9
การบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลภาครัฐท่ีมี
ประสิทธิภาพ

            -               -               -   -     -           -     

การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลภาครัฐท่ีมี
ประสิทธิภาพ ยืดหยุ่น คล่องตัว ส่งเสริมคุณภาพ
ก าลังคนภาครัฐ

380.6 450.8 509.1 28.0 58.3 12.9

การยกระดับคุณภาพก าลังคนภาครัฐ 950.0 950.0 950.0 52.2 -           -     
การเสริมสร้างเกียรติภูมิและคุณภาพบุคลากรภาครัฐ             -               -               -   -     -           -     

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ พัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน

358.7 365.8 359.1 19.8 -6.7 -1.8

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 180 



  

               วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) : สำนักนายกรัฐมนตรี และหน่วยงานในกำกับ 
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2. จากรายงานสถิติกำลังคนภาครัฐ ระหว่างปี 2559 ถึง ปี 2566 พบว่า ปี 2566 จำนวนกำลังพล
ภาครัฐในภาพรวมลดลงจากปี 2565 ถึงจำนวน 161,303 คน คิดเป็นร้อยละ 7.7 ถือเป็นแนวโน้มและทิศทาง 
ที่สอดคล้องกับการปรับลดอัตรากำลังคนภาครัฐ สะท้อนให้เห็นถึงการปรับลดโครงสร้างกำลังคนภาครัฐของ 
ส่วนราชการเป็นเรื ่องที ่ด ีต่อการลดภาระงบประมาณด้านบุคลากร และนำงบประมาณไปใช้ในการลงทุน  
ด้านโครงสร้างของประเทศ ดังนั้น สำนักงาน ก.พ. ควรกำหนดแนวทางพัฒนาบุคลากรภาครัฐที่มีอยู่ในปัจจุบัน 
ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ เชื่อมช่องว่างระหว่างวัย (Generation Gap) ให้คนระหว่างรุ่น
สามารถทำงานร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ สร้างแรงจูงใจให้บุคลากรภาครัฐเกิดความรักองค์กร ลดการภาวะ
สมองไหลสู่ภาคเอกชน ควบคู่กับทบทวนและปรับปรุงระบบการประเมินผลการปฏิบัติงาน (Performance 
Management System – PMS) ที่สามารถวัดผลการทำงานได้อย่างแท้จริง สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการมอบรางวัล
และลงโทษผู้ปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม สร้างขวัญกำลังใจให้แก่ผู้ปฏิบัติงาน สอดคล้องกับข้อเท็จจริง 

3. จากรายงานผลการสำรวจความผูกพันของข้าราชการพลเรือนสามัญประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
มีผู้ตอบแบบสำรวจเพียง 85,210 คน จากจำนวนข้าราชการพลเรือนสามัญ 423,710 คน หรือตอบเพียงร้อยละ 
20.11 พบว่า ดัชนีความผูกพัน 78.59 ลดลงจากปี 2565 เพียงเล็กน้อย สำนักงานฯ ควรกำหนดแนวทางการสำรวจ
ความผูกพันให้ข้าราชการตอบแบบสำรวจเพิ่มมากขึ้น เพื่อให้ผู้บริหารองค์กรและผู้ที่เกี่ยวข้องเข้าใจสภาวะของ
บุคลากรและองค์กร สามารถจัดลำดับความสำคัญในการพัฒนาและออกแบบสภาพแวดล้อมในการทำงานและ 
การบริหารทรัพยากรบุคคลได้อย่างเหมาะสม ทั้งนี้ สำนักงานฯ ควรเป็นองค์กรต้นแบบให้ส่วนราชการอื่น ๆ  
มีการสำรวจความผูกพันองค์กรนำไปสู่การพัฒนาและปรับปรุงองค์กรในมิติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 
__________________________ 
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8. สำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค (สคบ.) 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 191-209 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
  วิสัยทัศน์  องค์กรหลักในการบูรณาการและขับเคลื่อนกลไกด้านการคุ้มครองผู้บริโภคอย่างเสมอภาค
และเป็นธรรม 
  พันธกิจ 

1. พัฒนากฎหมาย มาตรการ ตลอดจนระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ ด้านการคุ้มครองผู ้บริโภคให้ทัน 
ต่อสถานการณ์ปัจจุบัน  

2. พัฒนาระบบและกลไกการคุ้มครองผู้บริโภค เพื่อป้องกัน ควบคุม/กำกับดูแลสินค้าและบริการ 
ให้มีความปลอดภัย รวมถึงการแก้ไขปัญหาให้กับผู้บริโภคได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. พัฒนานวัตกรรมและเชื่อมโยงระบบฐานข้อมูลการคุ้มครองผู้บริโภคให้มีประสิทธิภาพ เพื่อให้
ประชาชนสามารเข้าถึงข้อมูลได้อย่างสะดวกละรวดเร็ว 

4. เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการคุ้มครองผู้บริโภคให้แก่ประชาชนอย่างทั่วถึง เพ่ือสร้างความตระหนักรู้
และสามารถปกป้องสิทธิของตนได้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาศักยภาพเครือข่ายคุ้มครองผู้บริโภคให้สามารถดำเนินงานคุ้มครอง
ผู้บริโภคได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

6. ส่งเสริมความร่วมมือทุกภาคส่วนให้มีการบูรณาการงานคุ้มครองผู้บริโภคในทุกระดับอย่างเป็นรูปธรรม 
  ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
 

2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
สำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 302.8 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 5.0 ล้านบาท หรือ
เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.7 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 242.6 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 80.1 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 60.2 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 19.9 รายละเอียดดังนี้ 
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หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณมากกว่าร้อยละ 30 ของงบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรรทั้งหมดของสำนักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคส่วนใหญ่เป็นโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพ
ด้านการคุ้มครองผู้บริโภค จำนวน 105.2 ล้านบาท และรายการบุคลากรภาครัฐ จำนวน 98.6 ล้านบาท 
รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. ค่าใช้จ่ายสนับสนุนการดำเนินการด้านการคุ้มครองผู้บริโภคประจำจังหวัด 76 จังหวัด โครงการ 

การสร้างเสริมประสิทธิภาพด้านการคุ ้มครองผู ้บริโภคปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สคบ. ได้รับจัดสรรงบประมาณ 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค 242.9 297.8 302.8 5.0 1.7
รายจ่ายประจ า 213.7 241.9 242.6 80.1 0.7 0.3
รายจ่ายลงทุน 29.2 55.9 60.2 19.9 4.3 7.7

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

ส้านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค 242.9 297.8 302.8 0.7 5.0 1.7
"โครงการ ""Smart Consumer""" 0.9             -               -   -     -           -     
การอ านวยการบังคับใช้กฎหมายและคุ้มครองสิทธิ
ผู้บริโภค

41.6 67.6 50.7 16.8 -16.8 -24.9

โครงการการพัฒนาระบบข้อมูลเพ่ือการคุ้มครอง
ผู้บริโภค

26.0 23.8 45.1 14.9 21.3 89.3

โครงการการยกระดับทักษะบุคลากรภาครัฐเพ่ือ
ตอบโจทย์ความต้องการของประเทศ

0.2             -   0.3 0.1 0.3 100.0

โครงการการส่งเสริมประสิทธิภาพด้านการ
คุ้มครองผู้บริโภค

72.0 103.9 105.2 34.7 1.3 1.3

โครงการแก้ไขปัญหาด้านการคุ้มครองผู้บริโภคเชิง
บูรณาการ ประเด็นการโฆษณาสินค้าหรือบริการ

2.4             -               -   -     -           -     

โครงการสร้างและพัฒนาเครือข่ายด้านการ
คุ้มครองผู้บริโภค

2.6 2.0             -   -     -2.0 -100.0

รายการบุคลากรภาครัฐ เพ่ือเป็นค่าด าเนินการ
ภาครัฐในการด าเนินงานด้านการคุ้มครองผู้บริโภค

97.3 100.5 98.6 32.6 -1.9 -1.9

โครงการ สคบ. ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในทุกรูปแบบ

-           -           2.8 0.9 2.8 100.0

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 195 
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ในปีงบประมาณ 2569 (ร่าง) จำนวน 32.4 ล้านบาท (เอกสารงบประมาณฉบับที่ 3 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 
หน้าที ่202) สคบ. ดำเนินการในส่วนนี้อย่างไร และมีการกำหนดหลักเกณฑ์ตัวชี้วัดการดำเนินงานโครงการอย่างไร 

2. ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนปฏิบัติการ
กำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ 1 ได้กำหนดให้ สคบ. ถ่ายโอนภารกิจการ
คุ้มครองผู้บริโภคให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ได้แก่ องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบรหิาร
ส่วนตำบล เมืองพัทยา และกรุงเทพมหานคร ในปี พ.ศ. 2545 ภารกิจที่ถ่ายโอน คือ การเผยแพร่และประชาสัมพันธ์
ความรู้เกี่ยวกับการคุ้มครองผู้บริโภคแก่ผู้บริโภค ปัจจุบันองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเตรียมความพร้อมรองรับการถ่าย
โอนครบถ ้วนท ุกหน ่วยงานหร ือย ัง สคบ. ม ีแนวทางให ้ความร ู ้และช ่วยองค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น 
ที่ยังไม่มีความพร้อมรองรับการถ่ายโอนอำนาจอย่างไร 

3. สคบ. เป็นหน่วยงานหลักในการในการคุ้มครองผู้บริโภคที่ไม่ได้รับความเป็นธรรม แต่กลับ
กำหนดเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ของการใช้จ่ายงบประมาณไว้เพียงร้อยละของจำนวนเรื่องร้องทุกข์ในปีปัจจุบัน
ที่ได้รับการดำเนินการจนได้ข้อยุติเพียงร้อยละ 72 สคบ. มีแนวทางในการกำหนดหลักเกณฑ์ตัวชี้วัด และ
กำหนดกลุ่มเป้าหมายในการให้ความช่วยเหลืออย่างไร หากกำหนดไว้ที่ระดับนี้จะสามารถดำเนินการแก้ไข
ปัญหาให้แก่ผู้บริโภคได้อย่างครบถ้วนและครอบคลุมอย่างไรโดยไม่เลือกปฏิบัติ 

__________________________ 
 

9. สำนักงานคณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ (สคทช.) 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 211-227 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
  วิสัยทัศน์  มุ่งนำนโยบายสู่การบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของประเทศบนฐานความร่วมมือ 
ที่เป็นหนึ่งเดียวเพ่ือวิถีชีวิตที่ยั่งยืน 
  พันธกิจ 

1. พัฒนานโยบาย แผน และมาตรการในการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของประเทศ 
2. สร้างโอกาสและการเข้าถึงการบริหารจัดการที่ดินตามศักยภาพของพื้นที่อย่างเป็นธรรม 
3. พัฒนากลไกและเครื่องมือเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินของประเทศ 
4. ประสานความร่วมมือและสร้างการมีส่วนร่วมเพื่อขับเคลื่อนนโยบายการบริหารจัดการที่ดิน

และทรัพยากรดินของประเทศสู่การปฏิบัติ 
5. พัฒนาสมรรถนะองค์กรและบุคลากรเพ่ือก้าวสู่การเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูง 

  ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
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2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
สำนักงานคณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 341.6 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 11.1 ล้านบาท หรือ
ลดลงร้อยละ 3.1 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 248.2 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 72.7 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 93.4 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 27.3 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณมากกว่าร้อยละ 50 ของงบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายโครงการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรดินอย่างยั่งยืน รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2568 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
 การปรับปรุงแผนที่แนวเขตที่ดินของรัฐแบบบูรณาการ มาตราส่วน 1 : 4000 (One Map) เริ่มดำเนินการ
ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ในระยะแรกมีหน่วยงานหลายหน่วยที่เกี่ยวข้องและร่วมดำเนินการแบบบูรณาการ  
แต่ภายหลังวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2564 สำนักงานคณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ หรือ สคทช. จึงเป็นหน่วยงาน
หลักในการดำเนินการ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 34 ล้านบาท เป็นงบประมาณ
สำหรับดำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบ 22 จังหวัด เป็นการดำเนินงานในกลุ่มใด จังหวัดใดบ้าง  
และผลการดำเนินการที่ผ่านมาในการปรับปรุงพื้นที่เส้นแนวเขตที่ดินของรัฐตั้งแต่ กลุ่มที่ 1 ถึง กลุ่มที่ 6  
ที่คณะรัฐมนตรีได้ให้ความเห็นชอบสามารถลดพื้นที่ทับซ้อนได้จำนวนเท่าใด การดำเนินการคงเหลืออีก

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานคณะกรรมการนโยบายท่ีดินแห่งชาติ 317.4 352.7 341.6 -11.1 -3.1
รายจ่ายประจ า 221.1 250.1 248.2 72.7 -1.9 -0.8
รายจ่ายลงทุน 96.2 102.6 93.4 27.3 -9.2 -9.0

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

ส้านักงานคณะกรรมการนโยบายท่ีดินแห่งชาติ 317.4 352.7 341.6 0.8 -11.1 -3.1
เคร่ืองมือ กลไก การบริหารจัดการท่ีดินและ
ทรัพยากรดิน

131.8             -               -   -     -           -     

โครงการการบริหารจัดการท่ีดินและทรัพยากรดิน
อย่างย่ังยืน

129.5 123.5 179.3 52.5 55.8 45.2

โครงการจัดการปัญหาท่ีดินท ากิน             -               -               -   -     -           -     
ภารกิจสนับสนุนการบริหารจัดการท่ีดินและ
ทรัพยากรดิน

            -   160.9 95.2 27.9 -65.7 -40.8

รายการบุคลากรภาครัฐ 56.1 68.3 67.1 19.6 -1.2 -1.7

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 216 



  

               วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) : สำนักนายกรัฐมนตรี และหน่วยงานในกำกับ 
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เพียง 1 กลุ่ม คาดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หรือไม่อย่างไร  ปัจจุบัน สคทช.  
มีครุภัณฑ์ภาคสนาม สำหรับใช้ในการตรวจสอบพื้นที่แนวเขตให้มีความรวดเร็วและแม่นยำเพียงพอหรือไม่ 
นอกจากนี้ บุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญด้านภูมิสารสนเทศและการวิเคราะห์ภาพถ่ายดาวเทียมปัจจุบัน  
มีการบรรจุและแต่งตั้งตามกรอบอัตรากำลังที่มีให้เพียงพอสำหรับการดำเนินงานแล้วหรือไม่อย่างไร 

__________________________ 
 

10. สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (สำนักงาน ก.พ.ร.) 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 290-300 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
  วิสัยทัศน์ พัฒนาระบบราชการตามหลักธรรมาภิบาลให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือคุณภาพที่ดีขึ้น
ของประชาชนและการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 
  พันธกิจ 
  สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (สำนักงาน ก.พ.ร.) มีภารกิจเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห์ 
เสนอแนะนโยบาย และให้คำปรึกษาเกี่ยวกับกับการพัฒนาระบบราชการแก่คณะรัฐมนตรี ส่วนราชการ และ
หน่วยงานอื่นของรัฐ ทั้งนี้ เพื่อให้ระบบราชการมีความเข้มแข็ง ทันสมัย และสอดรับกับการบริหารภาครัฐแนวใหม ่
ที่เน้นเรื่องผลสัมฤทธิ์ของงาน โดยมีหน้าที่และอำนาจดังต่อไปนี้ 

1. เป็นเจ้าหน้าที่เกี่ยวกับการดำเนินงานในหน้าที่ของคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 
และดำเนินการตามที่ ก.พ.ร. มอบหมาย 

2. รับผิดชอบในงานธุรการและงานวิชาการของคณะกรรมการพัฒนาและส่งเสริมองค์การมหาชน 
และดำเนินการตามที่คณะกรรมการพัฒนาและส่งเสริมองค์การมหาชนมอบหมาย 

3. ศึกษา วิเคราะห์ และเสนอความเห็นเกี่ยวกับการแบ่งส่วนราชการและการกำหนดหน้าที่และอำนาจ
ของส่วนราชการ รวมทั้งตรวจสอบดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน 

4. ชี้แจง ทำความเข้าใจ แนะนำ และฝึกอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการตามที่ ก.พ.ร. มอบหมาย 
5. ดำเนินการ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบการบริหารราชการแผ่นดิน 

กฎหมายว่าด้วยการปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม และกฎหมายว่าด้วยการปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม และกฎหมาย 
ว่าด้วยการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเสนอต่อ ก.พ.ร. 

6. จัดทำรายงานประจำปีเกี่ยวกับการพัฒนาและจัดระบบราชการ และงานของรัฐอย่างอื่น เสนอต่อ ก.พ.ร. 
เพ่ือนำเสนอต่อคณะรัฐมนตรี สภาผู้แทนราษฎร และวุฒิสภาต่อไป 

7. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายกำหนดให้เป็นหน้าที่และอำนาจของสำนักงาน หรือตามที่นายกรัฐมนตรี
หรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
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2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (สำนักงาน ก.พ.ร.) ได้รับจัดสรรงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 361.8 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวน 8.9 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 2.4 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 229.8 
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 63.5 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 132.0 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 36.5 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 
เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณที่สำนักงาน ก.พ.ร. ได้รับ

จัดสรรส่วนใหญ่เป็นการพัฒนาองค์กรให้มีขีดสมรรถนะสูง จำนวน 162.1 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 44.8  
รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 242.0 370.7 361.8 -8.9 -2.4
รายจ่ายประจ า 239.7 237.2 229.8 63.5 -7.4 -3.1
รายจ่ายลงทุน 2.3 133.6 132.0 36.5 -1.6 -1.2

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,340.9 43,508.0 100.0 -9,832.9 -18.4

ส้านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 242.0 370.7 361.8044 0.8 -8.9 -2.4
โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับบุคลากรภาครัฐ
เพ่ือการขับเคล่ือนรัฐบาลดิจิทัล

            -   0.8 1.0 0.3 0.2 17.8

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ 57.9 66.7 67.8 18.7 1.1 1.7
โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน 6.8 6.8 5.4 1.5 -1.4 -21.0
โครงการพัฒนาระบบให้บริการดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จ 
(End-to-End Services) ส าหรับประชาชนและธุรกิจ

9.5 10.4 10.1 2.8 -0.3 -3.2

โครงการสร้างการรับรู้และความตระหนักในการ
ป้องกันและต่อต้านการทุจริตเพ่ือยกระดับ
ประสิทธิภาพการบริหารงานภาครัฐ

2.7 1.5 1.1 0.3 -0.4 -28.0

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร
ภาครัฐและการบริการประชาชน

-           -           0.5 0.1 0.5 100.0

พัฒนาองค์กรให้มีขีดสมรรถนะสูง 49.5 169.6 162.1 44.8 -7.6 -4.5
โครงการการใช้บริการ Cloud Server -           -           0.3 0.1 0.3 100.0

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 216 
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หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. สำนักงาน ก.พ.ร. เป็นหน่วยงานที่เสนอความเห็นเกี่ยวกับการแบ่งส่วนราชการ การกำหนด

หน้าที่และอำนาจของส่วนราชการ รวมถึงการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร
ราชการแผ่นดิน ดังนั้น ควรให้ความสำคัญและพิจารณาถึงผลการดำเนินงานของหน่วยงานที่มีการดำเนินงาน 
ในลักษณะที่คล้ายคลึงกันของส่วนราชการที่มีอยู่ในปัจจุบัน โดยอาจให้ข้อเสนอที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
ร่วมกันลดความซ้ำซ้อนของการดำเนินงาน ผ่านการให้ความเห็นในรายงานผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ของหน่วยงาน ตัวอย่างเช่น 

การดำเนินงาน หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความซ้ำซ้อน 
ด้านสิ่งแวดล้อม - กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติฯ (กรมควบคุมมลพิษ

, กรมทรัพยากรน้ำ, กรมอุทยานฯ)  
- กระทรวงเกษตรฯ (กรมพัฒนาที่ดิน , กรมส่งเสริม
การเกษตร)  
- สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 

ซ้ำซ้อนในการอนุมัติ/ดูแลทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 
การใช้ที่ดิน ป่าไม้ กับการเกษตรกรรม การจัดสรร
แหล่งน้ำ มีบทบาทคล้ายกันในการศึกษาผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม (EIA) 

ด้านการส่งเสริม
การท่องเที่ยว 

- กระทรวงการท่องเที่ยวฯ (กกท.)  
- กระทรวงวัฒนธรรม  
- กระทรวงมหาดไทย (องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น)  
- กระทรวงพาณิชย์ (กรมพัฒนาธุรกิจการค้า) 

ซ้ำซ้อนในการส่งเสริมกิจกรรมท่องเที ่ยวช ุมชน 
เทศกาล วัฒนธรรม มีการจัดงานประชาสัมพันธ์
ซ้อนทับในหลายจังหวัด 

ด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน/
ฐานราก 

- พม., พช., กรมส่งเสริมการเกษตร, กรมการพัฒนาชุมชน  
- กระทรวงอุตสาหกรรม (กสอ.)  
- กระทรวงแรงงาน (กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน)  
- สำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน) 

หลายหน่วยงานจัดอบรมพัฒนาอาชีพ/ฝีมือแรงงาน 
ลักษณะคล้ายกัน มีการบูรณาการเชิงพื้นที่ค่อนข้าง
น้อยจึงทำให้เกิดความซ้ำซ้อนของงบประมาณ 

ด้านดิจิทัลและ
การพัฒนารัฐบาล
อิเล็กทรอนิกส ์

- DGA (สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล)  
- ETDA (สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์)  
- กระทรวงดิจิทัลฯ (DE) \ 
- หน่วยงานระดับกรมต่าง ๆ มีระบบข้อมูลของตนเอง 

ระบบข้อมูลภาครัฐแยกส่วนกัน การทำงานร่วมกัน
ภายใต้ระบบหรือฐานข้อมูลเดียวกันน้อยมาก ต่าง
หน่วยงานต่างจัดทำระบบและแอปพลิเคชันซ้อนกัน 
เช่น COVID App, ข้อมูลทะเบียนต่าง ๆ 

ด้านข่าวกรอง 
ความมั่นคง และ
การบังคับใช้
กฎหมาย 

- สำนักข่าวกรองแห่งชาติ (สขช.) 
- สำนักงานตำรวจแห่งชาติ (สตช.) 
- สำนักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ (สมช.) 
 

ความซ้ำซ้อนในงานข่าวกรองที่มีหลายแห่ง กระจาย
อยู่ในกองทัพ ตำรวจ และฝ่ายพลเรือน ทำให้ข้อมูล
ไม่รวมศูนย์ส่งผลให้การประเมินภัยคุกคามและการ
วางแผนรับมือซ้ำซ้อน เช่น ภัยคุกคามด้านไซเบอร์  

  

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3
โครงการศึกษาการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วน
บุคคลกับประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงานกลาง
เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพการบริหารงานภาครัฐ

-           -           1.0 0.3 1.0 100.0

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ พัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน

115.6 114.9 112.6 31.1 -2.3 -2.0

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
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การดำเนินงาน หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความซ้ำซ้อน 
 - กองอำนวยการรักษาความมัน่คงภายใน

ราชอาณาจักร (กอ.รมน.) 
- ศูนย์รักษาความปลอดภัย กองบัญชาการกองทัพไทย 
- สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั ่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช.) 

ความมั่นคงภายใน การก่อการร้าย นอกจากนี้การ
ทำงานข้อมูลข่าวกรองมีลักษณะ “ต่างคนต่างทำ” 
ไม่มีระบบแลกเปลี่ยนและวิเคราะห์ร่วม สตช. และ 
กอ.รมน. บางกรณีมีภารกิจทับซ้อนด้านความมั่นคง
และข่าวสารด้านภัยคุกคาม 

2. ควรทบทวนหรือพัฒนาเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงานของรัฐเพื่อให้
สอดคล้องภารกิจของหน่วยงานให้ความสำคัญกับ “ผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อประชาชน” แทนการประเมินเชิง
เอกสาร เช่น ความพึงพอใจของผู้รับบริการ, เวลาที่ลดลงในการขออนุญาต หรือต้นทุนที่หน่วยงานรัฐสามารถ
ประหยัดงบประมาณได้  

3. ควรบูรณาการร่วมกับสำนักงบประมาณเพื่อเชื่อมโยงผลการประเมินกับการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย 
ในปีถัดไป เพ่ือเป็นเครื่องมือกระตุ้นให้ส่วนราชการปฏิบัติตามแนวทางการปรับปรุงแก้ไขที่ สำนักงาน ก.พ.ร. กำหนด 

__________________________ 
 

11. สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (B.O.I.) 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 259-276 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
  วิสัยทัศน์ ส่งเสริมการลงทุน เพ่ือปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไทยไปสู่เศรษฐกิจใหม่ 
  พันธกิจ 

1. กำหนดนโยบายที่ส่งเสริมการลงทุนที่ทำให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดล้อม 

2. ส่งเสริมการลงทุนเชิงรุกทั้งการลงทุนของคนไทย การลงทุนของต่างชาติ (FDI) และการลงทุนไทย  
ในต่างประเทศ 

3. ให้บริการที่เป็นเลิศ ทั้งก่อนและหลังการส่งเสริมการลงทุน 
4. พัฒนาปัจจัยสนับสนุนการลงุทน ตลอดจนป้องกันและแก้ปัญหาด้านการลงทุนอย่างจริงจัง 
5. สร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการส่งเสริมการลงทุน 
ผลการดำเนินงานตามผลสัมฤทธิ์ที่คาดว่าจะได้รับและประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

ผลสัมฤทธิ์และประโยชน ์
ที่คาดว่าจะได้รบั 

หน่วยนับ 
ปี 2567 ปี 2568 (31/3/68) ปี 2569 

ค่าเป้าหมาย ผล ค่าเป้าหมาย ผล ค่าเป้าหมาย 
การลงทุนและอุตสาหกรรมเปา้หมายได้รับ
การส่งเสริมการลงทุนเพิ่มขึ้น 
-ตัวชี้วัด : มูลคา่คำขอรับการสง่เสริมการลงทุน
ภาพรวมไมน่้อยกว่า 
- ตัวชี้วดั : มูลคา่ส่งเสริมการลงทุน 
ในเขตเศรษฐกิจพิเศษทัง้หมด ไมน่้อยกว่า 
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2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (B.O.I) ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 723.7 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 5.8 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.8  ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 673.8 ล้านบาท  
คิดเป็นร้อยละ 93.1 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 49.9 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 6.9 รายละเอียดดังนี้ 
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หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณที่สำนักงาน B.O.I  มากกว่า
ร้อยละ 45 เป็นค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐจำนวน 327.4 ล้านบาท รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. ค่าใช้จ่ายชักจูงการลงทุนจากต่างประเทศ ภายใต้โครงการส่งเสริมการลงทุนเพื่อเพิ ่มขีด

ความสามารถในการแข่งขันทั้งการลงทุนในประเทศและการลงทุนของไทยในต่างประเทศ มีเป้าหมายหลักในการชักจูง
การลงทุนโดยเฉพาะการลงทุนในอุตสาหกรรมสำคัญตามนโยบายของรัฐหรือการลงทุนที่มีคุณค่าต่อการพัฒนา
ประเทศ ตามเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้า 275 ได้รับการจัดสรรงบประมาณตั้งแต่ปี 2565 – 2568 
รวม 252.4 ล้านบาท และปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ได้รับจัดสรรจำนวน 123.5 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จำนวน 33.5 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 37.2 ขณะที่ผลการดำเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รอบ 6 
เดือนสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2568 มีการชักจูงนักลงทุนจำนวน 7 รายจากเป้าหมายที่กำหนดไว้ 15 ราย เหลือ
ระยะเวลาดำเนินงานอีก 6 เดือน หน่วยงานมีแนวทางดำเนินการอย่างไรให้สามารถดำเนินการได้บรรลุเป้าหมายที่
กำหนด และมีการประเมินความคุ้มค่าจะการลงทุนเปรียบเทียบกับผลกระทบอุตสาหกรรมในประเทศไทยหรือไม่
อย่างไร ยกตัวอย่างในอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้า ที่ส่งผลกระทบต่ออุตสาหกรรมยานยนต์เครื่องยนต์สันดาป 
สำนักงาน B.O.I มีแนวทางการจูงใจนักลงทุนทั้งในและต่างประเทศในอุตสาหกรรมแบตเตอรี่ มอเตอร์ ระบบชาร์จ 
และซอฟต์แวร์ควบคุมยานยนต์ไฟฟ้า เพ่ือสร้างห่วงโซ่อุปทานภายในประเทศ ลดการนำเข้า และเพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของอุตสาหกรรมไทยให้มากขึ้น 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 592.9 717.9 723.7 5.8 0.8
รายจ่ายประจ า 589.3 668.1 673.8 93.1 5.8 0.9
รายจ่ายลงทุน 3.5 49.9 49.9 6.9 -0.0003 -0.0006

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

ส้านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 592.9 717.9 723.7 1.7 5.8 0.8
การลงทุนท่ีได้รับการส่งเสริม 158.7 234.8 218.9 30.3 -15.8 -6.7
โครงการส่งเสริมการลงทุนเพ่ือเพ่ิมความสามารถ
ในการแข่งขันท้ังการลงทุนในประเทศและการ

122.9 156.1 177.4 24.5 21.3 13.7

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ พัฒนา
ประสิทธิภาพและมูลค่าเพ่ิมของภาคการผลิต 
บริการ การค้า และการลงทุน

311.2 327.1 327.4 45.2 0.3 0.1

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 264 

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1  
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จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานทรัพยากรน้้าแห่งชาติ 772.2 768.1 942.2 174.2 22.7
รายจ่ายประจ า 406.2 403.4 417.6 44.3 14.2 3.5
รายจ่ายลงทุน 366.0 364.6 524.6 55.7 160.0 43.9

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

2. การส่งเสริมการลงทุนในปัจจุบันกระจุกตัวในบางพื ้นที ่ เช่น EEC , กรุงเทพ, ปริมณฑล  
ขณะที่พ้ืนที่ห่างไกล เช่น ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ยังขาดความน่าสนใจในการลงทุน การชักจูงการลงทุนในพ้ืนที่เขต
เศรษฐกิจใหม่ เช่น เขตเศรษฐกิจชายแดน หรือเมืองรอง จำเป็นต้องเพ่ิมสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ  เพ่ือสร้างแรงจูงใจในการ
ลงทุน อีกทั้ง การส่งเสริมการลงทุนควรให้ความสำคัญกับ Startup และการลงทุนที่มีนวัตกรรม  

__________________________ 
 
 

12. สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ (สทนช.) 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 277-300 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
วิสัยทัศน์ เป็นองค์กรชั้นนำในอาเซียนด้านการบริหารทรัพยากรน้ำอย่างบูรณาการบนหลักธรรมาภิบาล

ภายในปี 2570 
พันธกิจ 
1. กำหนดนโยบายในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำทั้งประเทศอย่างเป็นระบบ 
2. กลั่นกรองแผนงานและโครงการด้านทรัพยากรน้ำให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
3. กำกับ ดูแล ติดตามประเมินผลการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำของประเทศ 
4. ส่งเสริมการบูรณาการและการมีส่วนร่วมการจัดการทรัพยากรน้ำบนหลักธรรมาภิบาล 
ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ (สทนช.) ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 942.2 ล้านบาท เพิ่มข้ึนจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 174.2 ล้านบาท หรือ
เพิ่มขึ้นร้อยละ 22.7 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 417.6 ล้านบาท คิดเป็น
ร้อยละ 44.3 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 524.6 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 55.7 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 
 
 
 

 
 
 
 
 
 ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 280 
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เมื ่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณที ่ สทนช. ได้ร ับจัดสรร 
ส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการขับเคลื่อน พัฒนา เพิ่มศักยภาพกลไกการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำทั้งระบบ 
จำนวน 265.0 ล้านบาท ซึ่งมากกว่าร้อยละ 50 ของงบประมาณที่สทนช. ได้รับจัดสรร รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. แม้ สทนช. จะมีหน้าที่สำคัญในการจัดทำนโยบาย ยุทธศาสตร์ และแผนแม่บทด้านทรัพยากรน้ำ

ระดับประเทศ แต่การประสานงานกับหน่วยงานที ่มีอำนาจหน้าที ่เกี ่ยวกับน้ำ (เช่น กรมชลประทาน ,  
กรมทรัพยากรน้ำ, องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) ยังขาดเอกภาพในการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามแผนที่
กำหนดเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน ดังนั้น ควรมีการพัฒนาศูนย์ข้อมูลน้ำเพื่อเชื่อมโยงข้อมูลจากหน่วยงาน
ต่าง ๆ ด้วยระบบ GIS/AI สำหรับนำข้อมูลไปใช้ประกอบการตัดสินใจสำหรับการวางแผน การแจ้งเตือน และ
การแก้ไขปัญหาที่เกิดอย่างได้อย่างรวดเร็วทันเวลา และควรมีการพัฒนาแอปพลิเคชันแจ้งเตือนที่ประชาชน
เข้าถึงได้ง่ายเช่นเดียวกับการแจ้งเตือนภัยแผ่นดินไหวที่ร่วมมือกับ กสทช. และกระทรวงดิจิทัลฯ 

2. สำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ (สทนช.) เป็นหน่วยงานหลักในการกำหนดนโยบายในการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ำทั้งระบบของประเทศภายใต้แผนแม่บทการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 20 ปี 
(พ.ศ.2561-2580) มีการประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดตามเป้าประสงค์ในแต่ละด้านหรือไม่อย่างไร   

3. โครงการขับเคลื่อน พัฒนา เพิ่มศักยภาพกลไกการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำทั้งระบบ 
เป็นงบลงทุนจ้างที่ปรึกษาจัดทำแผนแม่บทการบริหารจัดการน้ำในลุ่มน้ำต่าง ๆ (พ.ศ. 2566-2580) ตามเอกสาร

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

ส้านักงานทรัพยากรน้้าแห่งชาติ 772.2 768.1 942.2 2.2 174.2 22.7
การบริหารจัดการทรัพยากรน้ าท้ังระบบ 509.7 405.3 493.5 1.1 88.2 21.8
โครงการขับเคล่ือน พัฒนา เพ่ิมศักยภาพกลไกการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ าท้ังระบบ

            -   154.8 265.0 53.7 110.1 71.1

โครงการขับเคล่ือนการด าเนินการตามกฎหมาย 
นโยบาย และแผนแม่บท ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า

81.0             -               -   -     -           -     

โครงการป้องกันทุจริตประพฤติมิชอบและส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม

0.9             -               -   -     -           -     

โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มกลางตามมาตรฐาน
ข้อมูลด้านทรัพยากรน้ าเพ่ือการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ า

            -               -               -   -     -           -     

โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบ
สนับสนุนการตัดสินใจแบบบูรณาการ

16.4 34.7 2.6 0.5 -32.1 -92.5

โครงการพัฒนาศักยภาพ กลไก และนวัตกรรม
ขับเคล่ือนการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าท้ังระบบ

            -   6.5             -   -     -6.5 -100.0

โครงการเพ่ิมศักยภาพด้านดิจิทัลเพ่ือการบริหาร
จัดการทรัพยากรน้ า

0.2             -               -   -     -           -     

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ บริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ าท้ังระบบ

164.0 166.7 181.2 36.7 14.5 8.7

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
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งบประมาณ ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้า 293 เป็นรายการผูกพันเดิมตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 22 
รายการ และเป็นรายการใหม่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 1 รายการ เป็นงบประมาณทั้งสิ้นจำนวน 
265.0 ล้านบาท ข้อสังเกตคือ ระยะเวลาในการทำแผนคือ ปี 2568-2570 ระหว่างที่แผนแม่บทยังดำเนินการไม่
แล้วเสร็จ สทนช.มีการดำเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนอย่างไร ควรมีการจัดลำดับความสำคัญใน
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในกลุ่มน้ำวิกฤติ พร้อมกำหนดตัวชี้วัดทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพให้ชัดเจน 

4. ในฐานะหน่วยงานที่เป็นเจ้าภาพหลักแผนงานบูรณาการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 
สทนช. กำหนดนโยบายและแนวทางการดำเนินงานอย่างไรให้หน่วยงานภายใต้แผนงานบูรณาการดำเนินงาน
ร่วมได้ภายใต้เป้าหมายเดียวกันให้บรรลุเป้าหมาย มีการบูรณาการร่วมกันสามารถแก้ไขปัญหาน้ำแล้งต่อเนื่อง 
ท่วมซ้ำซากได้อย่างแท้จริงโดยคำนึงถึงประโยชน์ของประชาชนและประเทศชาติจะได้รับ 

5. การจัดทำแผนบริหารจัดการน้ำในระดับต่าง  ๆหน่วยงานในท้องถิ่น และประชาชนผู้ได้รับผลกระทบ
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการกำหนดโครงการในระดับชุมชนหรือไม่อย่างไร การตั้งคณะกรรมการลุ่มน้ำในแต่ละพื ้นที่ 
ควรให้ชุมชนร่วมออกแบบการจัดการน้ำและการใช้ทรัพยากรน้ำอย่างสมดุลและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อชุมชน  

__________________________ 
 

13. สำนักงานสภาความม่ันคงแห่งชาติ (สมช.) 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 301-326 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
วิสัยทัศน์ องค์กรนำด้านความมั่นแบบองค์รวม บนพื้นฐานการรักษาผลประโยชน์แห่งชาติ 

และบริหารจัดการความม่ันคงทุกมิติอย่างสมดุลและยั่งยืน 
พันธกิจ 
1. กำหนดทิศทาง ให้คำปรึกษา และเสนอแนะนโยบาย ยุทธศาสตร์ แนวทางและแผนด้านความมั่นคง

แห่งชาติให้สอดคล้องกับสถานการณ์และการเปลี่ยนแปลงทั้งในปัจจุบันอนาคต 
2. อำนวยการ ประสานการปฏิบัติ และติดตามประเมินผล เพื่อขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตร์ และ

แผนด้านความมั่นคงเพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
3. ประเมินสถานการณ์ด้านความมั ่นคงในเชิงยุทธศาสตร์ และเตรียมความพร้อมของประเทศ 

เพ่ือบริหารและรับมือภัยคุกคามและวิกฤตการณ์ระดับชาติด้านความมั่นคง 
4. พัฒนาและเผยแพร่องค์ความรู้ความมั่นคง ตลอดจนเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือทุกภาคส่วน 
5. พัฒนาประสิทธิภาพและเสริมสร้างสมรรถนะองค์กรและบุคลากร ให้เป็นผู้เชี่ยวชาญและเป็น

มืออาชีพ เพ่ือเป็นองค์กรหลักด้านความมั่นคง 
ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ  

 



  

               วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) : สำนักนายกรัฐมนตรี และหน่วยงานในกำกับ 
 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา                                                                                                         หน้า 79 

2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
สำนักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ (สมช.) ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 284.9 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 5.3 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 1.9 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 244.1 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 85.7 
และรายจ่ายลงทุน 40.8 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 14.3 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 
 
 

เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณท่ี สมช. ได้รับจัดสรรส่วนใหญ่
เป็นค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ จำนวน 87.0 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 30.5 รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

  
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานสภาความม่ันคงแห่งชาติ 277.9 279.6 284.9 5.3 1.9
รายจ่ายประจ า 246.5 248.9 244.1 85.7 -4.8 -1.9
รายจ่ายลงทุน 31.4 30.7 40.8 14.3 10.1 33.0

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,340.9 43,508.0 100.0 -9,832.9 -18.4

ส้านักงานสภาความม่ันคงแห่งชาติ 277.9 279.6 284.9 0.7 5.3 1.9
โครงการขับเคล่ือนนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วย
ความม่ันคงแห่งชาติ

60.5 47.3             -   -     -47.3 -100.0

โครงการพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ 10.5 11.5             -   -     -11.5 -100.0
โครงการพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพด้วยหลัก
ธรรมาภิบาล

43.9 44.9             -   -     -44.9 -100.0

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพงานข่าวกรอง 1.7             -               -   -     -           -     
โครงการรักษาความม่ันคงและป้องกันภัยคุกคามข้าม
ชาติและความม่ันคงทางทะเล

14.0 18.0             -   -     -18.0 -100.0

โครงการแสวงหาทางออกจากความขัดแย้งโดยสันติวิธี 10.1 8.6             -   -     -8.6 -100.0

โครงการพัฒนาการขับเคล่ือนงานด้านความม่ันคง
ไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ

-           -           27.5 9.65   27.5 100.0

โครงการบูรณาการเพ่ิมประสิทธิภาพในการแก้ไข
ปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้

-           -           38.9 13.65  38.9 100.0

โครงการประเมินภัยคุกคามพัฒนาระบบการเตรียม
ความพร้อมแห่งชาติและการบริหารวิกฤติการณ์
ระดับชาติ

-           -           14.1 4.94   14.1 100.0

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพกลไกการขับเคล่ือน
ความม่ันคงแบบองค์รวม

-           -           68.8 24.15  68.8 100.0

นโยบาย ยุทธศาสตร์ แผนแม่บท มาตรการ แนวทางเพ่ือ
เสริมสร้างและรักษาความม่ันคงแห่งชาติ

61.0 65.5 48.6 17.07  -16.8 -25.7

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ รักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศ

76.3 83.8 87.0 30.53  3.2 3.8

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 306 

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1  
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3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. จากแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ให้ความสำคัญและเน้นการพัฒนาศักยภาพ

องค์กรสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง ด้วยการพัฒนา เผยแพร่ และเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรไปสู่การเป็นนักความ
มั่นคงมืออาชีพและการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ สำนักงาน สมช. มีการดำเนินงานในส่วนของการติดตาม ประเมิน 
วิเคราะห์ และแจ้งเตือนสถานการณ์ด้านความมั่นคง การเปลี ่ยนแปลงของสถานการณ์ สภาวะแวดล้อม 
ด้านความมั่นคงในเชิงยุทธศาสตร์ พิสูจน์ทราบและคาดการณ์ภัยคุกคาม และการประเมินกำลังอำนาจของชาติ 
และให้คำปรึกษา เสนอแนะ และให้ความเห็น ตลอดจนอำนวยการและประสานการปฏิบัติงานใด ๆ  เพื่อให้เป็นไป
ตามนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใดบ้าง  

2. การดำเนินงานภายใต้โครงการพัฒนาการขับเคลื่อนงานด้านความมั่นคงไปสู่การปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อการพัฒนาขับเคลื่อนงานด้านความมั่นคงไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ ขอรับจัดสรร
งบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ 2569 (ร่าง) จำนวน 26.2 ล้านบาท ตามเอกสารงบประมาณฉบับที่ 3 ฉบับที่ 3  
เล่มที่ 1 หน้า 319 เป็นการดำเนินงานในลักษณะใดเนื่องจากในเอกสารไม่ปรากฏรายละเอียดค่าใช้จ่าย  

3. จากการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 สมช. อยู่ในระดับไม่ผ่านค่าเป้าหมาย คือ มีผลการประเมิน ITA ในภาพรวมต่ำกว่า 85 คะแนน 
ซึ่งไม่ผ่านค่าเป้าหมายตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ที่มีเป้าหมายหลักเพื ่อให้หน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยมีคะแนน 
ในภาพรวมอยู่ที่ 76.47 คะแนน ซึ่งเป็นผลคะแนนที่ลดลงจากปี 2566 ที่มีผลคะแนน 85.62 ดังนั้น ผลการประเมิน
ดังกล่าวอาจส่งผลกระทบต่อความเชื่อมั่นในการดำเนินงาน จึงควรกำหนดแนวทางการดำเนินงานอย่างไรเพื่อให้ผล
การประเมินได้รับคะแนนผ่านค่าเป้าหมายกำหนด 

__________________________ 
 

14. สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 327-375 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
วิสัยทัศน์ องค์กรประสิทธิภาพสูงเชิงรุก 
พันธกิจ 
1. จัดทำและบูรณาการแผนพัฒนาประเทศ 
2. ประสานขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
3. ติดตามและประเมินผลการพัฒนาประเทศ 
4. หน่วยงานข้อมูลและองค์กรความรู้ในการพัฒนาประเทศ 
5. หน่วยงานบริหารจัดการภายในองค์กรที่มีประสิทธิภาพ 
ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ  
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จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

ส้านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 673.4839 738.5992 897.0 2.1 158.4 21.4
การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 93.9 85.3 70.5 7.9 -14.8 -17.3
โครงการขับเคล่ือนการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ
ไปสู่การปฏิบัติบนหลักการบริหารงานคุณภาพ (PDCA)

33.8 43.8 9.8 1.1 -33.9 -77.6

โครงการจัดท า ขับเคล่ือน และติดตามประเมินผล
การพัฒนาประเทศ

12.7 23.4 22.7 2.5 -0.7 -2.9

โครงการพัฒนาระบบงานดิจิทัลและพัฒนาทักษะ
ดิจิทัลเพ่ือการขับเคล่ือนรัฐบาลดิจิทัล

            -   0.3 39.4 4.4 39.1 100.0

โครงการวางแผนและขับเคล่ือนการด าเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ

            -               -               -   -     -           -     

โครงการวางแผนและขับเคล่ือนการพัฒนาระบบโลจิ
สติกส์และระบบอ านวยความสะดวกทางการค้า

7.9 10.2             -   -     -10.2 -100.0

โครงการวางแผนและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การ
เติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมเพ่ือการพัฒนา

18.3 7.4 3.4 0.4 -3.9 -53.2

โครงการวางแผนและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน

24.7 0.6 2.0 0.2 1.5 253.9

โครงการวางแผนและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ

19.5 22.7 10.1 1.1 -12.6 -55.3

โครงการวางแผนและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การสร้าง
ความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน

25.0 68.3 64.8 7.2 -3.5 -5.2

โครงการวางแผนและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การ
สร้างความเป็นธรรมลดความเหล่ือมล้ าในสังคม

10.0 6.4 8.3 0.9 1.9 29.9

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ หรือ สศช. ได้รับจัดสรรงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 897.0 ล้านบาท เพิ่มข้ึนจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวน 158.4 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 21.4 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ 
จำนวน 736.3 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 82.1 และรายจ่ายลงทุน 160.7 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 17.9 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 

 
เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณท่ี สศช. ได้รับจัดสรรส่วนใหญ่

เป็นค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ จำนวน 283.5 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 31.6 รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 
หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 673.5 738.6 897.0 158.4 21.4
รายจ่ายประจ า 524.9 573.3 736.3 82.1 163.1 28.4
รายจ่ายลงทุน 148.5 165.3 160.7 17.9 -4.7 -2.8

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 331 
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หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 
 
3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 

1. หน้าที่ในการติดตามและประเมินผลการดำเนินการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ นโยบาย แผน แผนงาน และโครงการพัฒนาที่มีผลกระทบในวงกว้างต่อการพัฒนาประเทศใน
ภาพรวมนั้นเป็นอำนาจหน้าที่ของ สศช. ซึ่งในปัจจุบันระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR)  
เป ็นเคร ื ่องม ือให้หน่วยงานของรัฐใช ้รายงานผลการดำเน ินการตามแผนระดับต่างๆ ของประเทศ  
ซึ่ง “หน่วยงานของรัฐทุกหน่วย” (หน่วยงานที่เป็นของรัฐไม่ว่าจะเป็นส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 
หรือในรูปแบบอื่นใด และไม่ว่าจะเป็นองค์กรในฝ่ายบริหาร ฝ่ายนิติบัญญัติ ฝ่ายตุลาการ หรือเป็นองค์กรอิสระ
หรือองค์กรอัยการ) มีหน้าที่ดำเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติและรายงาน
ผลการดำเนินการดังกล่าวต่อสำนักงานฯ ดังนั้น การใช้งานระบบ eMENSCR ในการรายงานผลการดำเนินการ
ตามยุทธศาสตร์ชาติจึงเป็นหน้าที ่ของหน่วยงานของรัฐทุกหน่วย ซึ่งถือว่าเป็นระบบการติดตามผลอีกระบบ
นอกเหนือจากระบบ BB EvMIS ของสำนักงบประมาณ ที่ใช้ในการติดตามการจัดทำแผน/ผลการปฏิบัติงานและ 
การใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ และระบบ New GFMIS Thai ที่เป็นระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐ ของกรมบัญชีกลาง ปัจจุบันทั้ง 3 ระบบมีการเชื่อมโยงฐานข้อมูลในมิติที่เกี ่ยวข้องกัน เพื่อลดภาระ 
การนำเข้าข้อมูลของหน่วยรับงบประมาณ และเพื่อประโยชน์ในการนำข้อมูลไปประกอบการจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณในปีถัดไป หากแผนงานโครงการใดไม่เป็นไปตามผลสัมฤทธิ์ที ่ต้องการควรมี 

จ านวน ร้อยละ
โครงการวางแผนและขับเคล่ือนการพัฒนาระบบโลจิสติกส์
และระบบอ านวยความสะดวกทางการค้า

7.9 10.2             -   -     -10.2 -100.0

โครงการวางแผนและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การ
เติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมเพ่ือการพัฒนา

18.3 7.4 3.4 0.4 -3.9 -53.2

โครงการวางแผนและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน

24.7 0.6 2.0 0.2 1.5 253.9

โครงการวางแผนและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ

19.5 22.7 10.1 1.1 -12.6 -55.3

โครงการวางแผนและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การสร้าง
ความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน

25.0 68.3 64.8 7.2 -3.5 -5.2

โครงการวางแผนและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การสร้าง
ความเป็นธรรมลดความเหล่ือมล้ าในสังคม

10.0 6.4 8.3 0.9 1.9 29.9

โครงการวางแผนและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศ

5.3             -   1.5 0.2 1.5 100.0

โครงการวางแผนและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์

11.2 11.1 15.5 1.7 4.4 39.8

โครงการวางแผนและขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ด้านความ
ร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา

33.9 65.0 238.0 26.5 173.0 266.1

แผนและยุทธศาสตร์เพ่ือขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ 99.4 110.3 127.3 14.2 17.0 15.4
รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ พัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน

277.9 283.8 283.5 31.6 -0.4 -0.1

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
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การทบทวนในปีงบประมาณถัดไป โดยอาจยกเลิกหรือปรับเปลี่ยนแผนงานหรือโครงการนั้น ๆ  ให้เหมาะสมหรือ
จัดทำแผนงานโครงการใหม่ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

2. สศช. มีบทบาทสำคัญในการวางทิศทางพัฒนาประเทศในระยะยาว จึงควรได้รับงบประมาณ
เพียงพอสำหรับการ พัฒนาเครื่องมือวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน และ การพัฒนาข้อมูล
ขนาดใหญ่ (Big Data for Policy) อย่างต่อเนื่อง ควบคู่กับการพัฒนาระบบประเมินผล “ผลกระทบเชิงยุทธศาสตร์” 
(Strategic Impact Assessment) ที่สามารถติดตามผลลัพธ์ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และประชาชน
รับรู้ได้ สร้างระบบผูกโยง แผน - งบประมาณ - ผลลัพธ์ จัดทำระบบ Dashboard รายแผนยุทธศาสตร์ที่แสดงผล 
การใช้จ่ายและผลสัมฤทธิ์แบบ Real-time ด้วยการนำเสนอที่เข้าใจง่าย และสามารถเข้าถึงได้หลากหลายช่องทาง  

__________________________ 
 
 

15. สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (สลค.) 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 377-390 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
วิสัยทัศน์ สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเป็นกลไกหลักในการสนับสนุนการบริหารราชการ

แผ่นดินของคณะรัฐมนตรี 
พันธกิจ 
1.  ใช้องค์ความรู้เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจของคณะรัฐมนตรีให้ถูกต้อง  และมีประสิทธิภาพ 

รวมทั้งติดตามการดำเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรีที่สำคัญ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประเทศชาติ  
และประชาชน 

2.  สนับสนุนและประสานงานราชการกับส่วนราชการในพระองค์และรัฐสภา 
ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
 

2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
สำน ักเลขาธ ิการคณะร ัฐมนตร ี  ได ้ร ับจ ัดสรรงบประมาณรายจ ่ายประจำป ีงบประมาณ  

พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 698.8 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 55.8 ล้านบาท หรือ
ลดลงร้อยละ 7.4 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 272.1 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 38.9 และรายจ่ายลงทุน 426.7 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 61.1 รายละเอียดดังนี้ 
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หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

 

เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณที่สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  
ที่ได้รับจัดสรรส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการประสานงานกับส่วนราชการในพระองค์และการขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ จำนวน 404.2 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 57.8 รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (สลค.) เป็น “จุดเชื่อมโยงสำคัญ” ระหว่างฝ่ายบริหารกับระบบ

ราชการโดยรวม จึงควรได้รับงบประมาณเพื่อพัฒนาระบบการทำงาน  ที่เน้นความโปร่งใส ทันสมัย และ
ตรวจสอบได้ หากไม่มีการยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการข้อมูล ครม. ก็จะกระทบต่อความเร็ว  
ในการตอบสนองนโยบายและการวางแผนของทุกกระทรวง ดังนั้น สำนักงบประมาณของรัฐสภามีความเห็นว่า 

 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 727.5 754.6 698.8 -55.8 -7.4
รายจ่ายประจ า 287.9 282.2 272.1 38.9 -10.1 -3.6
รายจ่ายลงทุน 439.6 472.4 426.7 61.1 -45.7 -9.7

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

จ านวน ร้อยละ
ส้านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 727.5 754.6 698.8 1.6 -55.8 -7.4

การประสานงานกับส่วนราชการในพระองค์และ
การขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

430.5 397.2 404.2 57.8 6.9 1.7

การสนับสนุนการบริหารราชการแผ่นดินของ
คณะรัฐมนตรี

168.4 221.9 164.9 23.6 -57.0 -25.7

โครงการพัฒนากฎหมายและระเบียบเก่ียวกับ
หลักเกณฑ์และแนวทางการเสนอเร่ืองต่อ
คณะรัฐมนตรีและยกระดับศักยภาพบุคลากรของ
ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี รวมถึงการสร้าง
ความรู้ความเข้าใจกับส่วนราชการและหน่วยงาน
อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง

0.7             -               -   -     -           -     

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ พัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน

127.9 135.4 129.8 18.6 -5.7 -4.2

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 380 
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1. ควรพัฒนาและปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานของสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (สลค.)  
ให้ครอบคลุมทุกกระบวนงานตั้งแต่การ เสนอเรื่อง การจัดระเบียบวาระ การประชุมคณะรัฐมนตรี การติดตาม
มติคณะรัฐมนตรี (ได้แบบเรียลไทม์พร้อมแสดงหน่วยงานที่รับผิดชอบ ผลการดำเนินงานตามข้อสังการของมติ
คณะรัฐมนตรี และกำหนดระยะเวลาในการดำเนินงานให้ชัดเจน) การสื่อสารหรือเผยแพร่ผลการประชุมและ  
มติคณะรัฐมนตรีต่อสาธารณะต้องสามารถเข้าถึงได้ข้อมูลได้อย่างครบถ้วน ทั้งเอกสารประกอบการประชุม  
และมติคณะรัฐมนตรี อย่างรวดเร็วหลากหลายช่องทาง  ทั้งนี้เพื่อลดขั้นตอนซ้ำซ้อน/เอกสารแบบราชการ  
เพิ่มความรวดเร็วในการตัดสินใจ สร้างความโปร่งใสและตรวจสอบได้ สามารถสื่อสารกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ได้แบบ Real-time 

2. ควรพัฒนารูปแบบการนำเสนอข่าวสารคณะรัฐมนตรีด้วยการใช้ภาษาที่ประชาชนทั่วไป
เข้าใจง่าย อาจใช้ infographic, short video และเผยแพร่ผ่านโซเชียลมีเดีย เพื่อช่วยเพิ่มความเข้าใจนโยบาย
และการดำเนินงานของรัฐในวงกว้าง 

__________________________ 
 
 

16. สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี (สลน.) 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 391-419 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
วิสัยทัศน์ เป็นองค์กรสมรรถนะสูง เพื่อขับเคลื่อนการบริหารราชการแผ่นดินของนายกรัฐมนตรี 

ให้บรรลุผลโดยมีประชาชนเป็นศูนย์กลาง 
พันธกิจ 
1.  อำนวยการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และนโยบายการบริหารราชการของนายกรัฐมนตรี ให้

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
2.  เสริมสร้างภาพลักษณ์การบริหารราชการแผ่นดินของนายกรัฐมนตรี เพื่อสร้างความเชื่อมั่น

และความเข้าใจอันดีระหว่างประชาชนกับรัฐบาล 
3.  บูรณาการความร่วมมือทุกภาคส่วนเพื ่อสร้างเอกภาพการบริหารราชการแผ่นดินของ

นายกรัฐมนตรี 
4.  ยกระดับการบริหารจัดการเพ่ือมุ่งสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูง 
ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
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2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ได้ร ับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 6,673.5 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 534.1 ล้านบาท หรือ
ลดลงร้อยละ 7.4  ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 2,923.0 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 43.8 และรายจ่ายลงทุน 3,750.5 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 56.2 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 

 
เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณที่สำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีที่ได้รับ

จัดสรรส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายที ่เกี ่ยวกับการถวายความปลอดภัยด้านการบิน และการบินรับ - ส่ง บุคคลสำคัญ 
รวมทั้งการบริหารจัดการด้านความม่ันคงจำนวน 5,897.5 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 88.4 รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 4,240.1 7,207.6 6,673.5 -534.1 -7.4
รายจ่ายประจ า 3,081.7 3,079.9 2,923.0 43.8 -156.9 -5.1
รายจ่ายลงทุน 1,158.4 4,127.7 3,750.5 56.2 -377.2 -9.1

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

ส้านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 4,240.1 7,207.6 6,673.5 15.3 -534.1 -7.4
การขับเคล่ือนการอ านวยการบริหารราชการ
แผ่นดินของนายกรัฐมนตรี

481.4 616.3 402.5 6.0 -213.8 -34.7

การถวายความปลอดภัยด้านการบิน และการบิน
รับ - ส่ง บุคคลส าคัญ รวมท้ังการบริหารจัดการ
ด้านความม่ันคงของรัฐบาล

            -   6,226.0 5,897.5 88.4 -328.5 -5.3

การถวายความปลอดภัยด้านการบินและการ
บริหารจัดการด้านความม่ันคงของรัฐบาล

3,384.2             -               -   -     -           -     

การบริหารจัดการการส่ือสารของรัฐบาลสู่
สาธารณชน

21.0 16.5 15.1 0.2 -1.4 -8.6

โครงการการจัดท าฐานข้อมูลภารกิจนายกรัฐมนตรี
ด้านการต่างประเทศ

            -               -               -   -     -           -     

โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับบุคลากรภาครัฐ
เพ่ือการขับเคล่ือนรัฐบาลดิจิทัล

            -   1.0 1.0 0.01 -0.01 -0.6

โครงการจัดหาและบ ารุงรักษาซอฟต์แวร์ -           -           7.0 0.1 7.0 100.0
รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ พัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน

353.6 347.8 350.4 5.3 2.6 0.7

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 397 
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3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
สลน. ได้รับจัดสรรงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 6,673.5 ล้านบาท ส่วนใหญ่

เป็นรายการผูกพันที่เกี ่ยวข้องกับการจัดการครุภัณฑ์ที่เกี ่ยวข้องกับการอากาศยาน จำนวน 3,465.7 ล้านบาท  
ตามเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้า 401 - 402 ตั้งงบประมาณในส่วนที่เกี่ยวกบัรายการครุภัณฑ์ ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

รายการ ผูกพันเดิม  
ผูกพัน 

ปี 2569(ร่าง) 
ผูกพันปี  
2570-72 

รวม  
ทั้งหมด 

- เฮลิคอปเตอร์ 2 เครื่อง  667.9   633.9   1,901.8   3,203.7  
- เครื่องบินลำเลียง 1 เครื่อง  2,434.0   1,945.6   7,790.4   12,170.0  
- เครื่องบิน   836.9   4,742.6   5,579.5  
- โรงเก็บอากาศยานหลังที่ 3  81.8   49.3   60.8   191.9  

รวมงบประมาณ  3,183.7   3,465.7   14,495.7   21,145.1  
นอกจากนี้งบประมาณที่ได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) ส่วนใหญ่เป็นรายการผูกพัน 

ถึงร้อยละ 52.6 อาจไม่มีงบประมาณไปใช้ในการดำเนินงานภารกิจในด้านอ่ืนตามภารกิจได้ แม้ว่า สลน. เป็นหน่วยงาน
ขนาดเล็กแต่มีความสำคัญสูงในการสนับสนุนกลไกการตัดสินใจระดับสูงสุดของฝ่ายบริหาร งบประมาณ 
จึงควรมุ ่งเน้นพัฒนา ศักยภาพบุคลากร เครื ่องมือสนับสนุนการบริหารข้อมูล และการสื ่อสารภาครัฐ 
อย่างมีประสิทธิภาพ จึงควรทบทวนความจำเป็นในการจัดซื้อครุภัณฑ์ต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความคุ้มค่าในการใช้จ่าย
งบประมาณ และสอดคล้องกับภารกิจหน้าที่ของสำนักงานฯ โดยตรง  

 

__________________________ 
 
 

17. กองอำนวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร (กอ.รมน.) 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 422-445 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
วิสัยทัศน์ กองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักรเป็นองค์กรหลักในการบูรณาการ 

อำนวยการและประสานการปฏิบัติในการรักษาความมั่นคงในราชอาณาจักร เพ่ือให้เกิดความมั่นคงของรัฐและ
ความสงบสุขของประชาชน 

พันธกิจ 
1. ติดตาม แจ้งเตือน และประเมินแนวโน้มของสถานการณ์ภัยคุกคามความมั่นคงทั้งภายในและ

ภายนอกราชอาณาจักร 
2. การบูรณาการแนวทางและแผนงานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคง 
3. อำนวยการ ประสานงาน และเสริมการปฏิบัต ิป ้องกันและแก้ไขปัญหาความมั ่นคง  

ตามแผนปฏิบัติการ แผนงาน โครงการ หรือการปฏิบัติงานเป็นไปตามแผนหรือเป้าหมายที่วางไว้และเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานแก้ไขปัญหาความมั ่นคงตามแผนปฏิบัติการและ
แผนงานโครงการที่รองรับแผนแม่บทประเด็นความมั่นและแผนระดับที่ 2 อื่น ๆ 

5. ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง 
6. สร้างความตระหนักรู้แก่ประชาชนถึงหน้าที่ที่ต้องพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์

และเพ่ือสร้างความสามัคคีของคนในชาติ 
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ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
 

2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
กอ.รมน. ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 

6,919.4 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 196.5 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 2.8  
ทั้งนี ้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 6,265.9 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 90.6  
และรายจ่ายลงทุน 653.5 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 9.4 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 
 

เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณที่กองอำนวยการรักษาความ  
มั่นคงภายในราชอาณาจักร (กอ.รมน.) ที่ได้รับจัดสรรเกินร้อยละ 50 เป็นค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับโครงการป้องกัน 
และแก้ไขปัญหาความไม่สงบในจังหวัดชายแดนใต้ จำนวน 5,395.5 ล้านบาท รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

 
 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

กองอ้านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร 7,257.0 7,115.9 6,919.4 -196.5 -2.8
รายจ่ายประจ า 6,667.5 6,382.2 6,265.9 90.6 -116.3 -1.8
รายจ่ายลงทุน 589.5 733.7 653.5 9.4 -80.2 -10.9

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 426 



  

               วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) : สำนักนายกรัฐมนตรี และหน่วยงานในกำกับ 
 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา                                                                                                         หน้า 90 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. กอ.รมน. เป็นหน่วยสนับสนุนหลักของ ศอ.บต. ในการขับเคลื ่อนแผนงานบูรณาการ  

แต่การกำหนดเป้าหมายของ กอ.รมน. ยังเน้นผลเชิงปฏิบัติการมากกว่าเชิงคุณภาพ เช่น ความมั่นคงของชีวิต 
หรือความเชื่อมั่นต่อรัฐควรปรับแนวทางดำเนินงานให้ เน้นสันติวิธีและการพัฒนาแบบมีส่วนร่วมมากกว่า  
การปฏิบัติการแบบความม่ันคงเข้มข้น 

2. กอ.รมน.ได้รับจัดสรรงบประมาณที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขยาเสพติด ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) 
จำนวน 31.7 ล้านบาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 31.7 ล้านบาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน  
33.5 ล้านบาท และในปีก่อนหน้าอย่างต่อเนื ่อง ปัจจุบันปัญหายาเสพติดมีการวัดผลการดำเนินงานอย่างไร  
ซึ่ง กอ.รมน. ควรกำหนด บทบาท กอ.รมน. ให้ชัดเจนเป็นหน่วยสนับสนุนด้านการข่าวและการประสานงาน 
เชิงพื้นที่ โดยไม่ซ้ำซ้อนกับ ป.ป.ส. หรือ ตำรวจ พัฒนาแพลตฟอร์มข้อมูลกลางยาเสพติดแบบบูรณาการ (Drug 
Intelligence Platform) เชื ่อมโยงกับ ป.ป.ส., ศชต., ตชด., และทหาร ควบคู่กับการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในพ้ืนที่เสี่ยง ผ่าน เครือข่ายหมู่บ้านเข้มแข็งปลอดยาเสพติด ที่ กอ.รมน. ร่วมกับอปท. และภาคประชาชน 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

กองอ้านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร 7,257.0 7,115.9 6,919.4 15.9 -196.5 -2.8

การรักษาความม่ันคงและความสงบเรียบร้อยภายใน 102.4 156.8 162.4 2.3 5.6 3.6

โครงการการรักษาความสงบภายในประเทศ 39.9 31.6 31.6 0.5 -0.015 -0.047
โครงการป้องกันและการแก้ไขปัญหายาเสพติด 97.1 97.0 97.0 1.4 -           -     
โครงการพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคง
แบบองค์รวม

362.8 358.6 310.1 4.5 -48.4 -13.5

โครงการพัฒนาตามศักยภาพของพ้ืนท่ี 12.4 12.4             -   -     -12.4 -100.0

โครงการพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพด้วย
หลักธรรมาภิบาล

17.2 14.6             -   -     -14.6 -100.0

โครงการพัฒนาสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีเข้มแข็งและ
เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

82.2 70.1             -   -     -70.1 -100.0

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพงานข่าวกรอง 497.1 477.5             -   -     -477.5 -100.0
โครงการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน

770.7 703.9             -   -     -703.9 -100.0

โครงการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร
และการพัฒนาประเทศ

4,472.0 4,369.2 153.9 2.2 -4,215.3 -96.5

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาความไม่สงบใน
จังหวัดชายแดนภาคใต้

-           -           5,395.5 78.0 5,395.5 100.0

โครงการเสริมสร้างความเข้าใจและประสานความร่วมมือ 19.7 24.3             -   -     -24.3 -100.0
โครงการแสวงหาทางออกจากความขัดแย้งโดยสันติวิธี 9.3 9.3             -   -     -9.3 -100.0
โครงการอ านวยความยุติธรรมและเยียวยาผู้ได้รับ
ผลกระทบ

0.5 18.8             -   -     -18.8 -100.0

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ รักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศ

773.4 771.9 768.8 11.1 -3.1 -0.4

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1  
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2. แม้ กอ.รมน. จะมีความพยายามในการกำหนดตัวชี้วัดที่ชัดเจนขึ้นเพื่อสะท้อนผลสัมฤทธิ์ของ
ภารกิจ แต่ยังจำเป็นต้อง พัฒนาเครื่องมือวัดผลที่แม่นยำ เป็นกลาง และอิงหลักสากล พร้อมทั้งสร้างความเชื่อมโยง
ระหว่างเป้าหมายกับกิจกรรมให้ชัดเจนในเชิงเหตุและผล เพ่ือเพ่ิมความคุ้มค่าในการใช้งบประมาณภาครัฐ 

__________________________ 
 
 

18. ศูนย์อำนวยการรักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล (ศรชล.) 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 448-463 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
วิสัยทัศน์ ศูนย์อำนวยการรักษาผลประโยชน์ทางทะเล (ศรชล.) เป็นหน่วยงานหลักในการบูรณาการ

การรักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล ที่ได้รับการยอมรับในระดับภูมิภาค เพ่ือความมั่นคง มั่นคง และยั่งยืน 
ของประเทศชาติและประชาชน 

พันธกิจ 
1. วางแผน อำนวยการ ประสานงาน สั่งการ และสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐ

ที่เก่ียวข้องในการรักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 
2. ติดตาม ตรวจสอบ วิเคราะห์ และประเมินแนวโน้มของสถานการณ์ท่ีอาจก่อให้เกิดภัยคุกคาม

ต่อผลประโยชน์ของชาติทางทะเล  
3. เสนอแผนและแนวทางในการปฏิบัติงานและดำเนินการตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ หรือแผน

ความมั่นคงแห่งชาติทางทะเล 
4. วางแผน พัฒนา และดำเนินการเกี่ยวกับระบบควบคุมบังคับบัญชา และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการสื่อสาร เพื่อการปฏิบัติงานของ ศรชล. ให้สามารถติดต่อ เชื่อมโยง หรือแลกเปลี่ยน ข้อมูลระหว่าง
หน่วยงานของรัฐหรือหน่วยงานอื่นทั้งในประเทศและระหว่างประเทศ 

5. เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนตระหนักรู ้ในความสำคัญของผลประโยชน์ของชาติ  
ทางทะเลสิทธิอธิปไตย เขตอำนาจ และสิทธิในการแสวงประโยชน์จากทรัพยากรในเขตทางทะเลพื้นที่ต่าง ๆ 
และหน้าที่ที่ต้องพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์ของชาติทางทะเล รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่กระทบต่อผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 

6. ควบคุมบังคับบัญชา หน่วยงานของรัฐ เพื่อกำกับ ดูแล ป้องกัน ปราบปราม ระงับ ยับยั้ง 
จัดการ แก้ไข หรือบรรเทาปัญหา เหตุการณ์ สาธารณภัย หรือการกระทำที่ผิดกฎหมาย ที่กระทบหรืออาจ
ส่งผลกระทบต่อผลประโยชน์ของชาติทางทะเลในภาวการณ์ที่จำเป็นตามเงื่อนไขที่กฎหมายกำหนด 

7. ดำเนินการเพื ่อให้มีการบูรณาการในการปฏิบัติงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานของรัฐ  
ที่เกี่ยวข้องเพื่อเฝ้าระวัง ตรวจสอบ หรือเตรียมการป้องกัน เพื่อไม่ให้เกิดเหตุการณ์ หรือสถานการณ์ใด ๆ  
ที่กระทบหรืออาจส่งผลกระทบต่อผลประโยชน์ของชาติทางทะเล หรือกิจกรรมทางทะเลในภาวการณ์  
ที่จำเป็นตามเงื่อนไขที่กฎหมายกำหนด 

8. กำกับ ติดตาม และเร่งรัดหน่วยงานของรัฐ และเจ้าหน้าที่ของรัฐที่เกี่ยวข้อง ให้ดำเนินการ 
หรือบูรณาการในการดำเนินการให้เป็นไปตามแผนเผชิญเหตุ หรือคำสั่งการของ ศรชล. ที่เกี่ยวข้อง 

9. สั่งการและกำกับดูแลท่าเทียบเรือ กิจการท่าเรือ ที่จอดเรือ ท่ารับส่งสินค้า ท่ารับส่งคนโดยสาร 
ท่าเทียบเรือประมง กิจการแพปลา และพ้ืนที่ หรือสถานที่ตามท่ีผู้อำนวยการประกาศกำหนดตามที่หน่วยงาน
ของรัฐที่มีหน้าที่ควบคุมสถานที่หรือกิจการดังกล่าวร้องขอ หรืออยู่ในภาวการณ์ ที่จำเป็นตามเงื ่อนไข  
ที่กฎหมายกำหนด 
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ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  

ศูนย์อำนวยการรักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล (ศรชล.) ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 955.1 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 
194.1 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 16.9 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 562.3 
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 58.9 และรายจ่ายลงทุน 392.9 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 41.1 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 

 
เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณที่ศูนย์อำนวยการรักษาผลประโยชน์

ของชาติทางทะเล (ศรชล.) ที่ได้รับจัดสรรเกินร้อยละ 70 เป็นค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับโครงการรักษาความมั่นคง 
ชายแดน ชายฝั่งทะเล และรักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล จำนวน 757.3 ล้านบาท รายละเอียด 
ตามตาราง ดังนี้ 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ศูนย์อ้านวยการรักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 941.8 1,149.2 955.1 -194.1 -16.9
รายจ่ายประจ า 563.1 594.4 562.3 58.9 -32.1 -5.4
รายจ่ายลงทุน 378.6 554.9 392.8 41.1 -162.1 -29.2

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 453 
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หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. ศูนย์อำนวยการรักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล (ศรชล.) ควรทบทวนภารกิจให้มีความ

ชัดเจนลดความซ้ำซ้อนระหว่างบทบาทของฝ่ายทหารและพลเรือน เพื ่อให้การบริหารจัดการทางทะเล
ครอบคลุมทั้งด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งลดความซ้ำซ้อนกับ
หน่วยงานอื่นโดยกำหนดขอบเขตอำนาจหน้าที่ที่ชัดเจนในระดับปฏิบัติการ  

2. ควรเร่งพัฒนาระบบฐานข้อมูลทางทะเลแบบบูรณาการและสามารถเข้าถึงได้แบบเรียลไทม์
ระหว่างหน่วยงาน  

3. ควรกำหนดแนวทางการใช้เทคโนโลยีตรวจสอบ-เฝ้าระวังทางทะเล เช่น ดาวเทียมและอากาศยาน 
ไร้คนขับในการตรวจสอบและเฝ้าระวังพื้นที่ทางทะเล เพื่อลดต้นทุนการใช้ทรัพยากรบุคคลและเพิ่มความแม่นยำ 
ในการปฏิบัติงาน 

__________________________ 
   

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

ศูนย์อ้านวยการรักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 941.8 1,149.2 955.1 2.2 -194.1 -16.9
การสนับสนุนการด าเนินงานด้านการรักษาผลประโยชน์
ของชาติทางทะเล

126.4 142.5 142.6 14.9 0.1 0.0

โครงการการรักษาความม่ันคงชายแดน ชายฝ่ัง
ทะเลและรักษาผลประโยชน์ของชาติทางทะเล

772.4 964.6 757.3 79.3 -207.3 -21.5

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ รักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศ

43.0 42.1 55.3 5.8 13.1 31.2

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
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6.2 หน่วยงานในกำกับ/องค์การมหาชน 
  

1. ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 465-490 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
วิสัยทัศน์ สร้างสุขภาวะที่ดีและเท่าเทียมเพื่อทุกชีวิต ด้วยวิทยาการขั้นสูง นวัตกรรมและ 

ความเป็นเลิศ (Deliver Comprehensive Health & Health Equity for All through Advanced Sciences, Innovation 
and Excellence) 

พันธกิจ 
1. จัดการศึกษาเพ่ือสร้างบัณฑิตที่เป็นผู้นำและนักวิจัยทางวิชาชีพด้านสุขภาพ วิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยีการแพทย์ การสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม 
2. วิจัย สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านสุขภาพ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีการแพทย์การสาธารณสุข 

และสิ่งแวดล้อม ที่สามารถนำไปปฏิบัติได้จริง สามารถชี้นำและขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศและสังคม 
3. ให้บริการวิชาการ และวิชาชีพด้านสุขภาพที่เป็นเลิศ และเป็นธรรมแก่สังคม ด้วยความ  

เสมอภาคและไม่เหลื่อมล้ำ 
4. บริหารจัดการให้เป็นองค์กรที่มีประสิทธิภาพ และมีการพัฒนาต่อเนื่องยั่งยืนให้เป็นสถาบัน  

ที่เป็นเลิศในระดับสากล 
5. สืบสาน และทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ศาสนา ศีลธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6. สืบสานพระปณิธานในการช่วยเหลือประชาชนด้วยความเพียรและจิตเมตตา 

ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
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2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง)

จำนวน 3,207.1 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 417.0 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 
11.5 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 2,380.8 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 74.2 และ
รายจ่ายลงทุน จำนวน 826.3 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 25.8 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 

 
 
เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณที่ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ได้รับจัดสรร 

เกินกว่าร้อยละ 40 เป็นค่าใช้จ่ายเกี ่ยวกับโครงการให้บริการรักษาพยาบาลและส่งเสริมสุขภาพการศึกษา  
จำนวน 1,425.7 ล้านบาท รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ 5,825.1 3,624.1 3,207.1 -417.0 -11.5
รายจ่ายประจ า 2,256.1 2,548.0 2,380.8 74.2 -167.2 -6.6
รายจ่ายลงทุน 3,569.0 1,076.1 826.3 25.8 -249.8 -23.2

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ 5,825.1 3,624.1 3,207.1 7.4 -417.0 -11.5
โครงการการให้บริการรักษาพยาบาลและส่งเสริม
สุขภาพเพ่ือการศึกษา

4,191.6 1,899.2 1,425.7 44.5 -473.5 -24.9

โครงการผลิตบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

119.8 254.9             -   -     -254.9 -100.0

โครงการผลิตบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 352.8 377.2 558.0 17.4 180.9 48.0
โครงการผลิตพยาบาลเพ่ิม             -               -   80.6 2.5 80.6 100.0
โครงการเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากรด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

75.4             -               -   -     -           -     

โครงการให้บริการวิชาการ 3.5             -               -   -     -           -     
รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

1,029.1 1,092.8             -   -     -1,092.8 -100.0

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน

52.9             -   1,142.7 35.6 1,142.7 100.0

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 473 

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณฉบับที ่3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1  
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2.2 เงินนอกงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์มีเงินนอกงบประมาณสะสมยกมาจากปีก่อน 

จำนวน 4,092.4 ล้านบาท ระหว่างปีประมาณการรายได้จากการดำเนินงาน (ไม่รวมเงินที่รัฐบาลอุดหนุนหรือจัดสรร
ให้) จำนวน 4,946.5 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 281.8 ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรรปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
และได้ร ับเงินอุดหนุนจากรัฐในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 3,207.1 ล้านบาท รวมเป็นรายได้ของ 
ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ จำนวน 12,246.0 ล้านบาท และมีแผนการใช้จ่ายเงิน จำนวน 8,007.1 ล้านบาท ไม่นำรายได้ 
เงินนอกงบประมาณมาสมทบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณงบประมาณ พ.ศ. 2569 และมีเงินนอก
งบประมาณคงเหลือยกไปปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 จำนวน 4,238.9 ล้านบาท รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. ราชวิทยาลัยจุฬาภรณ์ มีเง ินนอกงบประมาณที ่เกิดจากการดำเนินงานทั ้งที ่เป็นรายได้จาก 

การให้บริการทางการแพทย์ รายได้จากการจัดการเรียนการสอน รายได้จากการให้บริการอื่น รายได้จากการอุดหนุน 
และการบริจาค รวมไปถึงรายได้ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารจากสถาบันการเงินแต่ละปีสูงมากกว่า 4,000 ล้านบาท  
เหตุใดไม่นำรายได้ดังกล่าวมาสมทบงบประมาณรายจ่ายประจำปี  

2. ควรกำหนดบทบาทให้ชัดเจนในฐานะหน่วยงานสนับสนุนด้านวิชาการและการแพทย์เฉพาะทาง
ระดับประเทศ เพื่อหลีกเลี่ยงความซ้ำซ้อนกับหน่วยงานหลักในระบบสาธารณสุข เช่น กระทรวงสาธารณสุข 
และองค์การเภสัชกรรม และสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมจากงานวิจัยของราชวิทยาลัยฯ ไปสู่เชิงพาณิชย์
อย่างเป็นระบบ  

ที่มา : 1. เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 490 



  

               วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) : สำนักนายกรัฐมนตรี และหน่วยงานในกำกับ 
 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา                                                                                                         หน้า 98 

 
 

2. สำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ (สช.) 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 491-515 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
วิสัยทัศน์ ระบบสุขภาพไทยพัฒนาจากกระบวนการนโยบายสาธารณะแบบมีส่วนร่วมบนพื้นฐาน

ทางปัญญา 
พันธกิจ สานพลังเพ่ือขับเคลื่อนระบบสุขภาพไทยด้วยกระบวนการนโยบายสาธารณะแบบมีส่วนร่วม

บนพื้นฐานทางปัญญา 
ผลสัมฤทธิ์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
 

ข้อสังเกต/ข้อคิดเห็นของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
สำนักงานฯ กำหนดตัวชี้วัด : จำนวนประชาชนมีส่วนร่วมในกระบวนการนโยบายสาธารณะแบบมีส่วนร่วม 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 240,000 คน ซึ่งเพิ่มข้ึนจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่กำหนดไว้ 20,000 คน ปัจจุบัน
ระบบการสื่อสารและเทคโนโลยีต่าง ๆ มีความทันสมัยและประชาชนสามารถเข้าถึงได้ง่าย และรวดเร็ว 
ดังนั้น ควรกำหนดตัวชี้วัดการมีส่วนร่วมที่มีความท้าทายโดยนำเทคโนโลยีต่าง ๆ มาใช้เป็นเครื่องมือเพื่อให้
ประชาชนได้มีส่วนร่วมมากขึ้น เนื่องจากนโยบายสาธารณะเป็นนโยบายที่ประชาชนทุกคนเป็นกลุ่มเป้าหมาย
และได้รับผลกระทบจากการกำหนดนโยบาย 

 

2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
2.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี  

สำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ  (สช.) ได้ร ับจัดสรรงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 223.3 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน  
24.7 ล ้านบาท หร ือลดลงร ้อยละ 12.4 ทั ้งนี ้  งบประมาณที ่ได ้ร ับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ  
จำนวน 194.9 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 87.3 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 28.4 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 12.7 
รายละเอียดดังนี้ 
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หน่วย : ล้านบาท 

 

 
 

เม ื ่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณที่ สำน ักงานคณะกรรมการ 
สุขภาพแห่งชาติ (สช.) ส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับข้อเสนอเชิงนโยบายสาธารณะแบบมีส่วนร่วม จำนวน 
109.5 ล้านบาท รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

  
 

 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ 167.7 198.6 223.3 24.7 12.4
รายจ่ายประจ า 159.4 198.6 194.9 87.3 -3.7 -1.9
รายจ่ายลงทุน 8.3 28.4 12.7 28.4 100.0

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,340.9 43,508.0 100.0 -9,832.9 -18.4

ส้านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ 167.7 198.6 223.3 0.5 24.7 12.4
ข้อเสนอเชิงนโยบายสาธารณะแบบมีส่วนร่วม 74.1 112.8 109.5 49.0 -3.3 -3.0
โครงการสานพลังพัฒนานโยบายสาธารณะแบบมี
ส่วนร่วมในการบูรณาการเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย

5.7 5.2             -   -     -5.2 -100.0

พัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายในการขับเคล่ือน
นโยบายสาธารณะแบบมีส่วนร่วม

19.2 11.0 8.7 3.9 -2.3 -20.8

โครงการสานพลังขับเคล่ือนนโยบายรองรับสังคมสูงวัย
เพ่ือสุขภาวะองค์รวม

-           -           5.4 2.4 5.4 100.0

โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับบุคลากรภาครัฐ
เพ่ือการขับเคล่ือนรัฐบาลดิจิทัล

-           -           0.5 0.2 0.5 100.0

โครงการบูรณาการข้อมูลเพ่ือพัฒนาระบบบริหาร
จัดการภาครัฐ

-           -           17.7 7.9 17.7 100.0

โครงการจัดหาและบ ารุงรักษาบริการคลาวด์ เพ่ือใช้กับ
บริการต่างๆ ของส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ

-           -           6.2 2.8 6.2 100.0

โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพของระบบสารสนเทศ
การบริหารจัดการหนังสือแสดงเจตนาตามสิทธิด้าน
สุขภาพในมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติแห่งสุขภาพ
แห่งชาติ พ.ศ. 2550 แบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Liviing 
Will) ของส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ

-           -           4.5 2.0 4.5 100.0

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ พัฒนาด้าน
สาธารณสุขและสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก

68.7 69.6 70.9 31.7 1.2 1.8

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 494 

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 
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2.2 เงินนอกงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) สำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ (สช.) มีเง ินนอก

งบประมาณสะสมยกมาจากปีก่อน จำนวน 7.3 ล้านบาท ระหว่างปีไม่มีรายได้จากการดำเนินงาน และได้รับเงิน
อุดหนุนจากรัฐปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 223.3 ล้านบาท รวมเป็นรายได้ของ สช. จำนวน 230.6 ล้านบาท  
นำรายได้เงินนอกฯ สมทบงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2569 จำนวน 7.3 ล้านบาท และมีแผนการใช้จ่ายเงิน  
จำนวน 223.36 ล ้านบาท เป ็นการใช ้จ ่ายในส่วนที ่ เก ี ่ยวข ้องกับภารกิจพื ้นฐาน จำนวน 79.5 ล ้านบาท และ 
ภารกิจเพื ่อการพัฒนา จำนวน 143.8 ล้านบาท ณ สิ ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ไม่มีเงินนอกงบประมาณสะสม 
ยกไปปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. สำนักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ (สช.) ควรให้ความสำคัญกับการประเมินผลกระทบ

ต่อสุขภาพ (Health Impact Assessment : HIA) ในระดับท้องถิ่นที่ดูแลประชาชนในพื้นที่ซึ่งต้องให้บริการประชาชน
ในทุกมติิอย่างทั่วถึงทั้งกรณีผู้เจ็บป่วย ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และควรบูรณาการร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือเสริมสร้าง
สุขภาพให้ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงลดค่าใช้จ่ายด้านการรักษา เมื ่อพิจารณารายละเอียดในเอกสาร
งบประมาณยังไม่ปรากฎงบประมาณในส่วนที่เกี ่ยวข้องกับประเด็นดังกล่าว หรือสำนักงานคณะกรรมการสุขภาพ
แห่งชาติขอรับจัดสรรงบประมาณไว้ในภายใต้โครงการ/กิจกรรมใด 

 

รายการ ปี 2567 ปี 2568 (ร่าง) ปี 2569

งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 167.7 198.6 223.3
เงินนอกฯ สะสมยกมาจากปีก่อน 23.8 22.3 7.3

บวก รายได้เงินนอกงบประมาณระหว่างปี 169.6 198.6 223.3
1. เงินรายได้ -               -               -               
2. เงินได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนหรือจัดสรรให้ 167.7 198.6 223.3
8. อ่ืน ๆ 1.9 -               -               

รวม 193.5 220.9 230.6
สัดส่วนรายได้เงินนอกงบประมาณฯ/งปม. (ร้อยละ) 15.4 11.2 3.3

หัก น าไปสมทบ 3.5 15.0 7.3
สัดส่วนการสมทบ/รายได้เงินนอกงบประมาณ (ร้อยละ) 13.4 67.2 100.0

คงเหลือ 190.0 205.9 223.3
หัก แผนการใช้จ่าย 167.7 198.6 223.3

ร้อยละการใช้จ่ายต่อรายได้เงินนอกงบประมาณ 88.3 96.4 100.0
1. ภารกิจพ้ืนฐาน 87.9 80.6 79.5

ร้อยละภารกิจพ้ืนฐานต่อแผนการใช้จ่าย 52.4 40.6 35.6
1.1 รายจ่ายประจ า 79.5 80.6 79.5
1.2 รายจ่ายลงทุน 8.3 -               -               

2. ภารกิจเพ่ือการพัฒนา 79.8 118.0 143.8
ร้อยละภารกิจเพ่ือการพัฒนาต่อแผนการใช้จ่าย 47.6 59.4 64.4

2.1 รายจ่ายประจ า 79.8 118.0 115.4
2.2 รายจ่ายลงทุน -               -               28.4
รายได้เงินนอกงบประมาณคงเหลือสะสมยกไป 22.3 7.3 -              

ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ

ที่มา : เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 515 
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2. สช.ควรให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพ โดยบูรณาการร่วมกับหน่วยงาน 
ด้านสาธารณสุข ได้แก่ กระทรวงสาธารณสุข ในฐานะที่เป็นหน่วยงานหลักของรัฐในการกำหนดนโยบาย 
วางแผน และดำเนินการด้านการสาธารณสุขของประเทศ ทั ้งด ้านการป้องกันโรค ส่งเสริมสุขภาพ 
รักษาพยาบาล และฟื้นฟูสุขภาพ สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ในฐานะที่เป็นหน่วยงานบริหาร 
“กองทุนหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า” รวมถึงองค์กรภาคประชาชนที่จะสนับสนุนให้เกิดการมีส่วนร่วม 
ภาคประชาชนในการขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะสุขเพื่อสุขภาพชุมชน 

__________________________ 
 
 

3. สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) : สคช. 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 517-558 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
วิสัยทัศน์ พัฒนากำลังคนด้วยมาตรฐานอาชีพให้เป็นมืออาชีพ เพื่อความสามารถในการแข่งขัน 

ของประเทศอย่างยั่งยืน 
พันธกิจ 
1. พัฒนามาตรฐานอาชีพในภาคเศรษฐกิจที่สำคัญโดยความร่วมมือกับทุกภาคส่วนและผลักดัน

การใช้ประโยชน์จากมาตรฐานอาชีพในการพัฒนากำลังคนของประเทศ 
2. พัฒนาสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพด้วยนวัตกรรม 
3. พัฒนาระบบการเทียบโอนสมรรถนะที่เกิดจากประสบการณ์ทำงานสู ่คุณวุฒิวิชาชีพและ 

สู่คุณวุฒิการศึกษาเพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
4. พัฒนาองค์กรที ่มีหน้าที่รับรองสมรรถนะและเทียบโอนประสบการณ์ตามมาตรฐานอาชีพ  

ให้มีมาตรฐานในระดับสากล 
5. เป็นศูนย์กลางระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศเกี ่ยวกับมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิว ิชาชีพ 

เพ่ือการพัฒนากำลังคนของประเทศทุกช่วงวัย 
6. สร้างระบบแพลตฟอร์มอัจฉริยะเพื่อการบริหารจัดการข้อมูลด้านกำลังคนและการพัฒนา

สมรรถนะด้วยการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประเทศไทย 
7. ส่งเสริม สนับสนุน ประสานความร่วมมือกับสถานศึกษา ศูนย์หรือสถาบันฝึกอบรม สถานประกอบการ

และหน่วยงานอื่น ทั้งภาครัฐและเอกชน ทั้งในประเทศและต่างประเทศในการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์และ
ประโยชน์จากระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 



  

               วิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) : สำนักนายกรัฐมนตรี และหน่วยงานในกำกับ 
 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา                                                                                                         หน้า 102 

2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
2.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี  

สำนักงานคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) หรือ สคช.  ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 249.3  ล้านบาท เพิ ่มขึ ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน  
32.5 ล้านบาท หรือเพิ ่มขึ ้นร้อยละ 15.0 ทั ้งนี ้ งบประมาณที ่ได้ร ับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน  
215.0 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 86.2 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 34.3 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 13.8 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณที่สภาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 
ส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับโครงการสนับสนุนการพัฒนากำลังคนด้วยระบบคุณวุฒิวิชาชีพ จำนวน 66.0 ล้านบาท  
คิดเป็นร้อยละ 26.5 รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 191.0 216.8 249.3 32.5 15.0
รายจ่ายประจ า 180.3 191.5 215.0 86.2 23.6 12.3
รายจ่ายลงทุน 10.7 25.4 34.3 13.8 8.9 35.2

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,340.9 43,508.0 100.0 -9,832.9 -18.4

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 191.0 216.8 249.3 0.6 32.5 15.0
การส่งเสริมระบบคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานอาชีพ 19.9 37.4 33.3 13.4 -4.0 -10.8

โครงการการรับรองสมรรถนะแรงงานในสถาน
ประกอบการในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก

5.8             -               -   -     -           -     

โครงการจัดท าชุดฝึกอบรมและส่ือการเรียนรู้ออนไลน์
ตามมาตรฐานอาชีพ เพ่ือพัฒนาก าลังคนให้เข้าสู่
ระบบคุณวุฒิวิชาชีพ

4.6             -               -   -     -           -     

โครงการพัฒนาตามศักยภาพของพ้ืนท่ี             -   3.5 3.5 1.4 -0.032 -0.9
โครงการพัฒนาก าลังคนในอุตสาหกรรม           
ซอฟต์พาวเวอร์ด้วยคุณวุฒิวิชาชีพ

-           -           14.7 5.9 14.7 100.0

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในอุตสาหกรรม
ท่องเท่ียวรองรับการยกระดับ Soft Power

-           -           24.2 9.7 24.2 100.0

โครงการการพัฒนาระบบคลาวด์ภาครัฐสามารถ
ด าเนินโครงการได้ตามแผนงานท่ีก าหนดแลเป็นไป
ตามนโยบาย Cloud First

-           -           8.9 3.6 8.9 100.0

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 524 
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หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับที่ 1 
 

 
 
 
 
 
 

จ านวน ร้อยละ
โครงการการพัฒนาระบบ Artiticial Intelligence (AI) 
ของหน่วยงานเป็นไปตามแผนงานท่ีก าหนดและ
สามารถสนับสนุนการท างานของหน่วยงานภาครัฐได้
อย่างมีประสิทธิภาพ

-           -           19.0 7.6 19.0 100.0

โครงการพัฒนามาตรฐานอาชีพเพ่ือยกระดับคุณภาพ
ก าลังแรงงานให้เป็นท่ียอมรับ

23.0             -               -   -     -           -     

โครงการพัฒนาระบบแพลตฟอร์มอัจฉริยะเพ่ือการ
บริหารจัดการข้อมูลด้านก าลังคน และการพัฒนา
สมรรถนะ ด้วยการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประเทศไทย 
(E-Workforce Ecosystem)

            -               -   3.2 1.3 3.2 100.0

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพก าลังคนเพ่ือรองรับ
การจ้างงานในพ้ืนท่ีเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก

            -   3.3 -           -     -3.3 -100.0

โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมชีวภาพ 2.9 2.0 2.0 0.8 0.03 1.3
โครงการพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ 1.4 1.1 1.5 0.6 0.4 33.2

โครงการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนในทุกระดับให้
ได้รับคุณวุฒิวิชาชีพและมีงานท า

4.8             -               -   -     -           -     

โครงการพัฒนาสมรรถนะเพ่ือสร้างความเข้มแข็ง
ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่

6.0 5.0 4.0 1.6 -1.0 -20.0

โครงการยกระดับผลิตภาพและพัฒนาก าลังคนเพ่ือ
สร้างความสามารถในการแข่งขันภาคอุตสาหกรรม

1.2 1.0 1.0 0.4 0.1 5.2

โครงการยกระดับและพัฒนาบุคลากรด้านดิจิทัล 
ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์

7.4 6.2 6.2 2.5 0.048 0.8

โครงการสนับสนุนการพัฒนาก าลังคนด้วยระบบ
คุณวุฒิวิชาชีพ

            -   98.2 66.0 26.5 -32.2 -32.8

โครงการสนับสนุนก าลังแรงงานให้มีทักษะอาชีพ    
ด้วยการรับรองมาตรฐานอาชีพ

19.1             -               -   -     -           -     

โครงการเสริมสร้างศักยภาพอุตสาหกรรมซ่อมบ ารุง
อากาศยาน (MRO) และระบบราง

9.5             -               -   -     -           -     

ระบบคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานอาชีพ 37.4             -               -   -     -           -     
รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ พัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

48.1 59.2 61.6 24.7 2.5 4.2

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
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2.2 เงินนอกงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) สภาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) มีเงินนอกงบประมาณ

สะสมยกมาจากปีก่อน จำนวน 156.9 ล้านบาท ระหว่างปีประมาณการรายได้จากการดำเนินงาน (ไม่รวมเงินได้ที่
รัฐบาลอุดหนุนหรือจัดสรรให้) จำนวน 26.8 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 10.8 ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรร และ 
ได้รับเงินอุดหนุนจากรัฐปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 249.3 ล้านบาท รวมเป็นรายได้จำนวน 433.1 ล้านบาท 
ไม่นำเงินนอกงบประมาณมาสมทบงบประมาณรายจ่ายประจำปี และมีแผนการใช้จ่ายเงิน จำนวน 268.2 ล้านบาท  
โดยเป็นการใช้จ่ายในส่วนที่เกี ่ยวข้องกับภารกิจพื้นฐาน จำนวน 95.0 ล้านบาท และภารกิจเพื่อการพัฒนา จำนวน  
173.2 ล้านบาท ณ สิ ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีเงินนอกงบประมาณสะสมยกไปปีงบประมาณ พ.ศ. 2570  
จำนวน 164.9 ล้านบาท ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. การดำเนินงานยังไม่สามารถเชื่อมโยงกับการจ้างงานจริงได้อย่างเป็นรูปธรรม  แม้มีการออก

ใบรับรองสมรรถนะวิชาชีพในหลายสาขา แต่ยังมีการบูรณาการและเชื ่อมโยงกับภาคเอกชนในการ "ใช้" 
ใบรับรองเหล่านั ้นเป็นเครื ่องมือในการจ้างงานหรือปรับค่าจ้างได้อย่างชัดเจนในเชิงระบบค่อนข้างน้อย 
ดั้งนั้น ควรเร่งพัฒนาและยกระดับระบบกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ National Qualifications Framework (NQF) 
ให้เชื่อมโยงคุณวุฒิทางการศึกษากับคุณวุฒิวิชาชีพอย่างแท้จริง โดยกำหนดแนวทางใช้ “ใบรับรองสมรรถนะ” 
เป็นองค์ประกอบร่วมในระบบการศึกษาและระบบค่าจ้างแรงงาน 

รายการ ปี 2567 ปี 2568 (ร่าง) ปี 2569

งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 191.0 216.8 249.3
เงินนอกฯ สะสมยกมาจากปีก่อน 245.4 208.6 156.9

บวก รายได้เงินนอกงบประมาณระหว่างปี 221.0 241.3 276.2
1. เงินรายได้ 4.6 5.0 5.0
2. เงินได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนหรือจัดสรรให้ 191.0 216.8 249.3
3. เงินอุดหนุนและบริจาค 22.5 16.5 18.8
4. อ่ืน ๆ 3.0 3.0 3.0

รวม 466.4 449.9 433.1
สัดส่วนรายได้เงินนอกงบประมาณฯ/งปม. (ร้อยละ) 15.7 11.3 10.8

หัก น าไปสมทบ -              -              -              
สัดส่วนการสมทบ/รายได้เงินนอกงบประมาณ (ร้อยละ) -              -              -              

คงเหลือ 466.4 449.9 433.1
หัก แผนการใช้จ่าย 257.9 293.0 268.2

ร้อยละการใช้จ่ายต่อรายได้เงินนอกงบประมาณ 55.3 65.1 61.9
1. ภารกิจพ้ืนฐาน 124.0 133.6 95.0

ร้อยละภารกิจพ้ืนฐานต่อแผนการใช้จ่าย 48.1 45.6 35.4
1.1 รายจ่ายประจ า 115.4 119.5 88.6
1.2 รายจ่ายลงทุน 8.6 14.1 6.4

2. ภารกิจเพ่ือการพัฒนา 133.8 159.4 173.2
ร้อยละภารกิจเพ่ือการพัฒนาต่อแผนการใช้จ่าย 51.9 54.4 64.6

2.1 รายจ่ายประจ า 120.1 132.8 145.3
2.2 รายจ่ายลงทุน 13.7 26.6 27.9
รายได้เงินนอกงบประมาณคงเหลือสะสมยกไป 208.6 156.9 164.9

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)

ที่มา : 1. เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 558 
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2. ปัจจุบันการรับรองมาตรฐานวิชาชีพครอบคลุมและทันต่อเปลี่ยนแปลงของตลาดแรงงานสาขา
อาชีพด้านเทคโนโลยีใหม่ เช่น AI, Data Analytics, Green Jobs หรือไม่อย่างไร หากยังไม่ครอบคุลมควรเร่ง
จัดทำมาตรฐานคุณวุฒิในอาชีพเกิดใหม่ (New Economy) เช่น อาชีพด้านเทคโนโลยี พลังงานสะอาด 
สาธารณสุขชุมชน เพื่อรองรับการเปลี่ยนผ่านของเศรษฐกิจและแรงงาน 

3. การดำเนินงานของสถาบันฯ จำเป็นต้องคำนึงถึงความซ้ำซ้อนกับระบบคุณวุฒิทางการศึกษา
แบบเดิม โดยเฉพาะในสายอาชีวศึกษา และการศึกษาระดับ ปวช./ปวส. หรือการฝึกอบรมวิชาชีพของกรม
พัฒนาฝีมือแรงงาน รวมถึงสถาบันอุดมศึกษาที่มีการฝึกอบรมสายวิชาชีพส่งผลให้ผู้เรียนหรือแรงงานเกิดความ
สับสน และเกิดค่าใช้จ่ายซ้ำซ้อนจากการเข้ารับการประเมินเพื่อขอใบรับรอง ดังนั้น ควรกำหนดให้ใบรับรอง
ของ สคช. เป็น "ทางเลือก" หรือ "เสริม" (complementary) ไม่ใช่ "ซ้ำซ้อน" เช่น นักศึกษา ปวส. หรือ
มหาวิทยาลัยสามารถรับการประเมินได้ภายใต้ความร่วมมือกับ สคช. โดยไม่ต้องสอบซ้ำซ้อน 

4. จากการออกใบรับรองสถาบันฯ ได้มีการจัดทำสถิติการนำใบรับรองวิชาชีพไปต่อยอดหรือใช้
ประโยชน์ในการทำงานจริงหรือไม่ มีระบบติดตามผลกระทบ (impact tracking) เช่น จำนวนการจ้างงาน
เพ่ิมข้ึน หรืออัตราค่าจ้างเพ่ิมขึ้นหลังได้รับใบรับรอง ซึ่งสถาบันฯ ควรติดตามผลการใช้ใบรับรองอย่างเป็นระบบ 
เช่น การจ้างงาน รายได้เพิ ่มขึ ้น หรือความก้าวหน้าในสายอาชีพ เพื ่อใช้ประกอบการพิจารณาจัดสรร
งบประมาณต่อเนื่อง 

__________________________ 
 

4. สถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน) : บจธ. 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 559 - 582 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
วิสัยทัศน์ เป็นองค์กรกระจายการถือครองที่ดินเพ่ือแก้ไขปัญหาให้เกษตรกรและผู้ยากจน แบบมีส่วนร่วม 
พันธกิจ 
1. ดำเนินการกระจายการถือครองที่ดิน โดยให้เกษตรกรและผู้ยากจนมีส่วนร่วมจัดการที่ดิน 
2. บริหารจัดการทรัพยากรที่ดินรัฐและเอกชน เพ่ือให้เกษตรกร ผู้ยากจนเข้าถึงที่ดินทำกิน 
3. บูรณาการข้อมูลที่ดินที่ไม่ได้ใช้ประโยชน์และผู้ที่ไม่สามารถเข้าถึงที่ดินทำกิน เพื่อใช้ประโยชน์  

ในการบริหารจัดการที่ดินของ บจธ. 
4. พัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพ และจัดตั้งธนาคารที่ดิน/องค์การอ่ืนที่มีวัตถุประสงค์ในลักษณะ

เดียวกับธนาคารที่ดิน 
ผลสัมฤทธิ์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
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2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
2.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี  

สถาบันบริหารจัดการที่ดิน (องค์การมหาชน) หรือ บจธ. ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 491.5 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 101.6 ล้านบาท  
หรือลดลงร้อยละ 17.1 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 129.9 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 26.4 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 361.6 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 73.6 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 
 

เมือ่พิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณที่สถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน 
(องค์การมหาชน) มากกว่าร้อยละ 80 เป็นค่าใช้จ่ายที่เกี ่ยวกับโครงการบริหารจัดการที่ดินอย่างยั ่งยืน 
จำนวน 406.5 ล้านบาท รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

สถาบันบริหารจัดการธนาคารท่ีดิน (องค์การมหาชน) 547.4 593.1 491.5 -101.6 -17.1
รายจ่ายประจ า 64.9 103.5 129.9 26.4 26.4 25.5
รายจ่ายลงทุน 482.5 489.5 361.6 73.6 -128.0 -26.1

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

สถาบันบริหารจัดการธนาคารท่ีดิน (องค์การมหาชน) 547.4 593.1 491.5 1.1 -101.6 -17.1
การจัดต้ังธนาคารท่ีดินหรือองค์กรอ่ืนท่ีมี
วัตถุประสงค์ในลักษณะท านองเดียวกับธนาคารท่ีดิน

16.1 37.6 18.5 3.8 -19.0 -50.6

โครงการแก้ไขปัญหาการสูญเสียสิทธิในท่ีดินของ
เกษตรกรและผู้ยากจน

16.4 16.9 24.5 5.0 7.6 44.9

โครงการบริหารจัดการท่ีดินอย่างย่ังยืน 482.5 500.3 406.5 82.7 -93.8 -18.8
โครงการพัฒนาและทดลองรูปแบบการบริหารจัดการท่ีดินท่ี
เป็นนวัตกรรมใหม่เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงท่ีดิน

1.7 2.1             -   -     -2.1 -100.0

โครงการพัฒนาระบบคลาวด์ส าหรับการบริการ
ข้อมูลของ บจธ.

-           -           1.3 0.3 1.3 100.0

โครงการพัฒนาระบบเช่ือมโยงข้อมูลงานบริการเข้า
สู่ระบบพอร์ทัลกลางเพ่ือประชาชน (Citizen 

-           -           0.4 0.1 0.4 100.0

โครงการตัวกลางท่ีดิน -           -           2.4 0.5 2.4 100.0
โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลและยกระดับขีด
ความสามารถของบุคลากรของสถาบันบริหาร
จัดการธนาคารท่ีดิน

-           -           0.4 0.1 0.4 100.0

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ด้านบริหารจัดการท่ีดิน
เพ่ือแก้ไขความยากจน ลดความเหล่ือมล้ าด้านท่ีดินท ากิน

30.7 36.2 37.6 7.6 1.3 3.7

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 564 
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จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

สถาบันบริหารจัดการธนาคารท่ีดิน (องค์การมหาชน) 547.4 593.1 491.5 1.1 -101.6 -17.1
การจัดต้ังธนาคารท่ีดินหรือองค์กรอ่ืนท่ีมี
วัตถุประสงค์ในลักษณะท านองเดียวกับธนาคารท่ีดิน

16.1 37.6 18.5 3.8 -19.0 -50.6

โครงการแก้ไขปัญหาการสูญเสียสิทธิในท่ีดินของ
เกษตรกรและผู้ยากจน

16.4 16.9 24.5 5.0 7.6 44.9

โครงการบริหารจัดการท่ีดินอย่างย่ังยืน 482.5 500.3 406.5 82.7 -93.8 -18.8
โครงการพัฒนาและทดลองรูปแบบการบริหารจัดการท่ีดินท่ี
เป็นนวัตกรรมใหม่เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงท่ีดิน

1.7 2.1             -   -     -2.1 -100.0

โครงการพัฒนาระบบคลาวด์ส าหรับการบริการ
ข้อมูลของ บจธ.

-           -           1.3 0.3 1.3 100.0

โครงการพัฒนาระบบเช่ือมโยงข้อมูลงานบริการเข้า
สู่ระบบพอร์ทัลกลางเพ่ือประชาชน (Citizen 

-           -           0.4 0.1 0.4 100.0

โครงการตัวกลางท่ีดิน -           -           2.4 0.5 2.4 100.0
โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลและยกระดับขีด
ความสามารถของบุคลากรของสถาบันบริหาร
จัดการธนาคารท่ีดิน

-           -           0.4 0.1 0.4 100.0

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ด้านบริหารจัดการท่ีดิน
เพ่ือแก้ไขความยากจน ลดความเหล่ือมล้ าด้านท่ีดินท ากิน

30.7 36.2 37.6 7.6 1.3 3.7

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

สถาบันบริหารจัดการธนาคารท่ีดิน (องค์การมหาชน) 547.4 593.1 491.5 1.1 -101.6 -17.1
การจัดต้ังธนาคารท่ีดินหรือองค์กรอ่ืนท่ีมี
วัตถุประสงค์ในลักษณะท านองเดียวกับธนาคารท่ีดิน

16.1 37.6 18.5 3.8 -19.0 -50.6

โครงการแก้ไขปัญหาการสูญเสียสิทธิในท่ีดินของ
เกษตรกรและผู้ยากจน

16.4 16.9 24.5 5.0 7.6 44.9

โครงการบริหารจัดการท่ีดินอย่างย่ังยืน 482.5 500.3 406.5 82.7 -93.8 -18.8
โครงการพัฒนาและทดลองรูปแบบการบริหารจัดการท่ีดินท่ี
เป็นนวัตกรรมใหม่เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงท่ีดิน

1.7 2.1             -   -     -2.1 -100.0

โครงการพัฒนาระบบคลาวด์ส าหรับการบริการ
ข้อมูลของ บจธ.

-           -           1.3 0.3 1.3 100.0

โครงการพัฒนาระบบเช่ือมโยงข้อมูลงานบริการเข้า
สู่ระบบพอร์ทัลกลางเพ่ือประชาชน (Citizen 

-           -           0.4 0.1 0.4 100.0

โครงการตัวกลางท่ีดิน -           -           2.4 0.5 2.4 100.0
โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลและยกระดับขีด
ความสามารถของบุคลากรของสถาบันบริหาร
จัดการธนาคารท่ีดิน

-           -           0.4 0.1 0.4 100.0

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ด้านบริหารจัดการท่ีดิน
เพ่ือแก้ไขความยากจน ลดความเหล่ือมล้ าด้านท่ีดินท ากิน

30.7 36.2 37.6 7.6 1.3 3.7

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
2.2 เงินนอกงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) สถาบันบริหารจัดการธนาคารที ่ดิน (องค์การมหาชน)  
มีเง ินนอกงบประมาณสะสมยกมาจากปีก่อน จำนวน 33.8 ล้านบาท ระหว่างปีมีการประมาณการรายได้ 
จากการดำเนินงาน (ไม่นับรวมเงินได้ที่ร ัฐอุดหนุนหรือจัดสรรให้) จำนวน 15.7 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.2  
ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรร และได้รับเงินอุดหนุนจากรัฐปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 491.5 ล้านบาท  
รวมเป็นรายได้จำนวน 541.0 ล้านบาท ไม่นำเงินนอกงบประมาณสมทบงบประมาณรายจ่ายประจำปี ระหว่าง
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีแผนการใช้จ่ายเงิน จำนวน 511.5 ล้านบาท โดยเป็นการใช้จ่ายในส่วนที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ
พื้นฐาน จำนวน 76.1 ล้านบาท และภารกิจเพื่อการพัฒนา จำนวน 435.4 ล้านบาท ณ สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
มีเงินนอกงบประมาณสะสมยกไปปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 จำนวน 29.5 ล้านบาท ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 

รายการ ปี 2567 ปี 2568 (ร่าง) ปี 2569

งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 547.4 593.1 491.5
เงินนอกฯ สะสมยกมาจากปีก่อน 35.9 513.7 33.8

บวก รายได้เงินนอกงบประมาณระหว่างปี 562.9 616.0 507.2
1. เงินรายได้ 15.5 23.0 15.7
2. เงินได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนหรือจัดสรรให้ 547.4 593.1 491.5
5. เงินอุดหนุนและบริจาค -               -               -               
8. อ่ืน ๆ -               -               -               

รวม 598.8 1,129.7 541.0
สัดส่วนรายได้เงินนอกงบประมาณฯ/งปม. (ร้อยละ) 2.8 3.9 3.2

หัก น าไปสมทบ -              -              -              
สัดส่วนการสมทบ/รายได้เงินนอกงบประมาณ (ร้อยละ) -              -              -              

คงเหลือ 598.8 1,129.7 541.0
หัก แผนการใช้จ่าย 85.2 1,095.9 511.5

ร้อยละการใช้จ่ายต่อรายได้เงินนอกงบประมาณ 14.2 97.0 94.5
1. ภารกิจพ้ืนฐาน 48.4 106.2 76.1

ร้อยละภารกิจพ้ืนฐานต่อแผนการใช้จ่าย 56.9 9.7 14.9
1.1 รายจ่ายประจ า 48.4 92.4 75.6
1.2 รายจ่ายลงทุน -               13.8 0.5

2. ภารกิจเพ่ือการพัฒนา 36.7 989.7 435.4
ร้อยละภารกิจเพ่ือการพัฒนาต่อแผนการใช้จ่าย 43.1 90.3 85.1

2.1 รายจ่ายประจ า 16.4 72.5 74.3
2.2 รายจ่ายลงทุน 20.3 917.2 361.1
รายได้เงินนอกงบประมาณคงเหลือสะสมยกไป 513.7 33.8 29.5

สถาบันบริหารจัดการธนาคารท่ีดิน (องค์การมหาชน)

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 

ที่มา: เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 582 
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ทั ้งนี ้ พระราชกฤษฎีกาจัดตั ้งสถาบันบริหารจัดการธนาคารที ่ดิน (องค์การมหาชน) พ.ศ.2554  
และที่แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 4 พ.ศ. 2565 ตามมาตรา 40 ให้สถาบันบริหารจัดที่ดิน (องค์การมหาชน) ยุบเลิก 
เมื่อพ้นวันที่ 7 มิถุนายน 2568 และในปัจจุบันหน่วยงานได้ดำเนินการส่งหนังสือเสนอขอขยายระยะเวลายุบเลิก 
ของสถาบันฯ ไปอีก 5 ปี ต่อคณะรัฐมนตรีแล้ว ขณะนี้อยู ่ระหว่างดำเนินการขอความเห็นชอบจากหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง และนำเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาต่อไป จึงไม่สามารถทราบได้ว่าหน่วยงานจะได้รับคววามเห็นชอบ 
ให้ขยายระยะเวลายุบเลิกทำให้สถานะและแผนการใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณมีถึงปี 2569 

 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. ขอบเขตการดำเนินงานของ บจธ. อาจมีข้อจำกัด และยังไม่ครอบคลุมทุกพื้นที่ เนื่องจาก

ปัญหาการไร้ที่ดินทำกินยังมีอยู่หลายพ้ืนที่ทั่วประเทศ แต่การดำเนินงานยังจำกัดอยู่เฉพาะโครงการนำร่องหรือ
กลุ่มเป้าหมายเฉพาะ ดังนั้น ควรมีการบูรณาการข้อมูลกับหน่วยงานด้านที่ดินที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมท่ีดิน ส.ป.ก. 
กรมป่าไม้ ฯลฯ เพื่อให้การคัดเลือกพื้นที่และกลุ่มเป้าหมายมีประสิทธิภาพ และลดความซ้ำซ้อนในการจัดสรร
ที่ดิน และความล่าช้าในการคัดเลือกพ้ืนที่เป้าหมาย 

2. การจัดสรรที่ดินให้แก่เกษตรกรรายย่อยหรือผู้ไร้ที่ดิน ปัจจุบัน บจธ. มีระบบการติดตาม
อย่างไร เพื ่อให้ทราบว่าผู ้ได้ร ับสิทธินำที ่ดินไปใช้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจหรือสร้างความมั ่นคงในชีวิต  
ได้จริง เนื ่องจากบางกรณีมีการเปลี ่ยนมือ/โอนกรรมสิทธิ ์อย่างไม่เป็นทางการ หรือมีการนำที ่ดินไปใช้  
แบบผิดวัตถุประสงค ์

3. จากเอกสารงบประมาณฉบับที ่ 3 เล่มที ่ 1 หน้าที ่ 571 พบว่า งบประมาณสำหรับ 
เงินอุดหนุนเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการที่ดินอย่างยั่งยืนได้รับจัดสรรงบประมาณ พ .ศ. 2569  
จำนวน 329.9 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนววน 140.5 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 39.1 
ถือเป็นการลดขีดความสามารถในการจัดหาที่ดินและขยายพื้นที่เป้าหมาย ซึ่ง บจธ. กำหนดเป้าหมายตัวชี้วัด
การดำเนินงาน : จำนวนเกษตรกร ผู้ยากจน ผู้ประสงค์จะใช้ประโยชน์ในที่ดิน กลุ่มเกษตรกร องค์กรชุมชน
เครือข่ายหรือสถาบันเกษตรกรได้รับจัดสรรที่ดินทำกินเป็นของตนเองเพ่ือใช้สำหรับประกอบอาชีพเกษตรกรรม
และอยู่อาศัยจากที่กำหนดไว้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 15 พื้นที่ เหลือ 12 พื้นที่ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อความต่อเนื่องของโครงการระยะยาว เนื่องจากมีความจำเป็นบางประการ
ต้องดำเนินงานต่อเนื ่อง 3–5 ปี เช่น การผ่อนชำระที่ดิน หรือการบริหารพื ้นที ่ร ่วมของกลุ ่มเกษตรกร  
หากงบประมาณลดลง อาจทำให้โครงการขาดช่วง ขาดแรงจูงใจ หรือหลุดระบบได้  หากเกิดข้อจำกัด 
ด้านงบประมาณ บจธ. ควรศึกษาความเป็นไปได้ในการหารายได้อ่ืน หรือความร่วมมือกับภาคเอกชน เช่น CSR 
ด้านการพัฒนาที่ดินชุมชน หรือการใช้ที่ดินเพื่อการผลิตร่วม เพื่อให้การดำเนินภารกิจของ บจธ. บรรลุ
เป้าหมายตามวัตถุประสงค์จัดตั้ง เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 

__________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

. 
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5. สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช. : NCSA) 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 583-611 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
 วิสัยทัศน์ เป็นผู้นำในการขับเคลื่อนในการบริหารจัดการความมั่งคงปลอดภัยไซเบอร์ของ
ประเทศท่ีมีประสิทธิภาพ พร้อมตอบสนองต่อภัยคุกคามไซเบอร์ทุกมิติ 
 พันธกิจ 

1. เสนอแนะนโยบายแผนยุทธศาสตร์และปรับปรุงกฎหมายว่าด้วยการรักษาความมั ่นคงปลอดภัย 
ไซเบอร์ รวมทั้งกำหนดแนวทาง มาตรฐาน มาตรการที่เกี่ยวข้องให้สอดคล้องกับสถานการณ์ท้ังในปัจจุบันและอนาคต 

2. กำกับ ดูแล เฝ้าระวัง ติดตาม วิเคราะห์ประมวลผล แจ้งเตือน และปฏิบัติการเพื่อป้องกัน รับมือ 
และลดความเสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์ 

3. เป็นศูนย์กลางในการประสานความร่วมมือ รวมทั้งส่งเสริมสนับสนุนและช่วยเหลือหน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชน ทั้งในประเทศ และต่างประเทศเพ่ือการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 

4. เผยแพร่ความรู้ ความเข้าใจและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรด้านการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 
 ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
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2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
2.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี  

สำนักงานคณะกรรมการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ หรือ สกมช. : NCSA 
ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 547.4 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 
จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 61.2 ล้านบาท หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 12.6 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร
จำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 249.0 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 45.5 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 298.3 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 54.5 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานคณะกรรมการการรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ

487.1 486.2 547.4 61.2 12.6

รายจ่ายประจ า 175.0 227.2 249.0 45.5 21.9 9.6
รายจ่ายลงทุน 312.1 259.0 298.3 54.5 39.3 15.2

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 590 
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เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณท่ี สกมช. ส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่าย
ที่เกี่ยวกับโครงการสร้างศักยภาพของหน่วยงานระดับชาติให้มีคุณภาพและมาตรฐานสากล จำนวน 185.8 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 34.0 รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,340.9 43,508.0 100.0 -9,832.9 -18.4

ส้านักงานคณะกรรมการการรักษาความม่ันคงปลอดภัย   
ไซเบอร์แห่งชาติ

487.1 486.2 547.4 1.3 61.2 12.6

โครงการ Help Desk 10.3             -               -   -     -           -     
โครงการการขับเคล่ือนนโยบายและแผนการรักษา
ความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์

3.4             -               -   -     -           -     

โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการเพ่ือการป้องกัน รับมือ 
ลดความเส่ียงจากภัยคุกคามไซเบอร์

14.7             -               -   -     -           -     

โครงการฝึกเพ่ือทดสอบขีดความสามารถทางไซเบอร์ 8.0             -               -   -     -           -     

โครงการพัฒนาขีดความสามารถกระบวนการ
ปฏิบัติงานด้านไซเบอร์ตามมาตรฐานสากลของ
หน่วยงานโครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญทางสารสนเทศ 
(Lead Implementer Lead Auditor)

7.5             -               -   -     -           -     

โครงการพัฒนาขีดความสามารถในการรักษาความ
ม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ของหน่วยงานภายใต้
พระราชบัญญัติการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์

28.8 77.6 149.9 27.4 72.3 93.2

โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มส าหรับการรับและแบ่งปัน
เหตุการณ์ภัยคุกคามทางไซเบอร์

19.7             -               -   -     -           -     

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านไซเบอร์        
ในทุกช่วงวัยและกลุ่มประชากร

14.0             -               -   -     -           -     

โครงการบูรณาการความร่วมมือในการเตรียมความ
พร้อมส าหรับการรับมือภัยคุกคามไซเบอร์

-           -           2.3 0.4 2.3 100.0

โครงสร้างศักยภาพของหน่วยงานระดับชาติให้มี
คุณภาพและมาตรฐานสากล

-           -           185.8 34.0 185.8 100.0

โครงการมาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร์

6.3             -               -   -     -           -     

โครงการยกระดับการประสานงานในการตอบสนองและ
แลกเปล่ียนข้อมูลภัยคุกคามทางไซเบอร์

7.2             -               -   -     -           -     

โครงการยกระดับการเฝ้าระวัง ตอบสนอง รับมือและ
แก้ไขปัญหาภัยคุกคามทางไซเบอร์

151.1             -               -   -     -           -     

โครงการยกระดับการรักษาความม่ันคงปลอดภัย      
ไซเบอร์ ตามมาตรฐาน Global Cyber Index (GCI)

8.9             -               -   -     -           -     

โครงการย้ายส านักงานไป ณ ศูนย์ราชการ Zone C 61.8             -               -   -     -           -     

โครงการส่งเสริมการวิจัย การสร้างองค์ความรู้และ
เทคโนโลยีด้านการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์

6.9             -               -   -     -           -     

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
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จ านวน ร้อยละ
โครงการพัฒนาขีดความสามารถในการรักษาความ
ม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ของหน่วยงานภายใต้
พระราชบัญญัติการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์

28.8 77.6 149.9 27.4 72.3 93.2

โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มส าหรับการรับและ
แบ่งปันเหตุการณ์ภัยคุกคามทางไซเบอร์

19.7             -               -   -     -           -     

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านไซเบอร์ ใน
ทุกช่วงวัยและกลุ่มประชากร

14.0             -               -   -     -           -     

โครงการบูรณาการความร่วมมือในการเตรียม
ความพร้อมส าหรับการรับมือภัยคุกคามไซเบอร์

-           -           2.3 0.4 2.3 100.0

โครงสร้างศักยภาพของหน่วยงานระดับชาติให้มี
คุณภาพและมาตรฐานสากล

-           -           185.8 34.0 185.8 100.0

โครงการมาตรฐานและแนวปฏิบัติด้านความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร์

6.3             -               -   -     -           -     

โครงการยกระดับการประสานงานในการตอบสนอง
และแลกเปล่ียนข้อมูลภัยคุกคามทางไซเบอร์

7.2             -               -   -     -           -     

โครงการยกระดับการเฝ้าระวัง ตอบสนอง รับมือ
และแก้ไขปัญหาภัยคุกคามทางไซเบอร์

151.1             -               -   -     -           -     

โครงการยกระดับการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซ
เบอร์ ตามมาตรฐาน Global Cyber Index (GCI)

8.9             -               -   -     -           -     

โครงการย้ายส านักงานไป ณ ศูนย์ราชการ Zone C 61.8             -               -   -     -           -     
โครงการส่งเสริมการวิจัย การสร้างองค์ความรู้และ
เทคโนโลยีด้านการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์

6.9             -               -   -     -           -     

โครงการส่งเสริมบริการภาครัฐและโครงสร้าง
พ้ืนฐานส าคัญทางสารสนเทศให้มีความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร์และสามารถฟ้ืนคืนบริการท่ี
ส าคัญสู่สภาพปกติได้

            -   7.0 3.7 0.7 -3.3 -47.5

โครงการสนับสนุนการจัดต้ัง Sectoral CERT 70.9             -               -   -     -           -     
โครงการสร้างศักยภาพของหน่วยงานระดับชาติให้
มีคุณภาพและมาตรฐานสากล

            -   205.5             -   -     -205.5 -100.0

โครงการเสริมสร้างขีดความสามารถในการรักษา
ความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ของประเทศ

            -   115.3 94.6 17.3 -20.7 -17.9

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 58.0 69.6 99.5 18.2 29.8 42.8
ส่งเสริมการบริหารงานด้านความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ 9.5 11.2 11.7 2.1 0.4 4.0

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

โครงการส่งเสริมบริการภาครัฐและโครงสร้างพ้ืนฐาน
ส าคัญทางสารสนเทศให้มีความม่ันคงปลอดภัยไซ
เบอร์และสามารถฟ้ืนคืนบริการท่ีส าคัญสู่สภาพปกติได้

            -   7.0 3.7 0.7 -3.3 -47.5

โครงการสนับสนุนการจัดต้ัง Sectoral CERT 70.9             -               -   -     -           -     
โครงการสร้างศักยภาพของหน่วยงานระดับชาติให้มี
คุณภาพและมาตรฐานสากล

            -   205.5             -   -     -205.5 -100.0

โครงการเสริมสร้างขีดความสามารถในการรักษา
ความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ของประเทศ

            -   115.3 94.6 17.3 -20.7 -17.9

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 58.0 69.6 99.5 18.2 29.8 42.8
ส่งเสริมการบริหารงานด้านความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ 9.5 11.2 11.7 2.1 0.4 4.0

หน่วย : ล้านบาท 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. สำนักงานคณะกรรมการการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ (สกมช.)  เป็นกลไก

กลางด้านความมั่นคงไซเบอร์ของประเทศ ทำหน้าที่กำหนดนโยบาย วางแผนยุทธศาสตร์ กำกับดูแล และ
ประเมินผลการดำเนินงานด้านไซเบอร์ของหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน โดยเฉพาะกิจการโครงสร้างพ้ืนฐาน
สำคัญของประเทศ รับผิดชอบตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ พ.ศ. 2562  
มีอำนาจในการกำหนดมาตรการ และออกประกาศ/แนวทางให้หน่วยงานอื่นปฏิบัติตาม รวมถึงสามารถออก
คำสั่งในกรณีเกิดภัยคุกคามร้ายแรง พร้อมรองรับภัยคุกคามที่เพิ่มขึ้นในยุคดิจิทัลที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง เช่น 
การแฮกข้อมูล การโจมตีที่อาจส่งกระทบต่อความมั่นคงของชาติ เศรษฐกิจ และความเป็นส่วนตัวของประชาชน 
แต่ สกมช. ควรบูรณาการร่วมหรือทำข้อตกลงร่วมกับหน่วยงานที่มีการดำเนินการในลักษณะที่เกี่ยวข้องกับ  
ภัยคุกคามทางไซเบอร์ เช่น สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (ETDA) สำนักงานรัฐบาลดิจิทัล 
(องค์การมหาชน) เพื ่อสร้างความร่วมมือและกำหนดความรับผิดชอบลดความซ้ำซ้อนในการดำเนินงาน 
ควบคู่กับการพัฒนาแพลตฟอร์มกลางที่เชื่อมโยงข้อมูลความมั่นคงไซเบอร์ระหว่างหน่ว ยงาน เช่น ระบบแจ้ง
เตือนภัยล่วงหน้า การรับมือเหตุการณ์ หรือระบบประเมินความเสี่ยงแบบรวมศูนย์ 

2. ป ัจจ ุบ ัน สกมช. ม ีแนวทางหร ือแนวปฏิบ ัต ิสำหรับภาคร ัฐหรือภาคเอกชน เก ี ่ยวกับ 
การมีโครงสร้างพื้นฐานที่สำคัญในการรองรับภัยคุกคาม พร้อมข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติที่หน่วยงานสามารถ 
แก้ไขเบื้องต้นหรือช่องทางการขอรับความช่วยเหลือหากเกิดปัญหาด้านภัยคุกคามในแต่ละด้านหรือไม่อย่างไร 

3. การจัดตั้ง สถาบันวิชาการด้านความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาติ มีความจำเป็นเร่งด่วน
ในเชิงยุทธศาสตร์ จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้า 604 พบว่า สกมช. ได้รับจัดสรรงบประมาณ
สำหรับจัดซื ้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์สำหรับจัดตั ้งสถาบันวิชาการฯ ดังกล่าวรวมจำนวน 66.4 ล้านบาท  
ทั้งนี ้การดำเนินการควรคำนึงถึงภาระงบประมาณ ทั้งในส่วนของค่าก่อสร้าง (อาคารสำนักงาน ศูนย์อบรม 
ห้องปฏิบัติการไซเบอร์) ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับบุคลากร (นักวิชาการ วิทยากร ผู้เชี่ยวชาญ) ค่าพัฒนาหลักสูตร/
การจัดอบรม (หลักสูตรระยะสั้น-ยาว อบรมระดับชาติ การสอบและรับรอง) รวมไปถึงค่าอุปกรณ์และเทคโนโลยตี่าง  ๆ
ที่เกี่ยวข้อง ด้วยการออกแบบโครงสร้างสถาบันฯ ใหมี้ความยืดหยุ่น บูรณาการกับหน่วยงานเดิมและมหาวิทยาลัย
ชั้นนำทั้งในและต่างประเทศ เน้นผลลัพธ์จากการสร้างคนมากกว่าการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐาน  

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1  
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4. ภายใต้โครงการพัฒนาขีดความสามารถในการรักษาความม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์ของหน่วยงาน
ภายใต้พระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์  ได้รับจัดสรรงบประมาณเพื่อจัดหาครุภัณฑ์ 3 
ระบบ (เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้า 601) รวมจำนวน 141.2 ล้านบาท ประกอบด้วย ระบบ 
Sectoral CERT ด้านบริการภาครัฐที่สำคัญ (78.4 ล้านบาท) ระบบบูรณาการเชื่อมโยงข่าวกรองทางไซเบอร์
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพความแม่นยำในการคาดการณ์เหตุการณ์ภัยคุกคาม (18.3 ล้านบาท) ระบบศูนย์กลาง
ข้อมูลภัยคุกคามไซเบอร์อัจฉริยะด้วยการตรวจจับและป้องกันภัยคุกคามขั้นสูงและลดความเสี่ยงแบบเชิงรุก 
(44.5 ล้านบาท) ตามเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้า 610 สกมช. ควรกำหนดแผนการบริหาร
จัดการใช้งานระบบต่าง ๆ ให้มีความชัดเจน โดยเฉพาะด้านบุคลากรและการฝึกอบรมเพื่อให้หน่วยงานใช้งาน
ระบบได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ ควรทบทวนการกำหนดตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ (KPI) ที่ชัดเจน ไม่ใช่เพียง
จำนวนหน่วยงานที่ใช้ แต่ต้องรวมถึง ความรวดเร็วในการตรวจจับเหตุ ความแม่นยำของระบบ และระยะเวลา
ในการตอบสนองต่อเหตุการณ์ที่เกิดขึน้ 

__________________________ 
 
 

6. สำนักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน) หรือ สบร. : OKMD 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 613 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
 วิสัยทัศน์ เป็นองค์กรนำในการบริหารจัดการความรู้ เพื่อขยายโอกาสให้แก่คนไทยทุกช่วงวัย 
เข้าถึงนวัตกรรมการเรียนรู้ และองค์ความรู้ใหม่ตามแนวโน้มเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 พันธกิจ 

1. จัดให้มีระบบการเรียนรู้สาธารณะและการเรียนรู้เพื่อสร้างสรรค์ภูมิปัญญาของประชาชน  
โดยผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่ทันสมัย 

2. สร้างแหล่งบริการองค์ความรู้รูปแบบใหม่ที่ทันสมัย มีชีวิตชีวา และอุดมด้วยความรู้ที่สร้างสรรค์ 
3. สร้างนวัตกรรมรูปแบบการพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศ 

เศรษฐกิจของประเทศ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
4. ส่งเสริมเครือข่ายเพ่ือพัฒนาและขับเคลื่อนองค์ความรู้ด้านต่าง ๆ 

 ผลสัมฤทธิ์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
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2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
2.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี  

สำนักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน)  ได้รับจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 643.0 ล้านบาท เพิ่มข้ึนจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวน 38.3 ล้านบาท หรือเพิ่มข้ึนรอ้ยละ 6.3 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 
583.3 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 90.7 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 59.7 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 9.3 รายละเอียดดังนี้ 

 
หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 
 

เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณที่สำนักงานบริหารและพัฒนา
องค์ความรู้ (องค์การมหาชน) ส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายที่เกี ่ยวกับโครงการสนับสนุนการพัฒนาซอฟต์พาวเวอร์ 
ของประเทศ จำนวน 227.4 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 35.4 รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การ
มหาชน)

451.2 604.7 643.0 38.3 6.3

รายจ่ายประจ า 263.2 422.8 583.3 90.7 160.5 38.0
รายจ่ายลงทุน 188.0 181.9 59.7 9.3 -122.1 -67.2

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

ส้านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การ
มหาชน)

451.2 604.7 643.0 1.5 38.3 6.3

การบริหารจัดการความรู้ท่ีน าสู่การสร้างรายได้
และยกระดับคุณภาพชีวิต

223.0 284.2 95.4 14.8 -188.9 -66.5

โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับบุคลากรภาครัฐ
เพ่ือการขับเคล่ือนรัฐบาลดิจิทัล

            -   0.5 0.4 0.1 -0.2 -29.6

โครงการพัฒนาระบบให้บริการดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จ
 (End-to-End Services) ส าหรับประชาชนและ

0.0 16.7             -   -     -16.7 -100.0

ต้นแบบแหล่งเรียนรู้รูปแบบใหม่ในด้านต่าง ๆ 73.2 80.4 83.6 13.0 3.2 3.9
รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต

136.7 142.3 145.1 22.6 2.8 2.0

โครงการสนับสนุนการพัฒนาซอฟต์พาวเวอร์ของประเทศ -           -           227.4 35.4 227.4 100.0

โครงการพัฒนาระบบ TK Digital Platform -           -           10.0 1.6 10.0 100.0
องค์ความรู้ใหม่ในด้านเศรษฐกิจและสังคม 18.3 80.5 81.2 12.6 0.7 0.9

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 618 

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1  
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2.2 เงินนอกงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) สำนักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน)  

มีเงินนอกงบประมาณสะสมยกมาจากปีก่อน จำนวน 61.3 ล้านบาท ระหว่างปีประมาณการรายได้จาก 
การดำเนินงาน (ไม่นับรวมเงินได้ที่รัฐอุดหนุนหรือจัดสรรให้) จำนวน 20 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 12.6 ของ
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร และได้รับเงินอุดหนุนจากรัฐ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 643.0 ล้านบาท  
รวมเป็นรายได้ จำนวน 724.3 ล้านบาท นำเงินนอกงบประมาณสมทบงบประมาณรายจ่ายประจำปี จำนวน 
22.7 ล้านบาท และมีแผนการใช้จ่ายเงิน จำนวน 695.6 ล้านบาท โดยเป็นการใช้จ่ายในส่วนที่เกี่ยวข้องกับภารกิจพื้นฐาน 
จำนวน 258.9 ล้านบาท และภารกิจเพื่อการพัฒนา จำนวน 436.8 ล้านบาท ณ สิ ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
มีเงินนอกงบประมาณสะสมยกไปปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 จำนวน 5.9 ล้านบาท ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. OKMD มีบทบาทสำคัญต่อการสร้างรากฐานองค์ความรู้และความคิดสร้างสรรค์ของประชาชน 

แต่เพื ่อให้ภารกิจสามารถตอบโจทย์ความเหลื ่อมล้ำทางการเรียนรู ้และการสร้างทุนมนุษย์ในระยะยาว 
สร้างสรรค์ภูมิปัญญาของประชาชนผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่ทันสมัย สร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่ๆ ในการถ่ายทอด 
องค์ความรู้จากทุกแหล่งเรียนรู้ให้เป็นหน่วยงานเดียวในประเทศจำเป็นต้องปรับบทบาทให้ชัดเจน มีระบบ
ติดตามผลที่เข้มแข็ง และสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ร่วมกับภาคส่วนอื่นอย่างเป็นระบบ  

รายการ ปี 2567 ปี 2568 (ร่าง) ปี 2569

งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 451.2 604.7 643.0
เงินนอกฯ สะสมยกมาจากปีก่อน 187.1 152.3 61.3

บวก รายได้เงินนอกงบประมาณระหว่างปี 496.1 624.7 663.0
1. เงินรายได้ 44.9 20.0 20.0
2. เงินได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนหรือจัดสรรให้ 451.2 604.7 643.0
3. เงินอุดหนุนและบริจาค -               -               -               
4. อ่ืน ๆ -               -               -               

รวม 683.2 776.9 724.3
สัดส่วนรายได้เงินนอกงบประมาณฯ/งปม. (ร้อยละ) 51.4 28.5 12.6

หัก น าไปสมทบ 26.0 28.0 22.7
สัดส่วนการสมทบ/รายได้เงินนอกงบประมาณ (ร้อยละ) 11.2 16.3 28.0

คงเหลือ 657.2 748.9 701.5
หัก แผนการใช้จ่าย 504.9 687.7 695.6

ร้อยละการใช้จ่ายต่อรายได้เงินนอกงบประมาณ 76.8 91.8 99.2
1. ภารกิจพ้ืนฐาน 247.0 278.2 258.9

ร้อยละภารกิจพ้ืนฐานต่อแผนการใช้จ่าย 48.9 40.5 37.2
1.1 รายจ่ายประจ า 247.0 270.3 250.6
1.2 รายจ่ายลงทุน -               7.9 8.2

2. ภารกิจเพ่ือการพัฒนา 257.9 409.5 436.8
ร้อยละภารกิจเพ่ือการพัฒนาต่อแผนการใช้จ่าย 51.1 59.5 62.8

2.1 รายจ่ายประจ า 80.3 235.5 381.3
2.2 รายจ่ายลงทุน 177.7 174.0 55.5
รายได้เงินนอกงบประมาณคงเหลือสะสมยกไป 152.3 61.3 5.9

ส านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน)

ที่มา:  เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 636 
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2. โครงการจัดตั ้งศูนย์การเรียนรู ้แห่งชาติ OKMD : OKMD National Knowledge Center 
(Ratchadamnoen Center 1 และ 2) ตามเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้า 631 วงเงินงบประมาณ
รวม 970.0 ล้านบาท เป็นการผูกพันระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2571 ได้รับจัดสรรงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 จำนวน 145.5 ล้านบาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 137 .8494 ล้านบาท แต่ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 กลับไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณ การดำเนินงานโครงการดังกล่าวมีปัญหาอุปสรรค
อย่างไร เหตุใดในปีงบประมาณ 2569 จึงไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณ 

3. โครงการ Talent Everywhere ได้รับจัดสรรงบประมาณในปี 2568 จำนวน 45 ล้านบาท 
(เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้าที่ 587) เปิดรับสมัครเยาวชนอายุไม่เกิน 19 ปีทั่วประเทศ รวมตัวเป็นวง
ดนตรีจำนวน 2 – 6 คน เข้าร่วม Music Boost Camp ตั้งแต่วันนี้ – 25 พฤษภาคม 2568 กระจายโอกาส 
สู่ 10 จังหวัดทั่วประเทศ พร้อมจัดเวทีแสดงความสามารถแบบมืออาชีพทั้งระดับภูมิภาคและระดับชาติ  
ให้เยาวชนได้แสดงศักยภาพ และยังให้เรียนรู้ในเรื่องของการทำอุตสาหกรรม สร้างเครือข่ายพันธมิตรระหว่าง
สถาบันการศึกษา ศิลปิน ค่ายเพลง และผู้ประกอบการในวงการดนตรี ให้สามารถอยู่กับดนตรีได้อย่างยั่งยืน   
ถือเป็นการสร้างกลไกที ่จะช่วยเชื ่อมโยงบุคลากร Soft Power สู ่โอกาสการพัฒนาต่อในระบบเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ ปัจจุบันมีเยาวชนเข้าร่วมโครงการแล้วกี ่วง OKMD (กำหนดเป้าหมายไว้จำนวน 1,200 คน)  
มีแนวทางในการวัดผลการดำเนินงานอย่างไร สำหรับการดำเนินการต่อเนื่องในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่ได้รับ
จัดสรรงบประมาณ อีกสำหรับดำเนินการโครงการฯ ระยที่ 2 จำนวน 67.1 ล้านบาท (เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 
เล่มที่ 1 หน้า 627) เพ่ิมขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 22.8 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 49 

__________________________ 
 
 

7. สำนักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 638-647 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
  วิสัยทัศน์ สำนักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และ
วัฒนธรรมบนพื้นฐานทางธรรมชาติในระดับโลก เพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้านการท่องเที่ยวของประเทศ 
  พันธกิจ 

1. บริหารจัดการและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชียงใหม่ไนท์ซาฟารีในรูปแบบแหล่งท่องเที ่ย ว 
เชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรมบนพื้นฐานทางธรรมชาติ (Natural Theme Park) 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการสร้างรายได้จากการท่องเที่ยวของประเทศ 
3. ส่งเสริมการเรียนรู้และการอนุรักษ์ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สัตว์ป่า และสิ่งแวดล้อม 

  ผลสัมฤทธิ์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
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2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
2.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี  

สำนักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 162.8 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 25.6 ล้านบาท 
หรือเพิ ่มขึ ้นร้อยละ 18.7 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 87.6 ล้านบาท  
คิดเป็นร้อยละ 53.8 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 75.2 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 46.2 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 
 

เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณที่ สำนักงานพัฒนาพิงคนคร
(องค์การมหาชน) ส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ จำนวน 87.6 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 53.8 รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

2.2 เงินนอกงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) สำนักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) มีเงินนอก

งบประมาณสะสมยกมาจากปีก่อน จำนวน 430.8 ล้านบาท ระหว่างปีประมาณการรายได้จากการดำเนินงาน 
(ไม่นับรวมเงินได้ที่รัฐอุดหนุนหรือจัดสรรให้) จำนวน 219.1 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 339.2 ของงบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร และได้รับเงินอุดหนุนจากรัฐปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 162.8 ล้านบาท รวมเป็นรายได้

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) 103.8 137.2 162.8 25.6 18.7
รายจ่ายประจ า 83.1 84.8 87.6 53.8 2.8 3.3
รายจ่ายลงทุน 20.8 52.3 75.2 46.2 22.9 43.7

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,340.9 43,508.0 100.0 -9,832.9 -18.4

ส้านักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) 103.8 137.2 162.8 0.4 25.6 18.7
การบริหารจัดการเพ่ือเพ่ิมพูนศักยภาพการเป็นแหล่ง
ท่องเท่ียวของจังหวัดเชียงใหม่และพ้ืนท่ีเช่ือมโยง

4.8 0.04 0.1 0.1 0.1 199.7

โครงการพ้ืนท่ีท่ีมีศักยภาพของจังหวัดเชียงใหม่        
ได้รับการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเท่ียวท่ีได้มาตรฐาน
ด้านการท่องเท่ียว

16.0 52.3 75.1 46.1 22.8 43.6

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ สร้างรายได้            
จากการท่องเท่ียวและบริการ

83.1 84.8 87.6 53.8 2.8 3.3

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 640 

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1  
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รายการ ปี 2567 ปี 2568 (ร่าง) ปี 2569

2. ภารกิจเพ่ือการพัฒนา 210.3 226.5 231.7
ร้อยละภารกิจเพ่ือการพัฒนาต่อแผนการใช้จ่าย 57.3 57.9 57.4

2.1 รายจ่ายประจ า 125.5 151.4 154.8
2.2 รายจ่ายลงทุน 84.7 75.1 76.9
รายได้เงินนอกงบประมาณคงเหลือสะสมยกไป 485.7 430.8 389.8

ส านักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน)

รายการ ปี 2567 ปี 2568 (ร่าง) ปี 2569

งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 103.8 137.2 162.8
เงินนอกฯ สะสมยกมาจากปีก่อน 545.5 485.7 430.8

บวก รายได้เงินนอกงบประมาณระหว่างปี 322.0 351.2 381.9
1. เงินรายได้ 218.2 214.0 219.1
2. เงินได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนหรือจัดสรรให้ 103.8 137.2 162.8

รวม 867.5 836.9 812.7
สัดส่วนรายได้เงินนอกงบประมาณฯ/งปม. (ร้อยละ) 735.4 510.1 399.2

หัก น าไปสมทบ 15.0 14.6 19.4
สัดส่วนการสมทบ/รายได้เงินนอกงบประมาณ (ร้อยละ) 2.0 2.1 3.0

คงเหลือ 852.5 822.3 793.3
หัก แผนการใช้จ่าย 366.8 391.5 403.5

ร้อยละการใช้จ่ายต่อรายได้เงินนอกงบประมาณ 43.0 47.6 50.9
1. ภารกิจพ้ืนฐาน 156.6 165.0 171.9

ร้อยละภารกิจพ้ืนฐานต่อแผนการใช้จ่าย 42.7 42.1 42.6
1.1 รายจ่ายประจ า 148.6 163.9 171.3
1.2 รายจ่ายลงทุน 8.0 1.1 0.5

ส านักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน)

จำนวน 812.7 ล้านบาท นำเงินนอกงบประมาณสมทบงบประมาณรายจ่ายประจำปี จำนวน 19.4 ล้านบาท 
และมีแผนการใช้จ่ายเงิน จำนวน 403.5 ล้านบาท โดยเป็นการใช้จ่ายในส่วนที่เกี่ยวข้องกับภารกิจพื้นฐาน 
จำนวน 171.9 ล้านบาท และภารกิจเพื่อการพัฒนา จำนวน 231.7 ล้านบาท ณ สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
มีเงินนอกงบประมาณสะสมยกไปปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 จำนวน 389.8 ล้านบาท ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2569 (ร่าง) สำนักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) 

ได้รับจัดสรรงบประมาณอย่างต่อเนื่อง ทั้งที่มีพระราชกฤษฎีกายุบเลิกตามที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
เล่มที ่ 136 ตอนที่ 49 ก ลงวันที ่ 14 เมษายน 2562 นอกจากนี้เมื ่อวันที ่ 8 สิงหาคม 2566 คณะรัฐมนตรี 
ยังอนุมัติหลักการร่าง พ.ร.ฎ. จัดตั้งองค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน) พ.ศ. .... โดยในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 (ร่าง) ได้รับจัดสรรงบประมาณ จำนวน 162.8 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวน 25.6 ล้านบาท หรือเพิ ่มขึ ้นร้อยละ 18.7 ดังนั ้น ควรเร่งรัดการประกาศและบังคับใช้ พ.ร.ฎ.  
จัดตั้งองค์การบริหารไนท์ซาฟารี (องค์การมหาชน) พร้อมกำหนดระยะเวลาเปลี่ยนผ่านให้ชัดเจนป้องกัน
ความซ้ำซ้อนในการบริหารและการใช้จ่ายงบประมาณ โดยควรมีการทบทวนการจัดสรรงบประมาณ 
ให้สอดคล้องกับสถานะทางกฎหมายที ่กำลังจะเปลี ่ยนแปลง  และกำหนด “งบประมาณเฉพาะ 
สำหรับการเปลี ่ยนผ่าน” เช่น ค่าชดเชย ค่าปรับปรุงโครงสร้างองค์กร อย่างโปร่งใสและแยกต่างหาก 
จากภารกิจหลักให้ชัดเจน 

__________________________ 
 

 

ที่มา:  เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 647 
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8. สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) หรือ สพร. : DGA 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 649-723 

 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
วิสัยทัศน์  สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) เป็นกลไกสนับสนุน เชื่อมโยง  

การขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัล (Enabling Agile Government) 
พันธกิจ สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) เป็นหน่วยงานกลางของระบบรัฐบาล

ดิจิทัลทำหน้าที่ให้บริการส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของหน่วยงานของรัฐ และหน่วยงานอ่ืน
เกี่ยวกับการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล 

ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  

2.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี  
สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 1,137.1 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 193.1 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 20.4 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 819.6 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 72.1 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 317.5 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 27.9 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 
 

เม ื ่อพ ิจารณาในระด ับผลผล ิตและโครงการพบว่า งบประมาณที่ สำน ักงานพัฒนา 
รัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) มากกว่าร้อยละ 20 เป็นค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ จำนวน 257.5 ล้านบาท 
รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

 
 

 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) 942.9 944.1 1,137.1 193.1 20.4
รายจ่ายประจ า 619.5 753.1 819.6 72.1 66.4 8.8
รายจ่ายลงทุน 323.4 190.9 317.5 27.9 126.6 66.3

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 655 
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หน่วย : ล้านบาท 

 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,340.9 43,508.0 100.0 -9,832.9 -18.4

ส้านักงานพัฒนารัฐบาลดิจทัิล (องค์การมหาชน) 942.9 944.1 1,137.1 2.6 193.1 20.4
การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล             -   26.2 33.4 2.9 7.2 27.6
โครงการขยายผลและเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน
เพ่ือขับเคล่ือนสู่การเป็นองค์กรดิจิทัล

7.4 3.8 6.6 0.6 2.8 72.5

โครงการสนับสนุนการน าเข้าและการจัดการข้อมูล
หลักสูตรพัฒนาทักษะซอฟต์พาวเวอร์

            -               -   1.2 0.1 1.2 100.0

โครงการบริการคลาวด์ภายในองค์กร             -               -   34.6 3.0 34.6 100.0
โครงการบริการคลาวด์ส าหรับบริการแพลตฟอร์ม
ดิจิทัลกลางและระบบส าคัญขององค์กร

            -               -   110.3 9.7 110.3 100.0

โครงการบริการระบบค้นหาด้วยเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์

            -               -   16.5 1.5 16.5 100.0

โครงการแพลตฟอร์มการช าระเงิน             -               -   21.1 1.9 21.1 100.0
โครงการพัฒนาและให้บริการระบบกลางทางกฎหมาย             -               -   8.8 0.8 8.8 100.0
โครงการบริการระบบเคร่ืองมือกลางปัญญาประดิษฐ์
จดจ าใบหน้าส าหรับหน่วยงานภาครัฐ

            -               -   40.0 3.5 40.0 101.0

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานขององค์กรด้วย
ซอฟต์แวร์บนระบบคลาวด์

            -               -   8.1 0.7 8.1 102.0

โครงการพัฒนาศูนย์กลางข้อมูลเปิดภาครัฐ          
เพ่ือยกระดับคุณภาพข้อมูลเปิดของประเทศ

            -               -   3.8 0.3 3.8 100.0

โครงการบริการระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์             -               -   12.0 1.1 12.0 100.0
โครงการขับเคล่ือน ติดตามประเมินผล และจัดท า
ข้อเสนอแนะ การพัฒนารัฐบาลดิจิทัล

7.4 7.4 6.8 0.6 -0.6 -8.5

โครงการขับเคล่ือนเอกสารดิจิทัล 4.6             -               -   -     -           -     
โครงการแนวทางปรับปรุงกระบวนการให้บริการ
ประชาชนของภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล

1.0 1.2 1.2 0.1 -           -     

โครงการพัฒนาเคร่ืองมือกลางดิจิทัล             -   4.0             -   -     -4.0 -100.0
โครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลภาครัฐท่ีมีความ
ม่ันคงปลอดภัย

360.0 277.8 205.9 18.1 -72.0 -25.9

โครงการพัฒนาบริการกลางดิจิทัล             -   297.0             -   -     -297.0 -100.0
โครงการพัฒนาบริการดิจิทัลสาธารณะต้นแบบ 69.6 46.1 68.9 6.1 22.7 49.3
โครงการพัฒนาบริการและเคร่ืองมือกลางดิจิทัล 14.3 11.4 1.0 11.4 100.0
โครงการพัฒนามาตรฐานหรือแนวปฏิบัติเพ่ืออ านวย
ความสะดวกในการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล และก ากับ
ดูแลให้หน่วยงานของรัฐตามมาตรฐาน

8.0 2.0 2.0 0.2 -           -     

โครงการพัฒนาและให้บริการระบบกลางทางกฎหมาย 3.9 8.8             -   -     -8.8 -100.0
โครงการพัฒนาศูนย์กลางข้อมูลเปิดภาครัฐ          
เพ่ือยกระดับคุณภาพข้อมูลเปิดของประเทศ

            -   2.0             -   -     -2.0 -100.0

โครงการพัฒนาศูนย์กลางข้อมูลเปิดภาครัฐส่งเสริม
การเปิดเผยและใช้ประโยชน์จากข้อมูล

2.0             -               -   -     -           -     

โครงการพัฒนาศูนย์แลกเปล่ียนข้อมูลกลางภาครัฐ 9.8 20.4 10.3 0.9 -10.1 -49.4
โครงการเพ่ิมทักษะใหม่ท่ีจ าเป็น และการเสริมทักษะ
ใหม่ด้านดิจิทัลภาครัฐ

1.0 1.0 1.0 0.1 -0.002 -0.2

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
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โครงการบริการระบบการส่ือสารแบบรวมศูนย์ -           -           199.7 17.6 199.7 100.0
โครงการยกระดับความสามารถและสร้างความพร้อม
ของบุคลากรเพ่ือส่งเสริมรัฐบาลดิจิทัล

1.0 6.2 5.2 0.5 -1.1 -16.9

โครงการศูนย์ประสานการรักษาความม่ันคงปลอดภัย
ระบบคอมพิวเตอร์ภาครัฐ

232.0 62.2 62.2 5.5 -           -     

โครงการส่งเสริมและสร้างความเข้าใจ                
เพ่ือการขับเคล่ือนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล
ระดับประเทศ

10.0 11.4 8.6 0.8 -2.8 -24.3

โครงสร้างพ้ืนฐานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ 50.2             -               -   -     -           -     
รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 160.9 166.5 257.5 22.6 91.0 54.7

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 

 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
สำนักงานพัฒนาร ัฐบาลดิจ ิท ัล (องค์การมหาชน) เป ็นหน่วยงานกลางของระบบรัฐบาลดิจ ิทัล 

ทำหน้าที ่ ให ้บร ิการส ่งเสร ิมและสนับสนุนการดำเน ินงานของหน่วยงานของร ัฐ และหน่วยงานอื ่นเก ี ่ยวกับ 
การพัฒนารัฐบาลดิจ ิท ัล เพื ่อยกระดับการให้บร ิการภาครัฐที ่ โปร่งใส รวดเร ็ว เช ื ่อมโยง และยึดประชาชน 
เป็นศูนย์กลาง โดยดำเนินภารกิจสำคัญ เช่น การพัฒนาแพลตฟอร์มกลางภาครัฐ (เช่น Biz Portal, Digital ID, ThaiGDX) 
การส่งเสริมมาตรฐานและแนวทางการพัฒนา ระบบสารสนเทศภาครัฐ การเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานภาครัฐ  
การขับเคลื่อน นโยบายรัฐบาลเปิด (Open Government Data) บทบาทของ สพร. จึงเป็นกลไกกลางในการเปลี่ยนผ่าน
ภาครัฐสู่ดิจิทัลอย่างเป็นระบบ และช่วยลดต้นทุนเชิงระบบ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารภาครัฐ ดังนั้น DGA ควร  

1. กำหนดมาตรการบังคับใช้ระบบดิจิทัลกลางของรัฐ  (เช่น Thai GDX, Digital ID, NDID, 
Open API) ให้เป็น "ข้อกำหนดภาคบังคับ" สำหรับหน่วยงานรัฐ เนื่องจากปัจจุบันหลายหน่วยงานยังพัฒนา
แพลตฟอร์มแยกส่วนของตนเอง ทำให้เกิดความซ้ำซ้อนทั้งงบประมาณและข้อมูล หากไม่มีการกำหนดข้อบังคับ 
หน่วยงานอาจละเลยการใช้แพลตฟอร์มกลางซึ่งเป็นหัวใจของการบูรณาการข้อมูลภาครัฐ 

2. ควรบูรณาการร่วมกับสำนักงาน ก.พ. หรือหน่วยงานภาครัฐท่ีเกี่ยวข้อง ในการพัฒนาทักษะ
ดิจิทัลของบุคลากรภาครัฐ เนื่องจากการขับเคลื่อนรัฐบาลดิจิทัลไม่สามารถพึ่งพาเทคโนโลยีเพียงอย่างเดียว 
หากข้าราชการไม่สามารถใช้หรือบริหารจัดการระบบได้ เทคโนโลยีก็จะไม่มีผลต่อประสิทธิภาพ การสร้างคน  
ให้ใช้ดิจิทัลได้จึงเป็น “หัวใจ” ที่เท่าเทียมกับการพัฒนาแพลตฟอร์ม 

3. ควร เป ็นหน ่วยงานหล ักในการพ ัฒนาระบบ Cloud กลางของร ัฐ เน ื ่องจากป ัจจ ุบัน 
หลายหน่วยงานภาครัฐยังลงทุนพัฒนา Data Center หรือระบบ Cloud เป็นการเฉพาะ ทำให้เกิดการใช้ทรัพยากร
ซ้ำซ้อนและสิ ้นเปลืองงบประมาณ การส่งเสริมการใช้ระบบกลางช่วยลดต้นทุนรวมเพิ ่มความปลอดภัย  และ 
สามารถควบคุมมาตรฐานได้ดีขึ้น 

4. ควรทบทวนการกำหนดผลสัมฤทธิ์หรือประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
ซึ่ง DGA กำหนดจำนวนงบประมาณที่สร้างความคุ้มค่าในการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริการภาครัฐได้ 1 เท่า
ในปีงบประมาณจากงบประมาณที่ได้รับจัดสรรเช่นนี้ทุกปี (เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้า 649) 
ซึ่งอาจกำหนดดัชนีวัดผลสัมฤทธิ์เชิงเศรษฐกิจดิจิทัล ต่อเม็ดเงินลงทุนที่สะท้อนให้เห็นถึงประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจ หรือภาระงบประมาณที่ลดลงจากการใช้ระบบกลางที่ DGA เป็นผู้พัฒนาขึ้น  

 

จ านวน ร้อยละ
โครงการส่งเสริมและสร้างความเข้าใจเพ่ือการ
ขับเคล่ือนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลระดับประเทศ

10.0 11.4 8.6 0.8 -2.8 -24.3

โครงสร้างพ้ืนฐานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ 50.2             -               -   -     -           -     
รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 160.9 166.5 257.5 22.6 91.0 54.7

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
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9. สำนักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน) หรือ สสปน. : TCEB 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 725-744 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
 วิสัยทัศน์ สสปน. มุ่งมั่นเป็นพันธมิตรเพื่อความสำเร็จของธุรกิจ ขับเคลื่อนประเทศไทยและ
พ้ืนที่เป้าหมายในฐานะปลายทางของไมซ์ ด้วยนวัตกรรมและการสร้างความยั่งยืนร่วมกัน 
 พันธกิจ 

1. ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาการจัดประชุมและนิทรรศการของประเทศให้มีมาตรฐานสากล 
2. เป็นศูนย์กลางข้อมูลสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับการประชุมและนิทรรศการในประเทศ เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ 

และให้บริการข้อมูลดังกล่าว รวมทั้งให้คำปรึกษาและคำแนะนำเกี่ยวกับการจัดประชุมและนิทรรศการในประเทศ 
3. ให้ความรู้ จัดสัมมนา ฝึกอบรม และพัฒนาศักยภาพเกี่ยวกับการจัดประชุมและนิทรรศการแก่ผู้ดำเนินธุรกิจ 

เจ้าหน้าที ่หรือบุคลากรภาครัฐและภาคเอกชน เพื ่อให้เกิดความชำนาญและมีทักษะเทียบเท่ามาตรฐานสากล  
เพ่ือให้เข้าใจการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ และแนวคิดด้านเศรษฐกิจสังคมและการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

4. เป็นตัวแทนของประเทศในการจัดทำข้อเสนอต่อหน่วยงานต่างประเทศหรือระหว่างประเทศ  
เพ่ือขอรับเป็นเจ้าภาพในการจัดประชุมและนิทรรศการในประเทศ 

5. ส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดีและสร้างโอกาสให้กับประเทศ รวมทั้งเป็นศูนย์ประสานงานกับหนว่ยงานอ่ืน 
เพ่ืออำนวยความสะดวกในเรื่องท่ีเกี่ยวกับการประชุมและนิทรรศการในประเทศ 
 ผลสัมฤทธิ์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  

2.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี  
สำนักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน) ได้รับจัดสรรงบประมาณ

รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 1,144.6 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน  
261.9 ล้านบาท หรือเพิ ่มขึ ้นร้อยละ 29.7 ทั ้งนี ้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน  
1,075.5 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 94.0 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 69.0 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 6.0 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ 
(องค์การมหาชน)

822.4 882.7 1,144.6 261.9 29.7

รายจ่ายประจ า 790.8 847.7 1,075.5 94.0 227.8 26.9
รายจ่ายลงทุน 31.6 35.0 69.0 6.0 34.0 97.2

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 728 
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เม ื ่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณที่ สำน ักงานส่งเสริม 
การจัดประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน) ส่วนใหญ่เป็นการประชุม และการท่องเที่ยวเพื่อเป็นรางวัล และ 
การจัดแสดงสินค้าและนิทรรศการนานาชาติในประเทศไทย จำนวน 582.5 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 50.9 
รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  

2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 

2.2 เงินนอกงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) สำนักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ 

(องค์การมหาชน) มีเงินนอกงบประมาณสะสมยกมาจากปีก่อน จำนวน 14.2 ล้านบาท ระหว่างปีประมาณการ
รายได้จากการดำเนินงาน (ไม่นับรวมเงินได้ที ่รัฐอุดหนุนหรือจัดสรรให้) จำนวน 10.8 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 2.2 ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรร และได้รับเงินอุดหนุนจากรัฐปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 
1,144.6 ล้านบาท รวมเป็นรายได้ จำนวน 1,169.6 ล้านบาท นำเงินนอกงบประมาณสมทบงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
จำนวน 50 ล้านบาท และมีแผนการใช้จ่ายเงิน จำนวน 1,100.0 ล้านบาท โดยเป็นการใช้จ่ายในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
ภารกิจพื้นฐาน จำนวน 236.1 ล้านบาท และภารกิจเพื่อการพัฒนา จำนวน 863.9 ล้านบาท ณ สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
มีเงินนอกงบประมาณสะสมยกไปปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 จำนวน 19.6 ล้านบาท ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,340.9 43,508.0 100.0 -9,832.9 -18.4

ส้านักงานส่งเสริมการจดัประชุมและนิทรรศการ 
(องค์การมหาชน)

822.4 882.7 1,144.6 2.6 261.9 29.7

การจัดประชุม และการท่องเท่ียวเพ่ือเป็นรางวัล     
และการจัดแสดงสินค้าและนิทรรศการนานาชาติ    
 ในประเทศไทย

514.1 576.9 582.5 50.9 5.6 1.0

โครงการบูรณาการส่งเสริมการท่องเท่ียวในพ้ืนท่ี EEC 27.8 20.0 20.0 1.7 -           -     
โครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงธุรกิจ 64.6 73.0 67.1 5.9 -5.9 -8.1
โครงการขับเคล่ือน Soft Power -           -           239.0 20.9 239.0 100.0
การพัฒนาประสิทธิภาพและมูลค่าเพ่ิมของ          
ภาคการผลิต บริการ การค้า และการลงทุน

-           -           51.5 4.5 51.5 100.0

พัฒนาประสิทธิภาพและมูลค่าเพ่ิมของภาคการผลิต 
บริการ การค้า และการลงทุน

47.5 36.8             -   -     -36.8 -100.0

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 168.6 176.1 184.6 0.4 8.5 4.8

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
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รายการ ปี 2567 ปี 2568 (ร่าง) ปี 2569

2. ภารกิจเพ่ือการพัฒนา 786.7 688.2 863.9
ร้อยละภารกิจเพ่ือการพัฒนาต่อแผนการใช้จ่าย 78.5 76.4 78.5

2.1 รายจ่ายประจ า 757.2 653.2 794.9
2.2 รายจ่ายลงทุน 29.5 35.0 69.0
รายได้เงินนอกงบประมาณคงเหลือสะสมยกไป 70.8 14.2 19.6

ส านักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน)

หน่วย : ล้านบาท 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
สำนักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ หรือ TCEB มีบทบาทสำคัญในการ ส่งเสริม

อุตสาหกรรมไมซ์ (MICE) ได้แก่ Meeting, Incentive, Convention, Exhibition ซึ่งถือเป็นเครื่องมือสำคัญในการ
กระตุ้นเศรษฐกิจฐานราก และ ยกระดับภาพลักษณ์ประเทศไทย สู่เวทีโลก โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) 
ได้รับจัดสรรงบประมาณเพิ่มขึ้นจำนวน 261.9 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 29.7 ซึ่งงบประมาณที่เพิ่มขึ้น 
ส่วนใหญ่เป็นงบประมาณโครงการขับเคลื่อน Soft Power ไทย สู่ระดับนานาชาติ จำนวน 239.0 ล้านบาท  
ตามเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 เล่มที่ 1 หน้า 738 โดยกำหนดเป้าหมายให้มีการพัฒนาการจัดงานเทศกาล 
และนิทรรศการระดับท้องถิ่นสู่สากล 4 ภูมิภาค ช่วยลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจจากการท่องเที่ยว และ
กระตุ้นธุรกิจรายย่อยในท้องถิ่น เช่น ผู้ผลิตสินค้าและบริการพื้นถิ่น  แต่ควรมีการทบทวนตัวชี้วัดเป้าหมาย 
การดำเนินงานโครงการให้มีความชัดเจนสะท้อนถึงความคุ้มค่าเชิงงบประมาณ เช่น จำนวนนักท่องเที่ยว 
รายได้ที่เกิดจากการจัดงาน อัตราการจ้างงาน และมูลค่าทางเศรษฐกิจในพื้นที่จัดงาน  

__________________________ 
 

10. สำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน) หรือ สศส. : CEA 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 745-777 

1. วิสัยทัศน์ พันธกิจ อำนาจหน้าที่   
 วิสัยทัศน์ เป็นผู้นำในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ประเทศไทยสู่เวทีโลก 
 พันธกิจ 

1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของเศรษฐกิจสร้างสรรค์และปัจจัยสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ เพ่ือผลักดันให้เกิดการพัฒนาและยกระดับเศรษฐกิจ 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรมให้แก่ชุมชน สาธารณชน และ
สถาบันการศึกษา 

3. ส่งเสริมและพัฒนาพื้นที่ที่เอื้อต่อบรรยากาศสร้างสรรค์และการเริ่มต้นธุรกิจใหม่ รวมทั้งพัฒนา
ย่านเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้เกิดขึน้ 

ที่มา:  เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 744 
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4. พัฒนาผู้ประกอบการและส่งเสริมให้เกิดการนำกระบวนการคิดเชิงสร้างสรรค์ไปใช้ในการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์และสร้างนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งชันทางเศรษฐกิจของประเทศ 

5. เป็นศูนย์กลางการรวบรวมและพัฒนาข้อมูลและสถิติเกี ่ยวกับเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพื่อการ
ตัดสินใจเชิงนโยบาย และเพ่ือสนับสนุนความคิดสร้างสรรค์และการสร้างนวัตกรรม 

6. ส่งเสริมและประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และหน่วยงานต่างประเทศ
หรือระหว่างประเทศ เพื่อแลกเปลี่ยนและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านความคิดสร้างสรรค์ที่จะนำไปสู่เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ของประเทศ 
 ผลสัมฤทธิ์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  

2.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี  
สำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน) ได้รับจัดสรรงบประมาณ 

รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 566.4 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จำนวน 9.8 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 1.8 ทั้งนี้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน  
550.0 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 97.1 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 16.4 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 2.9 รายละเอียดดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 
เมื่อพิจารณาในระดับผลผลิตและโครงการพบว่า งบประมาณที่สำนักงานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

(องค์การมหาชน) ส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายที ่เกี ่ยวกับโครงการผลักดันอุตสาหกรรมเป้าหมายเพื ่อเพิ ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขัน จำนวน 108.6 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 19.2 รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 

 
 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

ส้านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การ
มหาชน)

459.7 556.7 566.4 9.8 1.8

รายจ่ายประจ า 430.8 432.9 550.0 97.1 117.1 27.1
รายจ่ายลงทุน 28.9 123.8 16.4 2.9 -107.4 -86.8

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2569 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 749 
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หน่วย : ล้านบาท 

 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณของหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,340.9 43,508.0 100.0 -9,832.9 -18.4

ส้านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน) 459.7 556.7 566.4 1.3 9.8 1.8
โครงการ Thailand as Brand             -   23.2 90.8 16.0 67.6 291.2
โครงการเทศกาลส่งเสริมและยกระดับธุรกิจ
สร้างสรรค์ (Soft Power) ภาคใต้

15.8             -               -   -     -           -     

โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลส าหรับบุคลากรภาครัฐ
เพ่ือการขับเคล่ือนรัฐบาลดิจิทัล

            -   0.7             -   -     -0.7 -100.0

โครงการพัฒนาผู้ประกอบการอุตสาหกรรม
การเกษตรด้วยแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ตามโมเดลเศรษฐกิจสู่การ
พัฒนาท่ีย่ังยืน (BCG Model)

4.0             -               -   -     -           -     

โครงการพัฒนาผู้ประกอบการอุตสาหกรรมอาหาร 
เพ่ือความย่ังยืน SDG gastronomy

4.2             -               -   -     -           -     

โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีย่านเศรษฐกิจสร้างสรรค์ด้วย
การท่องเท่ียวและการสร้างมูลค่าเพ่ิมธุรกิจจาก
ฐานเศรษฐกิจชีวภาพ (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ)

16.5             -               -   -     -           -     

โครงการพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจสร้างสรรค์ในเขต
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ภาคเหนือด้วยการท่องเท่ียวและ
การสร้างมูลค่าเพ่ิมจากวัฒนธรรมล้านนา (Northern
 Creative Economic Corridor : NCEC)

19.0             -               -   -     -           -     

โครงการผลักดันอุตสาหกรรมเป้าหมายเพ่ือเพ่ิม      
ขีดความสามารถในการแข่งขัน

-           -           108.6 19.2 108.6 100.0

โครงการ Design Thinking 14: ส่งเสริมผู้ขับเคล่ือน
การจัดเทศกาลสร้างสรรค์ไทยสู่สากล

-           -           18.4 3.2 18.4 100.0

โครงการ Music Exchange (Emerging Exchange) -           -           17.8 3.1 17.8 100.0
โครงการส่งเสริมธุรกิจสร้างสรรค์ย่านถนนหนังสือ -           -           4.1 0.7 4.1 100.0
โครงการยกระดับเทคโนโลยีสารสนเทศ -           -           2.6 0.5 2.6 100.0
โครงการเพ่ิมขีดความสามารถอุตสาหกรรม       
ซอฟต์พาวเวอร์

            -   92.3             -   -     -92.3 -100.0

โครงการเพ่ิมมูลค่าธุรกิจ SMEs ภูมิภาคด้วยคอนเทนต์
และดิจิทัลคอนเทนต์

            -   6.7             -   -     -6.7 -100.0

โครงการยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐาน Soft power 
ไทยดันไกลสู่สากล

112.2             -               -   -     -           -     

โครงการศึกษาทักษะและความสามารถในสาขาอาชีพ
สร้างสรรค์ และพัฒนาแพลตฟอร์มแนะแนวอาชีพ
ส าหรับอุตสาหกรรมสร้างสรรค์

2.8             -               -   -     -           -     

โครงการส่งเสริม มรดกและภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม 
สู่ Soft power ระดับสากล

13.4             -               -   -     -           -     

โครงการส่งเสริมการจัดเทศกาลสร้างสรรค์นานาชาติ
ประจ าภูมิภาค (International Creative Festival)

            -   68.2 68.2 12.0 -           -     

โครงการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจให้แก่สินค้า
เกษตรสร้างสรรค์ Global OTOP: Value Creation 
for Agriproduct

8.8             -               -   -     -           -     

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568
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โครงการสร้างอัตลักษณ์เมืองด้วย Visual Character 
ไทยให้เกิด Soft Power

6.7             -               -   -     -           -     

โครงการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของเครือข่ายพ้ืนท่ี
สร้างสรรค์เพ่ือขับเคล่ือนนโยบายและยุทธศาสตร์
ส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์อย่างย่ังยืน

            -   4.0             -   -     -4.0 -100.0

พัฒนาและส่งเสริมบุคลากรสร้างสรรค์และธุรกิจไทย 
ให้น านวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ไปใช้ยกระดับ
สินค้าและบริการ

122.5 207.3 99.4 17.5 -107.9 -52.1

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 86.7 86.5 89.9 15.9 3.3 3.9
ส่งเสริมและพัฒนาพ้ืนท่ีแหล่งบ่มเพาะธุรกิจสร้างสรรค์ 47.2 67.6 66.7 11.8 -0.9 -1.3

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา:  1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 

2.2 เงินนอกงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) สำนักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน)  

มีเงินนอกงบประมาณสะสมยกมาจากปีก่อน จำนวน 52.7 ล้านบาท ระหว่างปีประมาณการรายได้จากการ
ดำเนินงาน (ไม่น ับรวมเงินได้ที ่ร ัฐอุดหนุนหรือจัดสรรให้) จำนวน 3.0 ล ้านบาท คิดเป็นร้อยละ 9.8  
ของงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร และได้รับเงินอุดหนุนจากรัฐปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 566.4 ล้านบาท  
รวมเป็นรายได้ จำนวน 622.1 ล้านบาท นำเงินนอกงบประมาณสมทบงบประมาณรายจ่ายประจำปี จำนวน 
21.5 ล้านบาท และมีแผนการใช้จ่ายเงิน จำนวน 530.0 ล้านบาท โดยเป็นการใช้จ่ายในส่วนที่เกี่ยวข้องกับภารกิจ
พื้นฐาน จำนวน 180.0 ล้านบาท และภารกิจเพื่อการพัฒนา จำนวน 350.0 ล้านบาท ณ สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
มีเงินนอกงบประมาณสะสมยกไปปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 จำนวน 70.6 ล้านบาท ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 

จ านวน ร้อยละ
โครงการสร้างอัตลักษณ์เมืองด้วย Visual 
Character ไทยให้เกิด Soft Power

6.7             -               -   -     -           -     

โครงการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของเครือข่ายพ้ืนท่ี
สร้างสรรค์เพ่ือขับเคล่ือนนโยบายและยุทธศาสตร์
ส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์อย่างย่ังยืน

            -   4.0             -   -     -4.0 -100.0

พัฒนาและส่งเสริมบุคลากรสร้างสรรค์และธุรกิจ
ไทย ให้น านวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ไปใช้
ยกระดับสินค้าและบริการ

122.5 207.3 99.4 17.5 -107.9 -52.1

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 86.7 86.5 89.9 15.9 3.3 3.9
ส่งเสริมและพัฒนาพ้ืนท่ีแหล่งบ่มเพาะธุรกิจสร้างสรรค์ 47.2 67.6 66.7 11.8 -0.9 -1.3

หน่วยงาน/โครงการ
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

รายการ ปี 2567 ปี 2568 (ร่าง) ปี 2569

งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 459.7 556.7 566.4
เงินนอกฯ สะสมยกมาจากปีก่อน 103.7 121.7 52.7

บวก รายได้เงินนอกงบประมาณระหว่างปี 542.8 600.8 569.4
1. เงินรายได้ 83.1 44.1 3.0
2. เงินได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนหรือจัดสรรให้ 459.7 556.7 566.4

รวม 646.4 722.4 622.1
สัดส่วนรายได้เงินนอกงบประมาณฯ/งปม. (ร้อยละ) 40.6 29.8 9.8

หัก น าไปสมทบ 39.8 44.1 21.5
สัดส่วนการสมทบ/รายได้เงินนอกงบประมาณ (ร้อยละ) 21.3 26.6 38.6

คงเหลือ 606.6 678.3 600.6
หัก แผนการใช้จ่าย 484.9 625.6 530.0

ร้อยละการใช้จ่ายต่อรายได้เงินนอกงบประมาณ 79.9 92.2 88.2
1. ภารกิจพ้ืนฐาน 176.1 181.8 180.0

ร้อยละภารกิจพ้ืนฐานต่อแผนการใช้จ่าย 36.3 29.1 34.0
1.1 รายจ่ายประจ า 176.1 181.8 180.0
1.2 รายจ่ายลงทุน -               -               -               

ส านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน)
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หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. โครงการผลักดันอุตสาหกรรมเป้าหมายเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ ตามเอกสารงบประมาณ 

ฉบับที ่ 3 เล่มที ่ 1 หน้าที ่ 758 ได้ร ับจัดสรรงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 108.6 ล้านบาท  
เป็นโครงการใหม่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ถือเป็นโครงการที่ เป็นการกระจายงบประมาณเชิงกลยุทธ์ 
ไปยังห่วงโซ่คุณค่าของเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ทั้งด้าน “คน เทคโนโลยี ตลาด และนโยบาย” โดยเน้นการยกระดับ 
การแข่งขันในเวทีโลก และกระจายโอกาสสู่ภูมิภาค อย่างไรก็ตาม ความสำเร็จของโครงการจะควรกำหนด
ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์ชัดเจน เช่น มูลค่าทางเศรษฐกิจที่เกิดขึ้น จำนวนผู้เข้าถึงตลาดใหม่ หรือการจ้างงาน  
ในอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ 

2. CEA ควรพัฒนาแพลตฟอร์มกลางสำหรับผู ้ประกอบการสร้างสรรค์ไทยให้สามารถแสดง 
ผลงานขายสินค้าภายในประเทศได้อย ่างครอบคล ุม และสามารถเช ื ่อมกับตลาดโลกแบบ Online 
Marketplace 

__________________________   

รายการ ปี 2567 ปี 2568 (ร่าง) ปี 2569

2. ภารกิจเพ่ือการพัฒนา 308.9 443.8 350.0
ร้อยละภารกิจเพ่ือการพัฒนาต่อแผนการใช้จ่าย 63.7 70.9 66.0

2.1 รายจ่ายประจ า 283.8 317.0 350.0
2.2 รายจ่ายลงทุน 25.1 126.8 -               
รายได้เงินนอกงบประมาณคงเหลือสะสมยกไป 121.7 52.7 70.6

ส านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (องค์การมหาชน)

ที่มา:  เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 1 หน้า 777 
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6.3 ทุนหมุนเวียน 
 

1. กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 19 หน้า 113-118 

 

1. วัตถุประสงค ์
1. เป็นแหล่งเงินทุนหมุนเวียนในหมู่บ้านและชุมชนเมือง สำหรับการลงทุนเพื่อการพัฒนาอาชีพ 

สร้างงาน สร้างรายได้ 
2. เพื่อเสริมสร้างและพัฒนาหมู่บ้านและชุมชนเมืองให้มีขีดความสามารถในการจัดระบบและ

บริหารจัดการเงินทุนตนเอง 
3. เพื่อเสริมสร้างกระบวนการพึ่งพาตนเองของหมู่บ้านและชุมชนเมืองในการเรียนรู้และพัฒนา

ความคิดริเริมตลอดจนเสริมสร้างศักยภาพและส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในหมู่บ้านและชุมชนเมือง 
4. เพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจในระดับฐานรากของประเทศเชิงรุกรวมทั้งเสริม 

 

2. ผลสัมฤทธิ์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
 

3. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  
3.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี  

กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 6,831.1 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 5,115.8 ล้านบาท หรือ
ลดลงร้อยละ 42.8 ทั ้งนี ้ งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจำแนกเป็นรายจ่ายประจำ จำนวน 6,725.0 ล้านบาท  
คิดเป็นร้อยละ 98.4 และรายจ่ายลงทุน จำนวน 106.1 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.6 รายละเอียดดังนี้ 
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หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

 
3.2 เงินนอกงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ มีเงินนอก
งบประมาณสะสมยกมาจากป ีก ่อน จำนวน 365.0 ล ้านบาท ระหว ่างปีม ีการประมาณการรายได้ 
จากการดำเนินงาน (ไม่นับรวมเงินได้ที่รัฐอุดหนุนหรือจัดสรรให้) จำนวน 101.6 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 6.8 
ของงบประมาณที่ได้รับจัดสรร และได้รับเงินอุดหนุนจากรัฐปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 6,831.1 ล้านบาท  
รวมเป็นรายได้ จำนวน 7,297.8 ล้านบาท ไม่นำเงินนอกงบประมาณสมทบงบประมาณรายจ่ายประจำปี และ 
มีแผนการใช้จ่ายเงิน จำนวน 6,946.4 ล้านบาท โดยเป็นการใช้จ่ายในส่วนที่เกี่ยวข้องกับภารกิจพ้ืนฐาน จำนวน 
270.1 ล้านบาท และภารกิจเพื่อการพัฒนา จำนวน 6,676.3 ล้านบาท ณ สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
มีเงินนอกงบประมาณสะสมยกไปปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 จำนวน 351.4 ล้านบาท ดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ 1,699.1 11,946.9 6,831.1 -5,115.8 -42.8
รายจ่ายประจ า 1,572.3 11,786.0 6,725.0 98.4 -5,061.0 -42.9
รายจ่ายลงทุน 126.8 160.9 106.1 1.6 -54.8 -34.1

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

รายการ ปี 2567 ปี 2568 (ร่าง) ปี 2569

งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 1,699.1 11,946.9 6,831.1
เงินนอกฯ สะสมยกมาจากปีก่อน 761.7 563.5 365.0

บวก รายได้เงินนอกงบประมาณระหว่างปี 1,764.1 12,122.1 6,932.8
1. เงินรายได้ 65.0 175.2 101.6
2. ทุนหมุนเวียน 1,699.1 11,946.9 6,831.1

รวม 2,525.8 12,685.6 7,297.8
สัดส่วนรายได้เงินนอกงบประมาณฯ/งปม. (ร้อยละ) 48.7 6.2 6.8

หัก น าไปสมทบ -              -              -              
สัดส่วนการสมทบ/รายได้เงินนอกงบประมาณ (ร้อยละ) -              -              -              

คงเหลือ 2,525.8 12,685.6 7,297.8
หัก แผนการใช้จ่าย 1,962.3 12,320.6 6,946.4

ร้อยละการใช้จ่ายต่อรายได้เงินนอกงบประมาณ 77.7 97.1 95.2
1. ภารกิจพ้ืนฐาน 257.5 252.8 270.1

ร้อยละภารกิจพ้ืนฐานต่อแผนการใช้จ่าย 13.1 2.1 3.9
1.1 รายจ่ายประจ า 211.6 252.8 270.1
1.2 รายจ่ายลงทุน 45.9 -               -               

กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับที่ 3 เล่มที่ 19 หนา้ 115  
            และเอกสารงบประมาณ ฉบบัที่ 7 หน้า 371 
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หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
1. จากการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 กองทุนหมู่บ้าน อยู่ในระดับไม่ผ่านค่าเป้าหมาย คือ มีผลการประเมิน ITA ในภาพรวม
ต่ำกว่า 85 คะแนน ซึ่งไม่ผ่านค่าเป้าหมายตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ที่มีเป้าหมายหลักเพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โดยคะแนนมีแนวโน้มลดลงตั้งแต่ปี 2565 มีผลคะแนน 90.83 ปี 2566 ผลคะแนน 86.65 และปี 2567  
มีผลคะแนนอยู่ที่ 84.52 คะแนน ซึ่งคะแนนการประเมิน ดังนั้น ผลการประเมินดังกล่าวอาจส่งผลกระทบ 
ต่อความเชื่อม่ันในการดำเนินงานของกองทุนฯ จึงควรควรวิเคราะห์จุดอ่อนจากผลประเมิน ITA อย่างละเอียด 
โดยเฉพาะในหมวดที่ได้คะแนนต่ำ เช่น การเปิดเผยข้อมูล การใช้จ่ายงบประมาณ การปรับปรุงการทำงาน 
ประสิทธิภาพการสื่อสาร การใช้ทรัพย์สินของราชการ และการแก้ไขปัญหาการทุจริต โดยสนับสนุนบทบาท
ของ หน่วยตรวจสอบภายใน ให้สามารถรายงานตรงต่อคณะกรรมการบริหารหรือ กรรมการอิสระ  
ด้วยการส่งเสริมการใช้ระบบติดตามแบบดิจิทัล (e-Audit) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและลดความเสี่ยงจากการ
แทรกแซง 

2. กองทุนฯ มีกองทุนย่อยการกระจายเงินทุนเข้าสู ่ชุมชนในระดับรากหญ้าอย่างกว้างขวาง  
ถึง 79,610 กองทุน อาจขาดการติดตามประเมินผลการใช้เงินทุนอย่างมีระบบ อีกทั้งรายงานหนี้เสีย (NPL) 
บางกองทุนย่อยมีอัตราสูงมาก นอกจากนี้ การบริหารโดยคณะกรรมการกองทุนบางแห่งยังไม่โปร่งใสและ 
ขาดการมีส่วนร่วมจากสมาชิก กองทุนฯ จึงควรปรับรูปแบบการจัดสรรเป็น “เงินสมทบ” ตามผลงานและ
แผนพัฒนา เพื่อช่วยลดปัญหาการให้เงินแบบเท่ากันทุกกองทุนโดยไม่คำนึงถึงความพร้อมหรือศักยภาพ 
โดยให้กองทุนจัดทำ “แผนพัฒนากองทุน” ที่มีเป้าหมายชัดเจน และรับเงินสมทบเพิ่มเติมหากมีผลสัมฤทธิ์ 

3. การดำเนินงานกองทุนย่อยบางส่วนช่วยสร้างอาชีพ สร้างรายได้ และลดการพึ่งพิงสินเชื่อ
ภายนอก แต่ขาดการสนับสนุนด้านองค์ความรู ้ การบริหารจัดการธุรกิจ หรือการเข้าถึงตลาด จึงทำให้
ประสิทธิผลไม่ทั่วถึงและขยายผลยาก ดังนั้น กองทุนฯ ควรพัฒนาศักยภาพผู้บริหารกองทุนและสมาชิกด้วย
การจัดงบฝึกอบรม ระบบบัญชีดิจิทัล ระบบการติดตามหนี้ และการจัดกิจกรรมเศรษฐกิจชุมชน หรือบูรณา
การกับกองทุนย่อยต้นแบบท่ีมีผลการดำเนินงานดี 

__________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายการ ปี 2567 ปี 2568 (ร่าง) ปี 2569

2. ภารกิจเพ่ือการพัฒนา 1,704.8 12,067.8 6,676.3
ร้อยละภารกิจเพ่ือการพัฒนาต่อแผนการใช้จ่าย 86.9 97.9 96.1

2.1 รายจ่ายประจ า 1,694.5 11,795.4 6,570.2
2.2 รายจ่ายลงทุน 10.3 272.4 106.1
รายได้เงินนอกงบประมาณคงเหลือสะสมยกไป 563.5 365.0 351.4

กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ

ที่มา: เอกสารงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับที่ 7 หน้า 371 
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2. กองทุนเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสำหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 19 หน้า 119-123 

 

1. วัตถุประสงค์ 
เพื ่อดึงดูดการลงทุนในอุตสาหกรรมที ่ม ีค ุณค่าสูงตามนโยบายรัฐโดยเฉพาะการลงทุน  

ในอุตสาหกรรมเป้าหมายที่ใช้เทคโนโลยี และนวัตกรรมชั้นสูง หรือมีการวิจัยและพัฒนา และยกระดับ  
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศให้สูงขึ้น 
2. ผลสัมฤทธิ์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
3. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  

3.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี  
กองทุนเพิ ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสำหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย   

ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 1,000 ล้านบาท ลดลงจากปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 จำนวน 4,000 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 80 งบประมาณที่ได้รับจัดสรรเป็นรายจ่ายประจำทั้งจำนวน 
รายละเอียดตามตารางดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 

 
3.2 เงินนอกงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) กองทุนเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
สำหรับอุตสาหกรรมเป้าหมายมีเงินนอกงบประมาณสะสมยกมาจากปีก่อน จำนวน 29,532.1 ล้านบาท  
ได้รับเงินอุดหนุนจากรัฐปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 1,000 ล้านบาท รวมเป็นรายได้ จำนวน 30,532.1 ล้านบาท 
ไม่นำเงินนอกงบประมาณสมทบงบประมาณรายจ่ายประจำปี และมีแผนการใช้จ่ายเงิน จำนวน 2,845.3 ล้านบาท 
โดยเป็นการใช้จ่ายในส่วนที่เกี่ยวข้องกับภารกิจพื้นฐานทั้งจำนวน ณ สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีเงินนอก
งบประมาณสะสมยกไปปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 จำนวน 27,686.8 ล้านบาท ดังนี้ 

 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจ่ายประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจ่ายลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

กองทุนเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศส้าหรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย

            -   5,000.0 1,000.0 -4,000.0 -80.0

รายจ่ายประจ า -           5,000.0 1,000.0 100.0 -4,000.0 -80.0

หน่วยงาน/รายจ่ายประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับที่ 3 เล่มที่ 19 หนา้ 119 
            และเอกสารงบประมาณ ฉบบัที่ 7 หน้า 373 
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หน่วย : ล้านบาท 

 
 
3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 

กองทุนฯ ได้รับจัดสรรงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 จำนวน 10,000 ล้านบาท 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 15,000 ล้านบาท และปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 5,000 ล้านบาท  
รวมเป็นงบประมาณ จำนวน 30,000 ล้านบาท เป็นเงินสนับสนุนที่ก่อภาระผูกพัน จำนวน 15,104.28 ล้านบาท  
อยู่ระหว่างรอการพิจารณาโครงการ (5 โครงการ) จำนวน 14,218.27 ล้านบาท ประกอบด้วย โครงการผลิต
เครื่องมือแพทย์ โครงการผลิตแบตเตอรี่ในระดับเซลล์ โครงการตามมาตรการวิสาหกิจเริ่มต้นที่มีศักยภาพสูง 
และโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาอุตสาหกรรมเซมิคอนดักเตอร์และอิเล็กทรอนิกส์ขึ ้นสูง   
ปัจจุบันโครงการเหล่านี ้ได้ร ับการพิจารณาแล้วหรือไม่อย่างไร และปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  (ร่าง)  
ได้รับจัดสรรงบประมาณเพิ่ม จำนวน 1,000 ล้านบาท กองทุนฯ มีแผนการดำเนินงานอย่างไรในการขับเคลื่อน
โครงการต่าง ๆ ให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนด 

__________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายการ ปี 2567 ปี 2568 (ร่าง) ปี 2569

งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 15,000.0 5,000.0 1,000.0
เงินนอกฯ สะสมยกมาจากปีก่อน 9,981.3 24,971.4 29,532.1

บวก รายได้เงินนอกงบประมาณระหว่างปี 15,000.0 5,000.0 1,000.0
1. ทุนหมุนเวียน 15,000.0 5,000.0 1,000.0

รวม 24,981.3 29,971.4 30,532.1
สัดส่วนรายได้เงินนอกงบประมาณฯ/งปม. (ร้อยละ) 66.5 499.4 2,953.2

หัก น าไปสมทบ -              -              -              
สัดส่วนการสมทบ/รายได้เงินนอกงบประมาณ (ร้อยละ) -              -              -              

คงเหลือ 24,981.3 29,971.4 30,532.1
หัก แผนการใช้จ่าย 9.9 439.3 2,845.3

ร้อยละการใช้จ่ายต่อรายได้เงินนอกงบประมาณ 0.04            1.5 9.3
1. ภารกิจพ้ืนฐาน 9.9 439.3 2,845.3

ร้อยละภารกิจพ้ืนฐานต่อแผนการใช้จ่าย 100.0 100.0 100.0
1.1 รายจ่ายประจ า 9.9 439.3 2,845.3
1.2 รายจ่ายลงทุน -               -               -               

2. ภารกิจเพ่ือการพัฒนา -              -              -              
ร้อยละภารกิจเพ่ือการพัฒนาต่อแผนการใช้จ่าย -              -              -              

2.1 รายจ่ายประจ า -               -               -               
2.2 รายจ่ายลงทุน -               -               -               
รายได้เงินนอกงบประมาณคงเหลือสะสมยกไป 24,971.4 29,532.1 27,686.8

กองทุนเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศส าหรับอุตสาหกรรม

ที่มา: เอกสารงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับที่ 7 หน้า 373 
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3. กองทุนส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เล่มที่ 19 หน้า 125-129 

 

1. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อให้วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมหรือกลุ่มวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมกู้เงิน
สำหรับก่อตั้ง ปรับปรุง และพัฒนากิจการให้มีประสิทธิภาพ 
 2. เพ่ือให้ความช่วยเหลือภาครัฐและเอกชนดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริม SME 
 3. เพ่ือให้เงินช่วยเหลืออุดหนุนกิจการ ร่วมกิจการ ร่วมทุนหรือลงทุนตามท่ีคณะกรรมการบริหาร
กำหนดโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ 
 4. เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของสำนักงานและบริหารกองทุน 

ผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่ายงบประมาณ 

 
2. สรุปภาพรวมงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) และเงินนอกงบประมาณ  

3.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี  
กองทุนส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) จำนวน 560.0 ล้านบาท เพิ่มขี้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 14.0 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขี้นร้อยละ 2.6 งบประมาณที่ได้รับจัดสรรเป็นรายจ่ายประจำทั้งจำนวน รายละเอียดตามตารางดังนี้ 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน ร้อยละ
รวมงบประมาณหน่วยงานภายใต้ส านักนายกฯ 56,084.0 53,240.4 43,508.0 100.0 -9,732.4 -18.3

รายจา่ยประจ า 46,546.4 42,379.7 33,722.8 77.5 -8,656.9 -20.4
รายจา่ยลงทุน 9,537.6 15,860.6 9,785.1 22.5 -5,075.5 -32.0

กองทุนส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 20,540.0 546.0 560.0 14.0 2.6
รายจ่ายประจ า 20,540.0 546.0 560.0 100.0 14.0 2.6

หน่วยงาน/รายจา่ยประจ า-ลงทุน
ปี 2567 ปี 2568

(ร่าง) ปี 2569

จ านวน สัดส่วน
เพ่ิม/-ลด จากปี 2568

งบประมาณรายจา่ยประจ าปี

ที่มา: 1. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2567 - 2568 จากระบบ New GFMIS Thai กรมบัญชีกลาง  
 2. ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2569 จากเอกสารงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับที่ 3 เล่มที่ 19 หนา้ 125 
            และเอกสารงบประมาณฉบบัที่ 7 หน้า 374 
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3.2 เงินนอกงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 (ร่าง) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ร่าง) กองทุนส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม มีเงินนอก

งบประมาณสะสมยกมาจากปีก่อน จำนวน 2,663.6 ล้านบาท ได้รับเงินอุดหนุนจากรัฐปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
จำนวน 630.0 ล้านบาท รวมเป็นรายได้ จำนวน 3,293.6 ล้านบาท นำเงินนอกงบประมาณสมทบงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี จำนวน 30.0 ล้านบาท และมีแผนการใช้จ่ายเงิน จำนวน 3,260.0 ล้านบาท เป็นการใช้จ่าย
ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับภารกิจพื้นฐาน จำนวน 560.0 ล้านบาท และภารกิจเพื่อการพัฒนา จำนวน 2,700.0 ล้านบาท  
ณ สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีเงินนอกงบประมาณสะสมยกไปปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 จำนวน 3.6 ล้านบาท 

หน่วย : ล้านบาท 

 
 
3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 

1. กองทุนส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมได้รับจัดสรรงบประมาณลดลงจาก
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ถึงร้อยละ 90 ส่งผลต่อการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ในแผนการ
ดำเนินงานหรือไม่อย่างไร กองทุนฯ มีแนวทางการดำเนินงานอย่างไร 

2. จากการประเมินคุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาครัฐประจำปี  
งบประมาณ พ.ศ. 2567 กองทุนส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม อยู่ในระดับไม่ผ่านค่าเป้าหมาย คือ  
มีผลการประเมิน ITA ในภาพรวมต่ำกว่า 85 คะแนน ซึ่งไม่ผ่านค่าเป้าหมายตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ที่มีเป้าหมายหลักเพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใส 
ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยคะแนนมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2564 มีผลคะแนน 
93.70, ปี 2565 มีผลคะแนน 90.76, ปี 2566 มีผลคะแนน 86.47 และปี 2567 มีผลคะแนน 84.44 คะแนน 
อาจส่งผลกระทบต่อความน่าเชื่อถือของกองทุนฯ ในฐานะกลไกสำคัญด้านการเงินเพื่อพัฒนา SME และ
สะท้อนความอ่อนแอในการ กำกับดูแล, ธรรมาภิบาล, และอาจเปิดช่องให้เกิดความเสี่ยงต่อการทุจริตและ

รายการ ปี 2567 ปี 2568 (ร่าง) ปี 2569

งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร 5,540.0 546.0 560.0
เงินนอกฯ สะสมยกมาจากปีก่อน 546.8 5,343.9 2,663.6

บวก รายได้เงินนอกงบประมาณระหว่างปี 5,730.3 637.2 630.0
1. ทุนหมุนเวียน 5,730.3 637.2 630.0

รวม 6,277.1 5,981.1 3,293.6
สัดส่วนรายได้เงินนอกงบประมาณฯ/งปม. (ร้อยละ) 113.3 1,095.4 588.1

หัก น าไปสมทบ 230.0 230.0 30.0
สัดส่วนการสมทบ/รายได้เงินนอกงบประมาณ (ร้อยละ) 3.7 3.8 0.9

คงเหลือ 6,047.1 5,751.1 3,263.6
หัก แผนการใช้จ่าย 703.2 3,087.5 3,260.0

ร้อยละการใช้จ่ายต่อรายได้เงินนอกงบประมาณ 11.6 53.7 99.9
1. ภารกิจพ้ืนฐาน 703.2 787.5 560.0

ร้อยละภารกิจพ้ืนฐานต่อแผนการใช้จ่าย 100.0 25.5 17.2
1.1 รายจ่ายประจ า 703.2 787.5 560.0
1.2 รายจ่ายลงทุน -               -               -               

2. ภารกิจเพ่ือการพัฒนา -              2,300.0 2,700.0
ร้อยละภารกิจเพ่ือการพัฒนาต่อแผนการใช้จ่าย -              74.5 82.8

2.1 รายจ่ายประจ า -               2,300.0 2,700.0
2.2 รายจ่ายลงทุน -               -               -               
รายได้เงินนอกงบประมาณคงเหลือสะสมยกไป 5,343.9 2,663.6 3.6

กองทุนส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม

ที่มา: เอกสารงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับที่ 7 หน้า 374 
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ประพฤติมิชอบ ถือเป็นสัญญาณเตือนสำคัญของปัญหาเชิงโครงสร้างในกระบวนการบริหารจัดการกองทุน 
การเร่งฟ้ืนฟูความโปร่งใสควรทบทวนกระบวนการบริหารเงินกองทุนในทุกมิติ โดยเน้นหลัก โปร่งใส มีส่วน
ร่วม และตรวจสอบได้ ปรับปรุงการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ รวมไปถึงการจัดเวทีรับฟังความเห็นจาก
ผู้ประกอบการและภาคประชาชน ซึ่งจะไม่เพียงช่วยฟื้นความเชื่อมั่นจากประชาชนและ SME แต่ยังเป็น 
หลักประกันการใช้งบประมาณแผ่นดินอย่างคุ้มค่า และย่ังยืนในระยะยาว 

 
__________________________ 

 



 

 

 
 


